โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง  อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา





 


 โครงสร้างของส่วนการคลัง








-

 






-  

ปลัด อบต.


(นักบริหารงาน อบต. )





สำนักงานปลัด 


(นักบริหารงานทั่วไป








- งานบริหารทั่วไป


- งานนโยบายและแผน


- งานบริหารการศึกษา ศาสนา  


  วัฒนธรรม


- งานส่งเสริมการเกษตร


- งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม


- งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน


- งานกฎหมายและคดี


- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


- งานกิจการสภา อบต.














ส่วนการคลัง 


(นักบริหารงานทั่วไป)





- งานการเงิน


- งานบัญชี


- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้


- งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ





ส่วนโยธา 


(นักบริหารงานช่าง)





-งานก่อสร้าง


-งานออกแบบและควบคุม


  อาคาร


-งานประสานสาธารณูปโภค


-งานผังเมือง





โครงสร้างสำนักงานปลัด อบต.





สำนักงานปลัด อบต.


(นักบริหารงานทั่วไป 6)





งานบริหารทั่วไป





งานบริหารการศึกษา


ศาสนาและวัฒนธรรม





งานนโยบายและแผน





งานสวัสดิการ


และพัฒนาชุมชน








งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม





-นักบริหารงานคลัง 6                      








งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย





งานกิจการสภา อบต.





งานส่งเสริมการเกษตร





หัวหน้าส่วนการคลัง.


(นักบริหารงานการคลัง 6) 





งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้





งานการเงิน





งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ








งานบัญชี











หัวหน้าส่วนโยธา


(นักบริหารงานช่าง 6)





งานธุรการ





งานออกแบบและควบคุมอาคาร





งานผังเมือง





งานประสานสาธารณูปโภค





งานก่อสร้าง





- เจ้าหน้าที่ธุรการ 


  1-3 หรือ 4





-  นายช่างโยธา   


   1-3 หรือ 4





-นักบริหารงานทั่วไป 6


-เจ้าพนักงานธุรการ2-4หรือ5     


-เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล1-3 หรือ4


-พนจ. ตามภารกิจ ผช.จพง.ธุรการ            


-พนจ. ตามภารกิจ พนักงานขับรถยนต์


-พนจ. ทั่วไป  นักการภารโรง


-พนจ.ทั่วไป คนงานทั่วไป


-พนจ.ทั่วไป ยาม         





-  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน3-5หรือ6ว         





-นักวิชาการศึกษา3-5หรือ 6   


- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 2-4หรือ5                   


- พนจ. ตามภารกิจ ผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย


 - พนจ.ทั่วไป ผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  





งานกฎหมาย


และคดี





- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2-4 หรือ 5         


- เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 1-3 หรือ 4                      


- ลูกจ้างประจำ เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 	





- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2-4 หรือ 5         


- เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 1-3 หรือ 4                      


- ลูกจ้างประจำ เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 	





- เจ้าหน้าที่พัสดุ1-3หรือ4 


- พนักงานจ้างตามภารกิจ


(ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ)





- เขียนแบบ1-3หรือ 4


- ผู้ช่วยช่างเขียนแบบ     


  (พนักงานจ้างตาม


   ภารกิจ)          





- นายช่างโยธา1-3หรือ 4          





- นายช่างโยธา1-4 


   หรือ 5         











