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ค าน า 
 

องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  มีภารกิจส าคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนภายในต าบล  ภายใต฾บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห฽งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 25๖0 ประกอบกับ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว฽าด฾วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่แก฾ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได฾ก าหนดให฾องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น            
มีอ านาจและหน฾าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่นของตนเอง แผนพัฒนาท฾องถิ่น หมายถึง แผนพัฒนา               
ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น โดยคณะกรรมการพัฒนาท฾องถิ่น รับทราบ ความต฾องการ ประเด็น การพัฒนา
และประเด็นที่เกี่ยวข฾องตลอดจนความช฽วยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่   
เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่น โดยให฾น าข฾อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน฽วยงาน
ต฽างๆ และข฾อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาหมู฽บ฾านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนา
ท฾องถิ่น 

 

ดังนั้น เพ่ือให฾การด าเนินการดังกล฽าวเป็นไปตามระเบียบฯ องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง             
จึงได฾ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขึ้น เพ่ือใช฾เป็นเครื่องมือในการจัดท า
งบประมาณรายจ฽ายประจ าปีงบประมาณรายจ฽ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสมและงบประมาณเงิน
อุดหนุน  พร฾อมที่จะน าไปสู฽การปฏิบัติและสามารถใช฾ในการประสานแผนพัฒนาท฾องถิ่นได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลตามนโยบายที่คณะผู฾บริหารคาดหวังที่จะท าให฾เกิดการพัฒนาท฾องถิ่นอย฽างยั่งยืน 

 

องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  หวังเป็นอย฽างยิ่งว฽าแผนพัฒนาท฾องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ขององค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาต าบลปุโรงให฾มีประสิทธิภาพ                  
และสามารถตอบสนองความต฾องการของประชาชนได฾อย฽างแท฾จริง 
 

องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 
----------------------- 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
(1) ด้านกายภาพ  

1.1  ทีตั้งของหมู่บ้านและต าบล 
ความเป็นมาของต าบลปุโรง 

เรื่องราวของต าบลปุโรงมีต านานเล฽าสืบต฽อกันมาว฽า  ครั้งหนึ่งพระยายะลอ ซึ่งเป็นเจ฾าเมือง
ปกครองหัวเมืองยะลา ทรงเสด็จประพาสปุาไปทางทิศใต฾ของเมืองยะลา  ผ฽านต าบลปุโรงซึ่งสมัยก฽อนเป็นปุาทึบ  
จึงทรงหยุดพักและเสวยพระกระยาหารพร฾อมกับบริวารในปุาแห฽งนี้ครั้นเมื่อทรงเสวยพระกระยาหารเสร็จ
เรียบร฾อยแล฾ว  ราษฎรได฾น ากะลาใส฽น้ ามาถวายให฾พระองค์  ซึ่งกะลาที่ใส฽น้ ามาถวายนั้นเป็นกะลาที่ใหญ฽ผิดปกติ
กว฽ากะลาทั่ว ๆ ไป พระยายะลอ  จึงทรงได฾เรียกชื่อกะลานี้ว฽า “ ปุโรง ” ซึ่งเป็นภาษามาลายูท฾องถิ่น  แปลเป็น
ภาษาไทย “ กะลา” ในเวลาต฽อมา  เมื่อราษฎรเข฾ามาอาศัยอยู฽มากขึ้น  ได฾พร฾อมใจกันตั้งชื่อหมู฽บ฾านแห฽งนี้ว฽ า             
“ ปุโรง ” และสืบทอดจนถึงปัจจุบัน 

 

ต าบลปุโรง  ประกอบด้วย  4  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
ม.1 บ฾านโฉลง เนื้อทั้งหมดของหมู฽บ฾านโฉลง  มีพ้ืนที่  6,358  ไร฽  ตั้งอยู฽หมู฽ที่ 1  ต าบลปุโรง

ตั้งอยู฽บนถนนทางหลวงชนบทปุโรง – หน฾าถ้ าอยู฽ห฽างจากที่ว฽าการอ าเภอกรงปินัง  ประมาณ  7  กิโลเมตรและ
อยู฽ห฽างจากจังหวัดยะลา  15  กิโลเมตร  ระยะเวลาในการเดินทาง 30 นาที ในการเดินทางจากหมู฽บ฾านถึง               
ตัวเมือง  มีเรื่องราวเล฽าสืบต฽อกันคือ  เมื่อในอดีตในหมู฽บ฾าน แห฽งนี้เป็นลานกว฾างส าหรับเป็นสถานที่เลี้ยงช฾าง  
เนื่องจากเป็นทีน่ิยมส าหรับชาวบ฾านต฽อมา  ได฾มีเชื้อพระวงศ์มลายูได฾น าช฾างมาผูกท่ีแห฽งนี้  และได฾ตั้งชื่อลานแห฽ง
นี้ว฽า  โฉลง  ท าให฾ชาวบ฾านได฾ตั้งชื่อบ฾านว฽า “ บ้านโฉลง ” 

ม.2  บ฾านปุโรง เนื้อทั้งหมดของหมู฽บ฾านปุโรง มีพ้ืนที่  5,202 ไร฽  ตั้งอยู฽หมู฽ที่  2  ต าบลปุโรง  
ตั้งอยู฽บนถนนทางหลวงชนบทปุโรง- หน฾าถ้ าอยู฽ห฽างจากที่ว฽าการอ าเภอกรงปินัง  ประมาณ  6  กิโลเมตร และ
อยู฽ห฽างจากจังหวัดยะลา 11  กิโลเมตร  ระยะเวลา 20 นาที ในการเดินทางจากหมู฽บ฾านถึงตัวเมือง 

ม.3  บ฾านตะโล฿ะปานะ เนื้อท้ังหมดของหมู฽บ฾านตะโล฿ะปานะ มีพ้ืนที่  3,757  ไร฽  ตั้งอยู฽หมู฽ที่  
3  ต าบลปุโรง  ตั้งอยู฽บนถนนทางหลวงชนบท  สายสะเอะ  - ปุโรง  อยู฽ห฽างจากที่ว฽าการอ าเภอกรงปินัง  
ประมาณ  7  กิโลเมตร  และอยู฽ห฽างจากจังหวัดยะลา  15  กิโลเมตร  ระยะเวลาในการเดินทาง  30  นาที  
ในการเดินทางจากหมู฽บ฾านถึงตัวเมือง “ตะโละปาน฿ะ” เป็นค ามลายูแปลว฽า ลานหรือทุ่งที่มีความร้อน  
เนื่องจากในอดีตหมู฽บ฾านแห฽งนี้มีลานกว฾างและมีอากาศร฾อนมาเนื่องจากมีต฾นไม฾น฾อย  ต฽อมาชาวบ฾านได฾น าต฾นไม฾
ต฽างๆ มาปลูกท าให฾ชาวบ฾านได฾ตั้งชื่อหมู฽บ฾านแห฽งนี้ว฽า“บ้านตะโล๊ะปานะ” 

ม.4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล  เนื้อทั้งหมดของหมู฽บ฾านลูโบ฿ะกาโล มีพ้ืนที่ 4,335 ไร฽  ตั้งอยู฽หมู฽ที่  4  
ต าบลปุโรง  อยู฽บนถนนทางหลวงชนบท ปุโรง - หน฾าถ้ า อยู฽ห฽างจากที่ว฽าการอ าเภอกรงปินัง ประมาณ  8  
กิโลเมตรและอยู฽ห฽างจากจังหวัดยะลา 30 กิโลเมตรระยะเวลา  40  นาที ในการเดินทางจากหมู฽บ฾านถึงตัว
เมือง 
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ข้อมูลที่ตั้งของต าบลปุโรง 
ต าบลปุโรง  ตั้งอยู฽ห฽างจากที่ว฽าการอ าเภอกรงปินังประมาณ  8 กิโลเมตร มีเนื้อที่ 17.88 

ตารางกิโลเมตร   

อาณาเขตติดต฽อทางทิศเหนือ ติดกับ ต าบลเปาะเส฾ง อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา  

อาณาเขตติดต฽อทางทิศใต฾ ติดกับ ต าบลสะเอะ  อ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา  

อาณาเขตติดต฽อทางทิศตะวันออก ติดกับ ต าบลกรงปินัง  อ าเภอกรงปินัง จังหวัด
ยะลา  

อาณาเขตติดต฽อทางทิศตะวันตก ติดกับ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 
 

แผนที่ต าบลปุโรง 
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แผนที่ ( บ้านปุโรง ม.2) 

แผนที่ ( บ้านโฉลง ม.1) 
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แผนที่ ( บ้านตะโล๊ะปานะ ม.3) 

แผนที่ ( บ้านลูโบ๊ะกาโล ม.4 ) 
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

        สภาพภูมิประเทศของต าบลเป็นเนินสูงมีภูเขาตลอดแนว  ด฾านทิศตะวันตกช฽วงบริเวณ
ตอนกลางของต าบลเป็นที่ราบสูงและตลอดแนวของต าบลด฾านทิศตะวันออกเป็นที่ราบลุ฽มเนื่องจากมีแม฽น้ า
ปัตตานีไหลผ฽านตลอด  ท าให฾บริเวณพ้ืนที่หมู฽ที่ 1 หมู฽ที่ 2 และหมู฽ที่ 3 น้ าท฽วมทุกปี และนอกจากนี้ภายใน
ต าบลยังมีเส฾นทางคมนาคมตัดผ฽านได฾แก฽ ถนน ร.พ.ช. สายบาโงยีรา-หน฾าถ้ าตัดผ฽านในแนวเหนือ-ใต฾ของทั้ง 4  
หมู฽บ฾าน ส฽วนหมู฽ที่ 4 เป็นเนินสูงกว฽า ซึ่งทิศใต฾ติดกับหมู฽ที่  2  ของต าบลสะเอะ และทิศเหนือติดต าบลเปาะเส฾ง 

1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
 สภาพภูมิอากาศของต าบลปุโรง  จะมีสภาพอากาศที่ร฾อนในช฽วงเดือนกุมภาพันธ์จนถึงเดือน

พฤษภาคม  และจะเป็นช฽วงฤดูฝนในช฽วงประมาณเดือนมิถุนายนแต฽ฝนจะหนักในช฽วงประมาณเดือนตุลาคมถึง
เดือนธันวาคมของทุกปี และจะมีอากาศเย็นเป็นบางช฽วงเนื่องจากสภาพภูมิประเทศที่มีภูเขาเนินสูงตลอดแนว  

 1.4  ลักษณะของดิน 
ทรัพยากรดินนับว฽าเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาชุมชน ซึ่งในพ้ืนที่ต าบลปุโรงมีลักษณะภูมิประเทศที่

เป็นเนินสูง  มีภูเขา  และมีพ้ืนที่ที่ราบลุ฽มบริเวณริมแม฽น้ าปัตตานี  สภาพของดินจะมีหลายรูปแบบต฽างๆ  ขึ้นอยู฽กับสภาพพ้ืนที่   
เช฽น  บริเวณที่ราบสูงมีการปลูกยางพาราและพืชทางการเกษตรต฽างๆ บริเวณที่ราบลุ฽มลักษณะของดินเป็นดิน
ทรายเป็นแหล฽งที่หน฽วยธุรกิจได฾ใช฾ในการท าอุตสาหกรรมหรือการพาณิชย์อย฽างเช฽น  กิจการดูดทราย  เป็นต฾น 

 1.5  ลักษณะของแหล่งน้ า 
 แหล฽งน้ าตามธรรมชาติ 

แม฽น้ า       1  แห฽ง 
-แม฽น้ าปัตตานี 

คลอง     2 แห฽ง 
แหล฽งน้ าที่มนุษย์สร฾างข้ึน 

สระน้ า     2 แห฽ง 
- สระน้ าประปา หมู฽ที่ 1 
- สระน้ าปูลาบัว 

อ฽างเก็บน้ า     1 แห฽ง 
-อ฽างเก็บน้ าประปาภูเขา  หมู฽ที่  4 

บ฽อบาดาลสาธารณะ    4 แห฽ง 
-บ฽อบาดาลบาลาเซาะห์ปาแดรู 
-บ฽อบาดาลบูเกะดาตู 
-บ฽อบาดาลบาลาเซาะห์ตะโล฿ะปานะ 
-บ฽อบาดาลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู฽ที่ 4 

บ฽อน้ าตื้น     20 แห฽ง 
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 1.6  ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
 พ้ืนที่ต าบลปุโรงประชาชนส฽วนใหญ฽ในต าบลจะประกอบอาชีพกรีดยางพารา ท าให฾พ้ืนที่ปุาไม฾
ส฽วนใหญ฽จะเป็นสวนยางพารา และสวนทุเรียน  สวนลองกอง  แต฽จะมีบางพ้ืนที่บางส฽วนที่ เป็นที่
สาธารณประโยชน์จะมีพันธุ์ไม฾หลากหลายชนิด นอกจากนี้ยังมีปุาไม฾ ปุาไผ฽ตามธรรมชาติบริเวณริมแม฽น้ า
ปัตตานี   
 

(2) การเมือง/การปกครอง 
2.1  เขตการปกครอง 

ต าบลปุโรงแบ฽งเขตปกครองออกเป็น  4  หมู฽บ฾าน  โดยแยกรายชื่อหมู฽บ฾านได฾  ดังนี้ 
หมู่บ้าน ขื่อผู้น าหมู่บ้าน ต าแหน่ง 

หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง นายอาหามะ  สะแต  ก านันต าบลปุโรง 
หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง     นายอิสเห฿าะ  เจ฿ะมะ ผู฾ใหญ฽บ฾าน หมู฽ที่ 2 
หมู฽ที่  3  บ฾านตะโล฿ะปานะ   นายอับดุลเลาะ   ดือราแม ผู฾ใหญ฽บ฾าน หมู฽ที่ 3 
หมู฽ที่  4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล   นายมะสาเปอิง   แวมะแซ ผู฾ใหญ฽บ฾าน หมู฽ที่ 4 

 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ 
  องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  ยกฐานะจากสภาต าบลเป็นองค์การบริหารส฽วนต าบลเมื่อ
วันที่  23  กุมภาพันธ์  2540  และตั้งอยู฽เลขท่ี  26 / 3 หมู฽ที่  3  ต าบลปุโรง อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา  
ห฽างจากที่ว฽าการอ าเภอกรงปินัง   ประมาณ  8  กิโลเมตร  และห฽างจากศาลากลางจังหวัดยะลาประมาณ  18  
กิโลเมตร 

 

2.2 การเลือกตั้ง 
รายละเอียดจ านวนเขตการเลือกตั้งในพ้ืนที่ต าบลปุโรง 

 

รายละเอียดนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลประกอบด้วย 
 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 

 1.นายมะมิง    สะแต นายกองค์การบริหารส฽วนต าบล 
  2.นายฮาซัน  เปาะอิแตดาโอะ      รองนายกองค์การบริหารส฽วนต าบล 
  3.นายกอเดร์  ดือราแม      รองนายกองค์การบริหารส฽วนต าบล 
  4.นายยูโซ฿ะ  ทาเฮ      เลขานุการนายกองค์การบริหารส฽วนต าบล 
 
 

จ านวนที่จัดเลือกตั้ง จ านวน
เขต

เลือกตั้ง 

เขต
เลือกตั้ง 

จ านวน
หน฽วย

เลือกตั้ง 

หมู฽บ฾าน 
นายก สมาชิก 

1 8 4 1 2 หมู฽ที่ 1  บ฾านโฉลง 
   2 1 หมู฽ที่ 2  บ฾านปุโรง 
   3 1 หมู฽ที่ 3  บ฾านตะโล฿ะปานะ 
   4 1 หมู฽ที่ 4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล 
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 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 
1.นายอิบรอเฮม ดือราแม ประธานสภาองค์การบริหารส฽วนต าบล 

  2.นายอาซ ิ  เซะแง  รองประธานสภาองค์การบริหารส฽วนต าบล 
  3.นายมะรอซ ี  ซามะ  สมาชิกสภาอบต. หมู฽ที่ 1 
  4.นายดอรอแม  อาเร฿ะ  สมาชิกสภาอบต. หมู฽ที่ 1 
  5.นายดอรอฮิง  ดือราแม  สมาชิกสภาอบต. หมู฽ที่ 2 
  6.นายหาซัน  แยแล  สมาชิกสภาอบต. หมู฽ที่ 3 
  7.นายสุกรี  อาแยกาจิ สมาชิกสภาอบต. หมู฽ที ่4 

(3) ประชากร 
3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร 

   -  ประชากรทั้งสิ้น              5,602   คน 
 -  แยกเป็น  ประชากร ชาย      2,796  คน 

                            ประชากร หญิง     2,806    คน 
 

จ านวนครัวเรือนและจ านวนประชากรในเขตองค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง 
หมู฽ที่ ชื่อหมู฽บ฾าน จ านวน 

ครัวเรือน 
จ านวนประชากร ร฾อยละของผู฾นับถือ

ศาสนา 
ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) พุทธ อิสลาม 

1 บ฾านโฉลง 496 1,292 1,342 2,634 - 100 
2 บ฾านปุโรง 219 581 585 1,166 - 100 
3 บ฾านตะโล฿ะปานะ 207 528 503 1,031 - 100 
4 บ฾านลูโบ฿ะกาโล 187 395 376 771 - 100 

รวม 1,109 2,796 2,806 5,602 - 100 
 ที่มา  :  ข฾อมูลส านักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง ณ เดือนเมษายน พ.ศ.2564 
            : https://stat.bora.dopa.go.th (ระบบสถิติทางการทะเบียน) 

 

 
ข฾อมูลจ านวนประชากร เปรียบเทียบย฾อนหลัง ปี 2562-2564 

  ที่มา : https://stat.bora.dopa.go.th (ระบบสถิติทางการทะเบียน) 
 

 
 

 

พ้ืนที่ 
2562 2563 2564 

จ านวน
ครัวเรือน 

เพศชาย 
(คน) 

เพศหญิง 
(คน) 

จ านวน
ครัวเรือน 

เพศชาย 
(คน) 

เพศหญิง 
(คน) 

จ านวน 
ครัวเรือน 

เพศชาย 
(คน) 

เพศหญิง 
(คน) 

หมู฽ 1  โฉลง 487 1,268 1,310 493 1,289 1,338 496 1,292 1,342 
หมู฽ 2 ปุโรง 217 570 574 219 579 584 219 581 585 
หมู฽ 3 ตะโล฿ะปานะ 207 508 498 207 524 501 207 528 503 
หมู฽ 4 ลูโบ฿ะกาโล 187 381 364 187 393 379 187 395 376 

รวม 1,098 2,727 2,746 1,106 2,785 2,802 1,109 1,109 2,796 

https://stat.bora.dopa.go.th/
https://stat.bora.dopa.go.th/
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  3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 

น฾อยกว฽า 1 ปี 64 61 125 
อายุ 1 59 62 121 
อายุ 2 58 68 126 
อายุ 3 66 38 104 
อายุ 4 57 56 113 
อายุ 5 50 50 100 
อายุ 6 70 46 116 
อายุ 7 69 53 122 
อายุ 8 63 62 125 
อายุ 9 68 49 117 
อายุ 10 56 44 100 
อายุ 11 58 52 110 
อายุ 12 58 47 105 
อายุ 13 57 62 119 
อายุ 14 58 45 103 
อายุ 15 50 42 92 
อายุ 16 61 56 117 
อายุ 17 58 59 117 
อายุ 18 55 56 111 
อายุ 19 54 44 98 
อายุ 20 45 58 103 
อายุ 21 54 45 99 
อายุ 22 50 57 107 
อายุ 23 49 67 116 
อายุ 24 46 71 117 
อายุ 25 59 61 120 
อายุ 26 64 61 125 
อายุ 27 48 60 108 
อายุ 28 60 64 124 
อายุ 29 47 58 105 
อายุ 30 38 56 94 
อายุ 31 64 46 110 
อายุ 32 46 40 86 
อายุ 33 44 34 78 
อายุ 34 41 47 88 
อายุ 35 41 33 74 
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ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 36 31 38 69 
อายุ 37 42 25 67 
อายุ 38 23 34 57 
อายุ 39 36 38 74 
อายุ 40 32 38 70 
อายุ 41 29 24 53 
อายุ 42 26 23 49 
อายุ 43 32 31 63 
อายุ 44 30 35 65 
อายุ 45 21 27 48 
อายุ 46 25 26 51 
อายุ 47 34 29 63 
อายุ 48 26 31 57 
อายุ 49 22 39 61 
อายุ 50 23 18 41 
อายุ 51 25 34 59 
อายุ 52 17 21 38 
อายุ 53 28 23 51 
อายุ 54 25 19 44 
อายุ 55 18 34 52 
อายุ 56 19 21 40 
อายุ 57 23 17 40 
อายุ 58 20 26 46 
อายุ 59 19 22 41 
อายุ 60 11 11 22 
อายุ 61 10 8 18 
อายุ 62 14 10 24 
อายุ 63 11 10 21 
อายุ 64 9 15 24 
อายุ 65 2 12 14 
อายุ 66 9 13 22 
อายุ 67 13 14 27 
อายุ 68 7 8 15 
อายุ 69 9 11 20 
อายุ 70 16 6 22 
อายุ 71 8 11 19 
อายุ 72 11 8 19 
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ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 73 6 8 14 
อายุ 74 0 3 3 
อายุ 75 2 11 13 
อายุ 76 6 5 11 
อายุ 77 6 4 10 
อายุ 78 7 6 13 
อายุ 79 6 4 10 
อายุ 80 0 5 5 
อายุ 81 2 1 3 
อายุ 82 2 0 2 
อายุ 83 0 3 3 
อายุ 84 1 4 5 
อายุ 85 4 10 14 
อายุ 86 1 2 3 
อายุ 87 2 1 3 
อายุ 88 1 4 5 
อายุ 89 1 1 2 
อายุ 90 3 6 9 
อายุ 91 2 0 2 
อายุ 92 0 1 1 
อายุ 93 0 1 1 
อายุ 94 0 0 0 
อายุ 95 0 5 5 
อายุ 96 0 0 0 
อายุ 97 0 1 1 
อายุ 98 3 0 3 
อายุ 99 0 0 0 
อายุ 100 0 0 0 
อายุมากกว฽า 100 ปี 0 0 0 

รวม 2,796 2,806 5,602 
 

 ที่มา : https://stat.bora.dopa.go.th (ระบบสถิติทางการทะเบียน) 
 

 

 

 

https://stat.bora.dopa.go.th/
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(4) สภาพทางสังคม  
4.1  การศึกษา  

 สถานศึกษาระดับประถมศึกษาในพ้ืนที่จ านวน  2  โรงเรียน  ได฾แก฽ 
 โรงเรียนบ฾านโฉลง  ตั้งอยู฽หมู฽ที่ 1  ต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

 
 
 
 

 โรงเรียนบ฾านปุโรง  ตั้งอยู฽หมู฽ที่ 2  ต าบลปุโรง  
อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สถานศึกษาเอกชนสอนศาสนาระดับมัธยมศึกษาในพ้ืนที่จ านวน  1  โรงเรียน  ได฾แก฽ 
 โรงเรียนอิสลามศาสนธรรมวิทยา  ตั้งอยู฽หมู฽ที่ 1  ต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 สถานศึกษาสอนศาสนาให฾เด็ก ( รร.ตาดีกา )  
ในต าบลปุโรง จ านวน  5  โรงเรียน  ได฾แก฽ 

 หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง  โรงเรียนตาดีกามากอมิลกียามิลดีน 
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 หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง โรงเรียนตาดีกาดารุลอิสซาน 
 
 
 
 

 หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง  โรงเรียนตาดีกาอัครอวียะห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 หมู฽ที่  3  บ฾านตะโล฿ะปานะ  โรงเรียนตาดีกาดารุสสาลาม 
 
 
 
 

 หมู฽ที่  4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล  โรงเรียนตาดีกา 
อัลอีบาดาตุลอิสลามียะห์ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตต าบลปุโรง  ได฾แก฽ 
 หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง    ศูนย์ส฽งเสริมและพัฒนาเด็กเล็กวัยเตาะแตะ    
 หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก฽อนวัยเรียน   
 หมู฽ที่  3  บ฾านตะโล฿ะปานะ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก฽อนวัยเรียน   
 หมู฽ที่  4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก฽อนวัยเรียน  
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 ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยต าบลปุโรง ม.1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

4.2  สาธารณสุข    
1. สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ ฯ บ฾านโฉลง  ตั้งอยู฽หมู฽ที่ 1 บ฾านโฉลง ต าบลปุโรง  อ าเภอ

กรงปินัง  จังหวัดยะลา   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. อาสาสมัครสาธารณสุข ( อสม. )  ประจ าหมู฽บ฾านในทุกหมู฽บ฾าน 
4.3  อาชญากรรม 

ในพ้ืนที่ต าบลปุโรงมีการติดตั้งกล฾องวงจรปิดในพ้ืนที่ที่เป็นจุดเสี่ยง เพ่ือปูองกันการก฽อ
อาชญากรรมท่ีส฽งผลต฽อชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพื้นท่ี 

 

4.4  ยาเสพติด 
 เรื่องยาเสพติดทางองค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง ได฾มีการจัดโครงการฝึกอบรมให฾

ความรู฾เกี่ยวกับการปูองกันเยาวชนให฾ห฽างไกลจากยาเสพติดเป็นประจ าทุกปี  และได฾จัดโครงการแข฽งขันกีฬา
เด็กและเยาวชนต าบลปุโรง โดยให฾เด็กนักเรียนในต าบลปุโรงเข฾าร฽วมกิจกรรม สร฾างความรักความสามัคคี  ใช฾
เวลาว฽างให฾เป็นประโยชน์ ส฽งเสริมการเล฽นกีฬา  สร฾างภูมิคุ฾มกัน  ไม฽เข฾าไปยุ฽งเกี่ยวกับยาเสพติด 

 

4.5  สังคมสงเคราะห์ 
 มีการดูแลเรื่องเบี้ยยังชีพให฾กับผู฾สูงอายุ ,ผู฾พิการในต าบลปุโรง  รวมไปถึงการจัด

กิจกรรมเพื่อส฽งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให฾กับผู฾ด฾อยโอกาสในต าบล เป็นต฾น 
 ข฾อมูลเบี้ยยังชีพ     
-ผู฾มีสิทธิได฾รับเบี้ยังชีพผู฾สูงอายุ  จ านวน  426   คน  
-ผู฾มีสิทธิได฾รับเบี้ยังชีพผู฾พิการ  จ านวน  119 คน 

 -ผู฾มีสิทธิได฾รับเบี้ยังชีพผู฾ปุวยโรคเอดส์  จ านวน       -    คน 
 

 ที่มา : งานพัฒนาชุมชน องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  มิถุนายน  2564 
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4.6   ส่วนราชการต่างๆ 
1. องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  ตั้งอยู฽ที่  26/3  ม.3  ต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา  

 
 
 
 
 
 
 
 

2. ศนูย์ส฽งเสรมิและพัฒนาอาชีพการเกษตร ( พืชสวน )  จังหวัดยะลา  จ านวน ๑ แห฽ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (5) ระบบบริการพื้นฐาน 
5.1  การคมนาคมขนส่ง 
 - การคมนาคม/ขนส฽ง ใช฾เส฾นทางบกโดยใช฾ถนนสายบาโงยีรา-หน฾าถ้ า และถนน     

สายกีเย฿าะ   เป็นเส฾นทางหลักในการคมนาคมขนส฽งการจราจร  มีผู฾ใช฾ยวดยานพาหนะทางบก  คือ รถยนต์ 
และรถจักรยานยนต์ในเส฾นทางหลัก  การจราจรคับคั่งในช฽วงเร฽งด฽วน  แต฽สภาพการจราจรยังไม฽ติดขัดมีสภาพ
คล฽อง 

 ถนนในต าบลปุโรง  จ านวน   73  สาย  โดยมีถนนที่ขึ้นทะเบียนทางหลวง  
จ านวน   54  สาย    

 - ถนนลาดยาง        6   สาย   
 - ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 32   สาย  

 - ถนนลูกรัง   43 สาย  
ที่มา :   กองช฽าง  องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง 

 

  5.2  การไฟฟ้า 
   (1) มีครัวเรือนที่ใช฾ไฟฟูา จ านวน  1,109  ครัวเรือน คิดเป็น  100 เปอร์เซ็นต์
  (2) หน฽วยงานเจ฾าของไฟฟูา คือ  การไฟฟูาส฽วนภูมิภาคอ าเอกรงปินัง   

(3)  ไฟฟูาสาธารณะ  ในต าบลปุโรงมีไฟฟูาสาธารณะส฽องสว฽างเพ่ือความปลอดภัย
และสะดวกในการสัญจรในเวลากลางคืน ซึ่งไฟฟูาสาธารณะจะมีทั้งที่องค์การบริหารส฽วนต าบล  ปุโรงเป็น
ผู฾รับผิดชอบรวมทั้งเป็นของหน฽วยงานภายนอกเข฾ามาด าเนินการติดตั้งโดยส฽วนใหญ฽จะมีการติดตั้งในพ้ืนเขต
ชุมชน ทางโค฾ง และจุดเสี่ยงต฽างๆ 

ที่มา :   กองช฽าง  องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง 
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5.3  การประปา 
 ต าบลปุโรงมีครัวเรือนที่ใช฾น้ าประปา  จ านวน   200  ครัวเรือน   
 มีประปาหมู฽บ฾านเพื่อใช฾ในการอุปโภคบริโภคในพื้นที่มี จ านวน   2  จุด 

 ประปาผิวดินขนาดกลาง  หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง  มีครัวเรือนที่ใช฾น้ า  จ านวน  100  
ครัวเรือน  ปริมาณน้ าที่ใช฾  120  ลูกบาศก์เมตร/วัน 

 ประปาผิวดินขนาดกลาง (ริมแม฽น้ าปัตตานี) หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง  มีครัวเรือนที่ใช฾น้ า  
จ านวน  100  ครัวเรือน  ปริมาณน้ าที่ใช฾ 120 ลูกบาศก์เมตร/วัน 
 

  5.4  โทรศัพท์ 
-โทรศัพท์สาธารณะในต าบล จ านวน             -  แห฽ง 
-มี การ ให฾ บริ กา ร โทรศัพท์ เ คลื่ อนที่  มี เ ครื อข฽ ายครอบคลุ ม พ้ืนที่ ทั้ งหมด               

โดยผู฾ให฾บริการได฾แก฽ AIS ,  DTAC  และ  TRUE 
 

  5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง  และวัสดุ  ครุภัณฑ์ 
  - ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขประจ าต าบลตั้งอยู฽ที่หมู฽ที่ 1  บ฾านโฉลง  1  แห฽ง 
  - ติดตั้งเสารับส฽งสัญญาณโทรศัพท์ภายในหมู฽บ฾านแล฾ว   3    แห฽ง 
 

 6. ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1 การประกอบอาชีพ 
 

 

ที ่
 

 

อาชีพ 
 

จ านวน/ครัวเรือน 

1 การเกษตรกรรม 652 
2 รับจ฾าง 231 
3 รับราชการ 35 
4 พนักงานราชการ 25 
5 ค฾าขาย 50 
6 ธุรกิจส฽วนตัว 5 
7 อาชีพอ่ืนๆ 79 

 

6.2  การเกษตร 
เนื่องจากพืชเศรษฐกิจหลักที่ส าคัญของต าบลปุโรง คือ ยางพารา เป็นการปลูกเพ่ือ

การค฾า ในการเลี้ยงชีพในชีวิตประจ าวัน ปัจจุบันการปลูกยางพารามีต฾นทุนการผลิตสูงขึ้น เนื่องจากสินค฾าใน
ปัจจุบันมีราคาแพง และราคาผลผลิตตกต่ าเป็นอย฽างมาก  เมื่อเทียบกับปีที่ผ฽านมา คาดคะเนว฽าแนวโน฾มการ
ปลูกยางพาราอาจจะลดลงถ฾าเกิดว฽าราคาผลผลิตยังมีแนวโน฾มที่จะลดลงเรื่อยๆ 

อาชีพประชากรในเขตพ้ืนที่ส฽วนใหญ฽ประกอบอาชีพหลักคือการท าสวนยางพาราและ
รองลงมาประกอบอาชีพท าสวนผลไม฾ เช฽น สวนทุเรียน  ลองกอง  สวนมะนาว เป็นต฾น ปัจจุบันมีการปลูกผัก
สวนครัวมากขึ้นเพ่ือใช฾บริโภคในครัวเรือน 
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ข้อมูลการเพาะปลูก  ต าบลปุโรง 
 

ชนิดพืช พื้นที่
ปลูก 
(ไร่) 

 พื้นที่เก็บ
เกี่ยว 
(ไร่) 

ผลผลิต
เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ผลผลิต
รวม 
(ตัน) 

ราคาเฉลี่ย 
(บาท/กก.) 

มูลค่า 
(ล้าน
บาท) 

ครัวเรือนที่
ปลูก 

(ครัวเรือน) 

หมาย
เหตุ 

1.ยางพารา 9,602 8,998 251 2,258.5 40 90.3 759  
2.ทุเรียน (รวม)         
2.1 พันธุ์หมอนทอง 258 222 620 137.64 60 8.26 109  

 2.2 พันธุ์ก฾านยาว 72 54 560 30.24 45 1.36 39  
 2.3 พันธุ์ชะน ี 41 34 580 19.72 50 0.99 59  
 2.4 พันธุ์พวงมณี 2 1 520 0.52 60 0.03 5  
 2.5 พันธุ์พ้ืนเมือง 48 48 520 24.96 20 0.50 76  

รวม (ทุเรียน) 421 359 620 213.08 39 11.136 288  
3. มังคุด 72 72 490 35.28 6 0.21 168  
4. เงาะ 64 64 420 26.88 8 0.22 64  
5. ลองกอง 64 64 480 30.72 15 0.46 64  
6. ส฾มโชกุน 8 8 2,000 16.00 35 0.56 9  
7.ส฾มโอ 7 7 1,200 840 8 0.07 26  
8.มะม฽วง 9 8 906 7.25 8 0.06 15  
9.มะนาว 51 40 1,800 72.00 25 1.80 121  
10.กระท฾อน 2 2 800 1.60 8 0.01 25  
11.จ าปาดะ 19 19 1,760 33.44 7 0.23 103  
12.ขนุน 30 30 1,760 52.80 10 0.53 83  
13.กล฾วยน้ าว฾า 3 3 1,000 3.00 10 0.03 30  
14.กล฾วยหิน 25 20 1,060 21.20 18 0.38 58  
15.กล฾วยไข฽ 2 2 1,011 2.02 10 0.02 26  
16.กล฾วยนางยา 3 1 1,005 1.01 7 0.01 14  
17.สละ 16 13 1,300 16.90 50 0.85 20  
18.มะละกอ 2 1 1,500 1.50 15 0.91 15  

รวมไม้ผล 540 491 20,672 405.44 425 9.22 1,018  
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ชนิดพืช พื้นที่
ปลูก 
(ไร่) 

 พื้นที่เก็บเกี่ยว 
(ไร่) 

ผลผลิต
เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ผลผลิตรวม 
(ตัน) 

ราคา
เฉลี่ย 
(บาท/
กก.) 

มูลค่า 
(ล้าน
บาท) 

ครัวเรือนที่
ปลูก 

(ครัวเรือน) 

หมาย
เหตุ 

19.มะพร฾าวแก฽ 25 20 800 16.00 20 0.32 68  
20.ปาล์มน้ ามัน 7 7 1,000 0.00 2 0.00 2  
21.ส฾มแขก 10 10 2,000 20.00 4 0.08 199  
22.ลูกเนียง 14 14 1,287 18.02 5 0.13 154  
23.หมาก 30 30 1,000 30.00 20 0.60 207  
24.สะตอ 77 77 2,400 184.80 30 5.54 291  
25.สะเดา 5 5 850 4.25 3 0.01 69  
26.ไผ฽หวาน,ไผ฽ตง 1 1 1,000 1.00 15 0.02 5  
27.ไผ฽พื้นเมือง 14 14 1,500 21.00 10 0.08 26  

รวมไม้ยืนต้น 183 178 11.837 295.07 119 6.78 1,021  
28.ถั่วฝักยาว 21 21 1,250 26.25 25 0.66 151  
29.แตงกวา 21 21 1,500 31.50 20 0.61 162  
30.ผักบุ฾งจีน 6 6 800 4.80 15 0.07 63  
31.พรกิข้ีหนู 11 11 800 8.80 100 0.88 103  
32.มะเขือยาว 6 6 1,000 6.00 12 0.88 12  
33.มะเขือเปราะ 9 9 1,000 9.00 12 0.11 28  
34.แตงโม 9 9 3,000 27.00 7 0.19 25  
35.ข฾าวโพดหวาน 35 35 1,500 52.50 20 1.05 40  
36.ตะไคร฾ 9 9 2,000 18.00 20 0.36 47  
37.คะน฾า 1 1 0 0.00 40 0.00 10  
38.กวางตุ฾ง 1 1 1 0.00 35 0.00 8  
39.ขม้ิน 11 11 1,500 16.50 47 0.78 27  
40.บวบ 3 3 1,500 4.50 35 0.16 15  
41.ฟักทอง 1 1 1,500 1.50 15 0.02 7  

รวมพืชผัก 144 144 17,351 206.35 403 5.78 698  
42.อ฾อยคั่นน้ า 22 22 1,500 33.00 6 0.20 25  

รวมพืชไร่         
ที่มา : ส านักงานเกษตรอ าเภอกรงปินัง 

 

6.3   การบริการ 
ทางองค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรงมีการจัดให฾บริการรถน้ าจ านวน 1  คัน  ส าหรับ

บริการน้ าในช฽วงฤดูแล฾งและรถกู฾ชีพกู฾ภัยจ านวน  1  คัน เพื่อให฾ความช฽วยเหลือประชาชน 
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6.4  การท่องเที่ยว 

 ศูนย์ส฽งเสริมพัฒนาอาชีพการเกษตร  ( พืชสวน )  จังหวัดยะลา  ตั้งอยู฽
เลขที่  118  หมู฽ที่ 1  บ฾านโฉลง  ต าบลปุโรง  มีพ้ืนที่ด าเนินการ  296  ไร฽  2 งาน  เป็นจุดชมทิวทัศน์ที่สวย
ที่สุดในต าบล   

  “ปาตาปุ โรง”  เป็นชุมชมที่ เต็มไปด฾วยธรรมชาติที่ อุดมสมบูรณ์                
มีภูเขาและสายน้ า มีวิถีชีวิตที่เรียบง฽าย เป็นพ้ืนที่เหมาะแก฽การตั้งแคมป฼ และมีบริการล฽องแก฽งของชุมชน 
สามารถไปได฾ท้ังครอบครัวและหมู฽คณะ 
          “ปาตาปุโรง” อยู฽บริเวณริมแม฽น้ าปัตตานีเป็นแหล฽งท฽องเที่ยวแห฽งใหม฽ที่ประชาชนใน
พ้ืนที่และคนต฽างพ้ืนที่ให฾ความสนใจ มีผู฾คนจ านวนมากเข฾ามาท฽องเที่ยว ท ากิจกรรมต฽างๆ เช฽น  กิจกรรมการกาง
เต฾น  ล฽องแก฽ง  ชมการควงกระบองไฟ ฯลฯ             เรียกว฽า   

PATAPURUNG Camp             โดยแคมป฼นี้มีไว฾เพ่ือ   
-สื่อสารกิจกรรมเพ่ือสิ่งแวดล฾อม ชวนมาเรียนรู฾วิถีชีวิตและธรรมชาติของบ฾านปุโรง ส฽งเสริม

การท฽องเที่ยวอย฽างมีความรับผิดชอบต฽อสังคมและสิ่งแวดล฾อม (Zero Waste Camping) 
- พัฒนาและประชาสัมพันธ์แหล฽งท฽องเที่ยวของชุมชน “ปาตาปุโรงแคมป฼” ให฾เป็นที่รู฾จัก 
- ฝึกฝนให฾เยาวชนได฾เรียนรู฾ มีความคิดสร฾างสรรค์ มีวิธีการวางแผนและท างานอย฽างเป็นระบบ

ผ฽านการท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต฽อสังคม  
-กิจกรรม Workshop ผ฾ามัดย฾อมสีธรรมชาติ สมุดท ามือ ระบายสี (สนับสนุนโดย ททท. 

ส านักนราธิวาส) ล฽องแก฽ง (มีค฽าใช฾จ฽ายเพ่ิม) เล฽นน้ าคลอง ตีลังกากระโดดน้ าคลอง ควงกระบองไฟ Slack line 
ท ารองเท฾าจากขยะทะเล ทะเลจร (มีค฽าใช฾จ฽ายเพิ่ม) เสวนาพูดคุยเกี่ยวกับ Zero Waste Camping และร฽วมกัน
เก็บขยะในชุมชน 
 
 

  6.5  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
หน฽วยธุรกิจในเขตต าบลปุโรง  

(1)  ตลาดนัด 
    -หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง    จ านวน   2  แห฽ง 

  -หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง   จ านวน   1  แห฽ง 
   -หมู฽ที่  3  บ฾านตะโล฿ะปานะ  จ านวน    -  แห฽ง 

-หมู฽ที ่ 4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล  จ านวน    -  แห฽ง 
 

(2)  ร฾านค฾าขายของทั่วไป 
-หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง    จ านวน  11  แห฽ง 
-หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง   จ านวน    6  แห฽ง 
-หมู฽ที ่ 3  บ฾านตะโล฿ะปานะ   จ านวน    5  แห฽ง 
-หมู฽ที ่ 4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล  จ านวน    5  แห฽ง 
 

(3) ร฾านน้ าชา 
-หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง    จ านวน    4  แห฽ง 
-หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง   จ านวน    3  แห฽ง 
-หมู฽ที ่ 3  บ฾านตะโล฿ะปานะ    จ านวน   1  แห฽ง 
-หมู฽ที ่ 4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล  จ านวน   1  แห฽ง 
 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%81%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B9%8C%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B9%84%E0%B8%A7%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVfR34hsorihjiIdEcdTKVt6G-WyCEafQ4QHuVmFjP4qFBwkJy5SmC61zxLncdnlINv1ZaFPJt-bD-85IFG_1G0KFtno6OXtxy6O79Qvj49vY_CvhyYk6WVgM6V3S-W3vuGAGoL1KRh5OCMESkm_RPqCm0UHbbaqwRW6q_pbcjGxw&__tn__=*NK-y-R
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(4) ร฾านวัสดุก฽อสร฾าง 
-หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง    จ านวน    1  แห฽ง 
-หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง   จ านวน    1  แห฽ง 
-หมู฽ที ่ 3  บ฾านตะโล฿ะปานะ    จ านวน   1  แห฽ง 
-หมู฽ที ่ 4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล   จ านวน    -  แห฽ง 
 

 

- ต าบล มีรายได้ 370,151.90 บาท/ปี    รายจ่าย  247,973.34บาท/ปี 
- มีหนี้สิน     -    บาท/ปี 
- รายได้เฉลี่ยของประชากร (ตามเกณฑ์ จปฐ. ปี 2562)   จ านวน 30,845.99 บาท/ คน/ ปี 
- จ านวนกลุ่มกิจกรรม / อาชีพ     มีจ านวน 18   กลุ฽ม   ดังนี้ 
กลุ่มตามจดทะเบียน OTOP 

 

ที ่
 

 

กลุ่มอาชีพ 
 

ที่ตั้ง 
 

จ านวน
สมาชิก/คน 

1 กลุ฽มตัดเย็บเสื้อผ฾าสตรีพ้ืนเมือง ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
2 กลุ฽มสตรีท าของช าร฽วย ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 40 
3 กลุ฽มปักรจักผ฾าคลุมมสตรี        ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
4 กลุ฽มแม฽บ฾านสตรีพัฒนาอาชีพ     ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 20 
5 กลุ฽มอาชีพสตรีท าถ่ัวเคลือบ      ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 15 
6 กลุ฽มอาชีพของฝากจากดิน       ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 20 
7 กลุ฽มอาชีพไม฾เสียบลูกชิ้น          ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
8 กลุ฽มอาชีพปุโรงแลนด์ ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
9 กลุ฽มอาชีพเบลี่นา บูติก      ม.4 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
10 กลุ฽มแปรรูปบ฾านลูโบ฿ะกาโล     ม.4 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
11 กลุ฽มอัสรีน฽า   เบอร์เกอรี่ ม.3 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 15 
12 กลุ฽มปุโรงแฮนด์แมท        ม.1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 15 
13 กลุ฽มผลิตชุดเครื่องนอน ม.2 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
14 กลุ฽มตัดเย็บผ฾าคลุมบ฾านตะโละปานะ ม.3 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
15 กลุ฽มท ากริชบ฾านปุโรง ม.2 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 20 

 

กลุ่มอาชีพต่าง 
 

ที ่
 

 

กลุ่มอาชีพ 
 

ที่ตั้ง 
 

จ านวน
สมาชิก/คน 

1 กลุ฽มเยาวชนท าเฟอร์เจอร์ ม. 1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
2 ร฾านชุมชนบ฾านโฉลง ม. 1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
3 กลุ฽มพัฒนาสตรี  ม. 1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 10 
4 ร฾านจ าหน฽ายวัสดุไฟฟูา(กลุ฽มเยาวชน) ม. 1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 15 
5 ชื่อกลุ฽มกิจกรรม / อาชีพ  ร฾านค฾าชุมชน ม. 1 ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 15 

ที่มา : ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอกรงปินัง 
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หมู฽ที่ 1  มัสยดิมากอมลิกียามิดดนี (บ฾านโฉลง) 

หมู฽ที่ 1  มัสยิดดารุลอิสซาน   หมู฽ที่ 2  มัสยิดอัครอวียะห์ 
(บ฾านนปุโรง) 

หมู฽ที่ 4  มัสยดิมากอมลิกียามิดดนี  
(บ฾านลูโบ฿ะกาโล) 

หมู฽ที่ 3  มัสยิดดารุสสาลาม   
(บ฾านตะโล฿ะปานะ) 

 กองทุนในต าบล   มีจ านวน  4 กองทุน  ดังนี้ 

ที ่ กองทุน หมู่ที่ งบประมาณ คงเหลือ 

1. กองทุนหมู฽บ฾าน 1 - 4 1,000,000 - 

2 กองทุนออมทรัพย์สัจจะ 2 35,000 - 

3 กองทุนแม฽ของแผ฽นดิน 1-3 24,000 - 

4 กองทุน กข.คจ. 1,3 280,000 - 

ที่มา : แผนพัฒนาต าบล ประจ าปี พ.ศ.2564 
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม    
   7.1  การนับถือศาสนา 
         ประชาชนในพื้นท่ีต าบลปุโรงทั้งหมดนับถือศาสนาอิสลามร฾อยเปอร์เซ็นต์ 

       -  สถาบันทางศาสนา  ประกอบด฾วย 
            1.  มัสยิด  5 แห฽ง   ได฾แก฽ 

 
 

 
 
 

 

มัสยิดต าบล 

ปุโรง 
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  2.  สุเหร฽า 7 แห฽ง   ได฾แก฽   
     -     หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง  สุเหร฽าบูเกะดาตู 
     -     หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง  สุเหร฽าราดู 
     -     หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง  สุเหร฽าปาแดรู 
     -     หมู฽ที่  1  บ฾านโฉลง  สุเหร฽าบือญา 
     -     หมู฽ที่  2  บ฾านปุโรง   สุเหร฽าตะโละลาย 
     -     หมู฽ที่  3  บ฾านตะโล฿ะปานะ  สุเหร฽าตะโล฿ะปานะ 

    -     หมู฽ที่  4  บ฾านลูโบ฿ะกาโล  สุเหร฽าตือลาฆอตีโม 
 
 

7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
เมาลิด  คือ  การร าลึกถึงท฽านนบีมูฮัมหมัด ซ็อลฺ ฯ  ( ศาสดาองค์สุดท฾ายของศาสนา

อิสลาม ) ซึ่งเป็นวันคล฾ายวันเกิดของท฽านนบีมุฮัมหมัด  ซึ่งตรงกับวันที่ 12 เดือนเราะบีอุลเอาวัล                   
ตามปีปฎิทินจันทรคติของอิสลาม   

         กิจกรรมงานเมาลิด  หรือ  เมาลูด  โดยภาษาแล฾วแปลว฽าการเกิด  แต฽ค านี้ได฾ถูกน ามาใช฾  
เพ่ือหมายถึง  การเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสวันครบรอบวันเกิดของใครคนใดคนหนึ่งเป็นการเฉพาะ  เช฽น  วัน
คล฾ายวันเกิดของท฽านนบีมุฮัมหมัด  ซึ่งตรงกับวันที่  12  เดือนเราะบีอุลเอาวัลตามปีปฎิทินจันทรคติของ
อิสลาม  การจัดงานเฉลิมฉลองเนื่องในวันคล฾ายวันเกิดของท฽านนบีมุฮัมหมัดไม฽เคยมีขึ้นในสมัยที่ท฽านยังมีชีวิต
อยู฽  และก็ไม฽มีหลักฐานว฽าบรรดาสาวกของท฽านเคยจัดงานเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสนี้  จนกระทั่งมาถึงสมัย
ราชวงศ์ฟาฎิมียะซึ่งอรุ฽งเรืองอยู฽ในอียิปต์ระหว฽าง ฮ.ศ.487-515 ( ค.ศ.1095-1121 ) งานเมาลิดนบีจึงได฾
เกิดข้ึน  และมิใช฽แต฽เฉพาะเมาลิดนบีเท฽านั้น  แต฽ยังมีเมาลิดส าหรับอะลี และฟาฎิมะห์ด฾วยเพราะในยุคนี้เป็นยุค
ที่พวกชีอะห์มีอ านาจ  การจัดงานเมาลิดในเวลานั้นกระท ากันแบบง฽าย ๆ โดยการที่บุคคลระดับสูงของสังคมตั้ง
ขบวนเดินไปยังพระราชวังของเคาะลีฟะฮ์  เพ่ือไปฟังปาฐกถาธรรมจากผู฾รู฾หรือเคาะลีฟะฮ์   เสร็จแล฾วก็เป็นอัน
จบงาน  การจัดงานเมาลิดอย฽างหรูหราเพ่ิมจะมีขึ้นในปี ฮ.ศ.604 ( ค.ศ. 1207 )  ในสมัยของอัลมาลิกมุซ็อฟ
ฟัรน฾องเขยของเศาะลาฮุดดีน  เนื่องจากเวลานั้นเป็นช฽วงเวลาที่ฝุายมุสลิมท าสงครามกับพวกคริสเตียนตะวันตก  
ท าให฾มีการสันนิษฐานกันว฽ามุสลิมอาจจะได฾รับอิทธิพลมาจากชาวคริสเตียนในการจัดงานวันเกิดให฾แก฽ท฽านนบีอี
ซาหรือพระเยซู  ดังนั้น  การจัดงานเมาลิดในช฽วงเวลานี้จึงเป็นงานใหญ฽โตประจ าปี   ที่ต฾องมีการเตรียมตัวกัน
เป็นเวลาหลายวัน  ในคืนก฽อนวันเมาลิด  ถนนหนทาง  บ฾านเรือน  และราชวังจุถูกประดับไปด฾วยคบไฟและโคม
ไฟสว฽างไสว  หลังจากนมาซมัฆริบก็จะมีขบวนแห฽ไปตามถนน  ในวันรุ฽งขึ้น  ฝูงชนก็จะมาชุมนุมกันหน฾าหอคอย
สูงซึ่งถูกสร฾างไว฾ให฾เจ฾าเมืองหรือกษัตริย์กล฽าวปราศรัยกับประชาชน  นอกจากนั้นก็จะมีการสวนสนามโดยทหาร
กองเกียรติยศ  การแจกเสื้อคลุมเกียรติยศให฾แก฽คนส าคัญที่มาร฽วมงานและการเลี้ยงอาหาร ซึ่งเจ฾าเมืองจะ
เตรียมไว฾ให฾แก฽ประชาชนที่มาร฽วมงาน การจัดงานเมาลิดได฾กลายเป็นประเพณีของมุสลิมในส฽วนต฽าง ๆ ของโลก
ในเวลาต฽อมา  ซึ่งในแต฽ละประเทศหรือแต฽ละสังคมจะมีกิจกรรมของงานที่แตกต฽างกันออกไป  แต฽ส฽วนส าคัญที่
จะขาดเสียไม฽ได฾ก็คือ  การน าเอาเรื่องราวและเกียรติประวัติของท฽านนบีมุฮัมหมัดมาเล฽าทบทวนในรูปแบบต฽าง 
ๆ ให฾แก฽บรรดามุสลิมได฾ร าลึกถึง  

2.  การเข฾าสุหนัต  หรือ มาโซ฿ะยาวี   หรือ  ฆีตาน  ถือเป็นซุนนะห์ของท฽านนบีทุกท฽าน  
( ศาสดาของศาสนาอิสลาม )   

     ซุนนะห์  หมายถึง  แบบอย฽างการปฏิบัติ  ค าสอนของนบีมุฮัมหมัดและสิ่งที่ท฽านยอมรับ  
ดังนั้น  การเข฾าสู฽พิธีเข฾าสุหนัตนิยมท าในวัยเด็ก  เพ่ือความสะอาดของร฽างกาย  ในสมัยก฽อนชาวมุสลิมส฽วนมาก
นิยมเข฾าพิธีสุหนัตกับหมอแผนโบราณ  หรือ  ที่ชาวมุสลิมเรียกว฽า “ โต฿ะมูเด็ง “  แต฽ในปัจจุบันเพ่ือความ
สะดวกจึงใช฾แพทย์มุสลิมเป็นผู฾ท าพิธีการเข฾าสุหนัต  
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   3.  อาซูรอ   :  ชื่อของวันที่  10  เดือนมุฮัรฺร็อม  ซึ่งเดิมทีมีต านานเล฽าสืบทอดกันมาโดยไม฽มี
หลักฐานนาชัดว฽าวันอาซูรอเป็นวันที่นบีนูฮฺ  ลงจากเรือหลังจากน้ าท฽วมโลกครั้งใหญ฽ได฾ลดลง  เมื่อท฽านลงจาก
เรือ  ท฽านได฾เอาเมล็ดพืชและเมล็ดข฾าวที่น าติดเรือมาหุงข฾าวด฾วยกันเพ่ือเลี้ยงคนที่ติดตามมากับท฽าน  ดังนั้น  
เมื่อมาถึงวันนี้  ชุมชนมุสลิมบางแห฽งจึงได฾จัดงานเฉลิมฉลองเพ่ือร าลึกถึงเหตุการณ์ดังกล฽าวด฾วยการเอาข฾าว  ถั่ว  
งา  และ  ผลไม฾บางชนิดมากวนเป็นอาหารและแจกจ฽ายให฾แก฽เพ่ือนบ฾านและคนยากจน  

4. การถือศีลอด  ในเดือนรอมฎอน (ชื่อของเดือนที่  9  ของปฏิทินทางจันทรคติของอิสลาม )  
ของทุกปี  ซึ่งศาสนาอิสลามก าหนดให฾มุสลิมทั่วโลกถือศีลอดด฾วยการงดเว฾นจากการกิน  การดื่ม  และอดกลั้น
จากอารมณ์ใฝุต่ าทั้งหลายตั้งแต฽ดวงอาทิตย์ขึ้นจนถึงดวงอาทิตย์ตก  ทั้งนี้  เพื่อเป็นการฝึกฝนมุสลิมให฾เกิดความ
ย าเกรงต฽ออัลลอฮฺ   

     4.1 อีดิลฟิฎรฺ  คือ  เทศกาลเฉลิมฉลองการสิ้นสุดการถือสีลอดในเดือนรอมฎอนของ
มุสลิม  ดังนั้น  วันอีดิลฟิฎรฺจึงตรงกับวันที่  1  ของเดือนเซาวาล  ซึ่งเป็นเดือนถัดไปจากเดือนรอมฎอนตาม
ปฏิทินทางจันทรคติของอิสลาม 
       ในวันอีดิลฟิฎรฺ  มุสลิมจะเริ่มการเฉลิมฉลองด฾วยการช าระล฾างร฽างกายให฾สะอาดและสวม
ใส฽เสื้อผ฾าชุดใหม฽หรือชุดที่ดีที่สุดเพ่ือไปร฽วมกันประกาศความยิ่งใหญ฽ของอัลลอฮฺและละหมาดรวมกันที่มัสยิดใน
ตอนเช฾า  หลังจากละหมาดเสร็จก็จะฟังคุฏบ฿ะฮฺ (ปาฐกถาธรรม) จากผู฾ทรงคุณวุฒิ  เสร็จแล฾วต฽างคนก็จะขอ
อภัยและให฾อภัยซึ่งกันและกัน  หลังจากนั้นจะแยกย฾ายกันไปเยี่ยมเยียนพ฽อแม฽ญาติพ่ีน฾อง  และสังสรรค์รื่นเริง
กันในของเขตของศาสนา   

4.2 อีดิลอัฏฮา  จะตรงกับวันที่  10  เดือนซุลฮิจญะฮฺ  ซึ่งเป็นวันถัดไปจากวันที่  9  
อันเป็นวันที่ผู฾ประกอบพิธีฮัจญ์จะต฾องไปพักชุมชนกันขอพรต฽อัลลอฮฺที่ทุ฽งอะรอฟะฮฺ  การเฉลิมฉลองเทศกาล
อีดิลอัฏฮาจะคล฾ายกับการเฉลิมฉลองเทศกาลอีดิลฟิฎรฺ  แต฽จะมีกิจกรรมทางศาสนาเพ่ิมเติมขึ้นมาอีกอย฽างหนึ่ง  
นั่นคือ  การเชือดสัตว์พลี  หรือการทพกรุบ฽าน  หลังจากเสร็จสิ้นการละหมาด                  และการฟังคุฏ
บ฿ะฮฺ (ปาฐกถาธรรม)  จากผู฾ทรงคุณวุฒิ  ในตอนเช฾า  ทั้งนี้  เพ่ือจะน าเอาเนื้อสัตว์ที่ถูกเชือดมาแจกจ฽ายท าเป็น
อาหารเช฾ากินกัน  
  7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
   (1)  ภูมิปัญญาท฾องถิ่น 
     ส าหรับเรื่องภูมิปัญญาท฾องถิ่น  ทางองค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรงได฾มีการ
สนับสนุนและส฽งเสริมภูมิปัญญาท฾องถิ่น โดยจัดโครงการจากธรรมชาติสู฽ภูมิปัญญาท฾องถิ่น  เพ่ือให฾ประชาชน
และเยาวชนรุ฽นหลังได฾รู฾จักคุณค฽าและอนุรักษ์ภูมิปัญญาท฾องถิ่นให฾คงอยู฽ต฽อไป  และมีภูมิปัญญาประจ าถิ่น  
ได฾แก฽  กะลา  และกริช 
   (2)  ภาษาถ่ิน 

ด฾านการใช฾ภาษาของคนต าบลปุโรงส฽วนใหญ฽จะใช฾ภาษามลายูถิ่นในการ
ติดต฽อสื่อสาร   
  

    7.4 OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  สินค฾าพ้ืนเมือง  ได฾แก฽  

  - ถั่วเคลือบ 
  -  ปุโรงแฮนเมด 
  - เบลลีนา บูติก 
  - ผลิตภัณฑ์จากกะลา (กลุ฽มปุโรงแลนด์) 
  - ผลิตภัณฑ์อินทรีย์ทางการเกษตร (กลุ฽มของฝากจากดิน) 
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  - ขนมเบเกอรี (อัสลีนาเบเกอรี) 
  - ผลิตภัณฑ์ชุดเครื่องนอน (กลุ฽มผลิตชุดเครื่องนอน) 
  - กริช (กลุ฽มท ากริชต าบลปุโรง) 
 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
  8.1  น้ า 

แหล฽งน้ าในพ้ืนที่ต าบลปุโรง  มีทั้งแหล฽งน้ าที่มนุษย์สร฾างขึ้นและแหล฽งน้ าตามธรรมชาติ 
โดยแหล฽งน้ าที่มนุษย์สร฾างขึ้น ประกอบด฾วย  บ฽อน้ าตื้น  บ฽อบาดาล  สระน้ า  ประปาหมู฽บ฾าน  เป็นต฾น  ส฽วน
แหล฽งน้ าตามธรรมชาติ  ประกอบด฾วย  แม฽น้ า  และล าคลองที่ไหลผ฽านจากหมู฽ที่ 4               บ฾านลูโบ฿ะกาโล 
–หมู฽ที่ 3  บ฾านตะโล฿ะปานะ  และหมู฽ที่ 1 บ฾านโฉลง ไหลลงสู฽แม฽น้ าปัตตานีที่ไหลผ฽านหมู฽ที่ 1  บ฾านโฉลง และ
หมู฽ที่ 2  บ฾านปุโรง 

  8.2  ป่าไม้ 
พ้ืนที่ต าบลปุโรงประชาชนส฽วนใหญ฽ในต าบลจะประกอบอาชีพกรีดยางพารา              

ท าให฾พื้นที่ปาุไม฾ส฽วนใหญ฽จะเป็นสวนยางพารา และสวนทุเรียน  สวนลองกอง  แต฽จะมีบางพ้ืนที่บางส฽วนที่เป็น
ที่สาธารณประโยชน์จะมีพันธุ์ไม฾หลากหลายชนิด นอกจากนี้ยังมีปุาไม฾ ปุาไผ฽ตามธรรมชาติบริเวณริมแม฽น้ า
ปัตตานี  
  8.3  ภูเขา 
  ต าบลปุโรงเป็นพื้นที่ท่ีมีเนินเขาตลอดแนวส฽วนใหญ฽ 
 

  8.4  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
 ทรัพยากรธรรมชาติของปุโรงมีความอุดมสมบูรณ์  มีทั้งแหล฽งน้ าตามธรรมชาติ  ภูเขา  
และปุาไม฾นานาชนิด 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี (พ.ศ. 2561  -  2580) 
       เพ่ือให฾ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให฾บรรลุตามวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความม่ันคง 
ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” การพัฒนาประเทศ
ในช฽วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ฽งเน฾นการสร฾างสมดุลระหว฽าง การพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล฾อม โดยการมีส฽วนร฽วมของทุกภาคส฽วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” โดยประกอบด฾วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได฾แก฽ 
  1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง
ประชาชนมีความสุข เน฾นการบริหารจัดการสภาวะแวดล฾อมของประเทศให฾มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช  
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร฾อยในทุกระดับ ตั้งแต฽ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ฽งเน฾นการพัฒนาคน  เครื่องมือ 
เทคโนโลยีและระบบฐานข฾อมูลขนาดใหญ฽ให฾มีความพร฾อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได฾ทุก
รูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู฽ไปกับการปูองกันและแก฾ไขปัญหาด฾านความมั่นคงที่มีอยู฽ในปัจจุบัน 
และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช฾กลไกการแก฾ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส฽วนราชการ ภาคเอกชน ประชา
สังคม และองค์กรที่ไม฽ใช฽รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ฾านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล 
เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ต฽อการด าเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด฾านอ่ืน  ๆ ให฾สามารถขับเคลื่อนไปได฾ตาม
ทิศทางและเปูาหมายที่ก าหนด 
  2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเปูาหมายการพัฒนาที่มุ฽งเน฾น 
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐานแนวคิด ๓ ประการ ได฾แก฽  

(๑) “ต฽อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง฾าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม 
ประเพณีวิถีชีวิตและจุดเด฽นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได฾เปรียบเชิงเปรียบเทียบของ
ประเทศในด฾านอ่ืน ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให฾สอดรับกับบริบทของ
เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม฽  

(๒) “ปรับปัจจุบัน”เพ่ือปูทางสู฽อนาคต ผ฽านการพัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต฽าง 

ๆ ทั้งโครงข฽ายระบบคมนาคมและขนส฽ง โครงสร฾างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล฾อมให฾เอ้ือต฽อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ 
 (๓) “สร฾างคุณค฽าใหม฽ในอนาคต” ด฾วยการเพ่ิมศักยภาพของผู฾ประกอบการ พัฒนาคนรุ฽นใหม฽
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต฽อความต฾องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต
บนพื้นฐานของการต฽อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร฾อมทั้งการส฽งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให฾ประเทศไทย
สามารถสร฾างฐานรายได฾และการจ฾างงานใหม฽ ขยายโอกาสทางการค฾าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู฽ไปกับการ
ยกระดับรายได฾และการกินดีอยู฽ดีรวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได฾ใน
คราวเดียวกัน 
  3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเปูาหมาย
การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช฽วงวัยให฾เป็นคนดีเก฽ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความ
พร฾อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด฾านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช฽วงวัยมีจิตสาธารณะ รับผิดชอบ
ต฽อสังคมและผู฾อ่ืน มัธยัสถ์อดออม โอบอ฾อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดท่ี
ถูกต฾อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม และอนุรักษ์ภาษา
ท฾องถิ่น มีนิสัย 
รักการเรียนรู฾และการพัฒนาตนเองอย฽างต฽อเนื่องตลอดชีวิต สู฽การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู฾ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม฽และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
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  4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปูาหมายการ
พัฒนาที่ให฾ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส฽วนต฽าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท฾องถิ่น 
มาร฽วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร฽วมคิดร฽วมท า เพ่ือส฽วนรวม การกระจาย
อ านาจและความรับผิดชอบไปสู฽กลไกบริหารราชการแผ฽นดินในระดับท฾องถิ่นการเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของ
ชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร฾อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล฾อมให฾เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท าประโยชน์แก฽ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให฾นานที่สุด โดยรัฐให฾หลักประกันการเข฾าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย฽างเป็นธรรมและทั่วถึง 
  ๕) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู฽การบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติทั้งด฾านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล฾อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ฾นส฽วนความร฽วมมือระหว฽างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย฽าง
บูรณาการ ใช฾พื้นที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานและการให฾ทุกฝุายที่เก่ียวข฾องได฾เข฾ามามีส฽วนร฽วม
ในแบบทางตรงให฾มากที่สุดเท฽าที่จะเป็นไปได฾โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร฽วมกัน ไม฽ว฽าจะเป็น
ทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล฾อม และคุณภาพชีวิต โดยให฾ความส าคัญกับการสร฾างสมดุลทั้ง ๓ ด฾าน อันจะน าไปสู฽
ความยั่งยืนเพื่อคนรุ฽นต฽อไปอย฽างแท฾จริง 
  ๖) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                   
มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชน์ส฽วนรวม” โดยภาครัฐต฾องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน฽วยงานของรัฐที่
ท าหน฾าที่ในการก ากับหรือในการให฾บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข฽งขันมีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล 
ปรับวัฒนธรรมการท างานให฾มุ฽งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส฽วนรวมมีความทันสมัย และพร฾อมที่จะปรับตัวให฾
ทันต฽อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู฽ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย฽างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข฾อมูลขนาดใหญ฽ 
ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข฾ามาประยุกต์ใช฾อย฽างคุ฾มค฽าและปฏิบัติงานเทียบได฾กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมี
ลักษณะเปิดกว฾าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให฾ทุกภาคส฽วนเข฾ามามีส฽วนร฽วมเพ่ือตอบสนองความต฾องการ
ของประชาชนได฾อย฽างสะดวก รวดเร็ว และโปร฽งใส โดยทุกภาคส฽วนในสังคมต฾องร฽วมกันปลูกฝังค฽านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และสร฾างจิตส านึกในการปฏิเสธไม฽ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย฽างสิ้นเชิง 
นอกจากนั้น กฎหมายต฾องมีความชัดเจน มีเพียงเท฽าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ 
และน าไปสู฽การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต฽อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม฽เลือกปฏิบัติและการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
แนวทางการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ มีความ

สอดคล฾องกับยุทธศาสตร์ชาติ  โดยประกอบด฾วย 10 หลักยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ด฾านความม่ันคง 
2. ยุทธศาสตร์การสร฾างความเข฾มแข็งทางเศรษฐกิจและแข฽งขันได฾อย฽างยั่งยืน 
3. ยุทธศาสตร์การสร฾างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
4. ยุทธศาสตร์การเสริมสร฾างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
5. ยุทธศาสตร์ด฾านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อมเพ่ือการพัฒนาอย฽างยั่งยืน 
6. ยุทธศาสตร์ด฾านการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการในภาครัฐ 
7. ยุทธศาสตร์ด฾านการพัฒนาโครงสร฾างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
8. ยุทธศาสตร์ด฾านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภูมิภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
10. ยุทธศาสตร์ด฾านการต฽างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ฾าน และภูมิภาค 
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กรอบวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12  
ให฾ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ฽งการเปลี่ยนผ฽านประเทศไทยจากประเทศที่มี

รายได฾ปานกลางไปสู฽ประเทศท่ีมีรายได฾สูง มีความม่ันคง สังคมอยู฽ร฽วมกันอย฽างมีความสุข 
 

เป้าหมาย  
“ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” 
 การหลุดจากกับดักประเทศรายได฾ปานกลางสู฽รายได฾สูง 
 การพัฒนาศักยภาพคนให฾สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ และการสร฾างสังคมสูงวัย 

        อย฽างมีคุณภาพ 
 การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 การสร฾างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม 
 การบริหารราชการแผ฽นดินที่มีประสิทธิภาพ 

  

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

  1.3.1 แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน พ.ศ. 2560 - 2565 ฉบับทบทวน   
 แนวคิดและทิศทางการพัฒนา  
  ภาคใต฾ชายแดนพ่ึงพิงภาคการเกษตร โดยมีพืชเศรษฐกิจหลัก ยางพารา ปาล์มน้ ามัน และไม฾ผล ซึ่ง
ยังใช฾รูปแบบการผลิตแบบดั้งเดิม และมีการแปรรูปขั้นต฾นเพ่ือการส฽งออก ท าให฾ได฾รับผลกระทบจากความผัน
ผวน ของราคา นอกจากนี้ภาพลักษณ์ความไม฽ปลอดภัยจากเหตุการณ์ความไม฽สงบ ส฽งผลต฽อภาวะการค฾าและ 
๑๗ แผนพัฒนาภาคใต฾ชายแดน การลงทุน อย฽างไรก็ดี ภาคใต฾ชายแดนเป็นแหล฽งท าการประมงที่ส าคัญของ
ประเทศ เนื่องจากมีทรัพยากร ที่อุดมสมบูรณ์และมีแหล฽งท฽องเที่ยวที่สวยงาม รวมทั้งมีพ้ืนที่อุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูป และเมืองชายแดน มีจุดที่ตั้งที่ได฾เปรียบในการเชื่อมโยงการพัฒนาระหว฽างพ้ืนที่ภาคใต฾และ
มาเลเซียรวมทั้งสิงคโปร์ ประกอบกับ ปัจจุบันรัฐบาลอยู฽ระหว฽างด าเนินโครงการเมืองต฾นแบบ “สามเหลี่ยม
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือพัฒนา อุตสาหกรรมเกษตร อ าเภอหนองจิก การพัฒนาการค฾าและการท฽องเที่ยว 
อ าเภอสุไหงโก-ลก และ     อ าเภอเบตง เพ่ือสร฾างงาน และรายได฾ให฾กับประชาชน ควบคู฽ไปกับการพัฒนาเพ่ือ
สร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชนและ อยู฽ร฽วมกันอย฽างสันติสุขภายใต฾สังคมพหุวัฒนธรรม  
 

  เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
   “เป็นแหล฽งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่ส าคัญของประเทศ และเป็นเมือง 
ชายแดนเชื่อมโยงการค฾าและการท฽องเที่ยวกับพ้ืนที่ภาคใต฾และการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมาเลเซียและ 
สิงคโปร์ชุมชนมีความเข฾มแข็งอยู฽ร฽วมกันอย฽างสันติสุขภายใต฾สังคมพหุวัฒนธรรม” 
  วัตถุประสงค์  

 1. เพ่ือพัฒนายกระดับการผลิตและการแปรรูปเพื่อสร฾างมูลค฽าเพ่ิมให฾กับสินค฾าเกษตรหลัก ของภาค  
 2. เพ่ือพัฒนาเมืองชายแดน (สุไหงโก-ลก และเบตง) ให฾เป็นศูนย์กลางการค฾า การท฽องเที่ยว ของภาค  
 3 เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนด฾านรายได฾ การศึกษา และสาธารณสุข และ อยู฽ร฽วมกัน 

อย฽างสันติสุข  
  เป้าหมาย  
  1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต฾ชายแดนขยายตัวเพิ่มข้ึน  
  2. สัมประสิทธิ์ความไม฽เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได฾ภาคใต฾ ชายแดนลดลง  
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ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
   

ตัวชี้วดั ค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2562 2563 2564 2565 2562-2565 

อัตราการ
เจริญเติบโต  
ทางเศรษฐกิจของ 
ภาคใต฾ชายแดน 

81,242 ล฾านบาท (CVM 
ปี 2559) 

เพิ่มขึ้น      
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
๓.๐๒ 

เพิ่มขึ้น    
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
๓.๐๒ 

เพิ่มขึ้น      
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
๓.๐๒ 

เพิ่มขึ้น     
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
๓.๐๒ 

เพิ่มขึ้น              
ไม฽ต่ ากว฽า         

ร฾อยละ ๓.๐๒ 

สัมประสิทธิ์ความ
ไม฽ เสมอภาค (Gini 
Coefficient) ใน
การ กระจาย
รายได฾ภาคใต฾ 
ชายแดนลดลง 

๐.๔๔๕ (ปี ๒๕๖๐) ลดลง       
ต่ ากว฽า 
๐.๔๔๕ 

ลดลง     
ต่ ากว฽า 
๐.๔๔๕ 

ลดลง       
ต่ ากว฽า 
๐.๔๔๕ 

ลดลง     
ต่ ากว฽า 
๐.๔๔๕ 

ลดลง              
ต่ ากว฽า ๐.๔๔๕ 

หมายเหตุ ค฽าเปูาหมายมูลค฽าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาค (GRP) ภาค ค านวณจากค฽าเปูาหมายประเทศ 
 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร เพื่อสร้างความ
ม่ันคงให้กับภาคการผลิต  
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
 

ตัวชี้วดั ค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2562 2563 2564 2565 2562-2565 

อัตราการ
ขยายตัวการ ผลติ
ภาคเกษตร
ภาคใต฾ ชายแดน 

25,858 ล฾านบาท 
(CVM ปี 2559) 

เพิ่มขึ้น       
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
1.19 

เพิ่มขึ้น  
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
1.19 

เพิ่มขึ้น       
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
1.19 

เพิ่มขึ้น  
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
1.19 

เพิ่มขึ้น            
ไม฽ต่ ากว฽า        

ร฾อยละ 1.19 

อัตราการ
ขยายตัวการผลติ
ภาคอุตสาหกรรม 
ภาคใต฾ชายแดน 

๖,๗๒๕ ล฾านบาท (CVM 
 ปี 25๕๙) 

เพิ่มขึ้น       
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
2.66 

เพิ่มขึ้น  
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
2.66 

เพิ่มขึ้น     
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
2.66 

เพิ่มขึ้น  
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 
2.66 

เพิ่มขึ้น            
ไม฽ต่ ากว฽า        

ร฾อยละ 2.66 

หมายเหตุ ค฽าเปูาหมายมูลค฽าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาค (GRP) ภาค ค านวณจากค฽าเปูาหมายประเทศ 
 

  แนวทางการพัฒนา  
  ๑) พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร  
   1.1) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร฾าว และไม฾ผล โดยการสนับสนุน
การใช฾นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการปลูก การบ ารุงรักษา พัฒนายางสายพันธุ์ที่เหมาะสม กับพ้ืนที่ เพ่ือเพ่ิม
ผลผลิตเฉลี่ยต฽อไร฽และลดต฾นทุนการผลิต และการเก็บเกี่ยวผลผลิต รวมทั้งการแปรรูปและ เพ่ิมมูลค฽าผลผลิต 
ประกอบด฾วย    
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    (๑) ยางพารา ผลิตภัณฑ์ยางขั้นต฾น ขั้นกลาง อาทิ ยางแท฽ง ยางเครฟ และ              
ยางคอมปาวด์ เพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐานที่สอดคล฾องกับความต฾องการของตลาด ตลอดจนอุตสาหกรรม 
ปลายน้ า เช฽น อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑ์ที่ใช฾ในงานวิศวกรรม (แผ฽นยางปูพ้ืน ยางรองหมอนรางรถไฟ 
และยางรองคอสะพาน) และวัสดุทางการแพทย์ (วัสดุจัดฟัน ถุงมือยาง ถุงยางอนามัย และสายน้ า เกลือ) 
ตลอดจนส฽งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม฾ยางที่มีดีไซน์ที่ทันสมัยและมีมูลค฽าสูง  
    (๒) ปาล์มน้ ามัน ส฽งเสริมการด าเนินธุรกิจปาล์มน้ ามันของสหกรณ์และกลุ฽มเกษตรกร 
ส฽งเสริมการจัดตั้งอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลขั้นต฾นและขั้นปลายแปรรูปปาล์มน้ ามันครบวงจรเพ่ือรองรับ
ผลผลิตที่มีแนวโน฾มเพ่ิมข้ึนในอนาคต  
    (๓) มะพร฾าว การพัฒนาและสนับสนุนการปลูกมะพร฾าวพันธุ์ดี โดยขยายพ้ืนที่ปลูก
มะพร฾าวพันธุ์ดี ทั้งมะพร฾าวน้ าหอม และมะพร฾าวผลแก฽ เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการแปรรูปมะพร฾าว           
อาทิ มะพร฾าวน้ าหอมกระป฻อง น้ ากะทิสด และกะทิกระป฻อง จ าหน฽ายเพ่ือการบริโภคในประเทศและส฽งออก 
รวมทั้งส฽งเสริมการท าน้ ามันมะพร฾าวสกัดเย็น เพ่ือใช฾ในธุรกิจสปา และเครื่องส าอาง 
    (๔) ไม฾ผล (ทุเรียน ลองกอง) ส฽งเสริมการผลิตทุเรียนพันธุ์ดีในพ้ืนที่จังหวัดยะลา 
โดยเฉพาะพันธุ์หมอนทอง ชะนี และก฾านยาว และส฽งเสริมการปลูกทุเรียนพันธุ์พ้ืนเมืองที่มี รสชาติโดดเด฽นและ
เป็นที่ต฾องการของตลาด และลองกองพันธุ์ดีในจังหวัดนราธิวาส ให฾ผลผลิตมีคุณภาพได฾มาตรฐาน การส฽งออก 
โดยใช฾เทคโนโลยีการผลิตตั้งแต฽ระบบการปลูก การบ ารุงรักษา การเก็บเก่ียว ระบบการคัดแยก คุณภาพ (Food 
Processing Technology) พัฒนาบรรจุภัณฑ์ที่ได฾มาตรฐาน มีระบบโลจิสติกส์ทั้ง ๑๙ แผนพัฒนาภาคใต฾
ชายแดน Cool Chain และ Cold Chain ในการเก็บรักษาผลผลิต และการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค฽า รวมทั้งการ
พัฒนา Young Farmer ให฾เป็น Smart Farmer ที่มีความสามารถในการบริหารจัดการฟาร์มและมีศักยภาพ
ด฾านการตลาดที่เป็นทั้งผู฾ผลิตและผู฾จ าหน฽ายโดยตรง และการรวมกลุ฽มเป็นวิสาหกิจและ SMEs จ าหน฽ายผ฽าน
ระบบการตลาดออนไลน์(E-Commerce) และส฽งออกไปยังประเทศเพ่ือนบ฾าน  
   1.2) พัฒนาระบบตลาดสินค฾าเกษตร พัฒนาตลาดกลางสินค฾าเกษตร โดยเฉพาะยางพารา           
ปาล์มน้ ามัน เพ่ือเป็นแหล฽งอ฾างอิงราคาและศูนย์กลางการซื้อขายในพ้ืนที่ โดยพัฒนาระบบเทคโนโลยี  
สารสนเทศให฾สามารถเชื่อมโยงแหล฽งซื้อขายทั้งในและต฽างประเทศ ส฽งเสริมการจ าหน฽ายสินค฾าทั้งระบบ Online 
และ Offline  
   1.3) ส฽งเสริมให฾เกษตรกรกรรายย฽อยปรับระบบการผลิตให฾สามารถพ่ึงพาตนเองได฾   ส฽งเสริม
การท าเกษตรยั่งยืน อาทิ เกษตรทฤษฎีใหม฽ เกษตรผสมผสาน เกษตรอินทรีย์เป็นเกษตรปลอดภัยและ           
เป็น มิตรกับสิ่งแวดล฾อม โดยการปลูกพืชที่สอดคล฾องกับศักยภาพของพ้ืนที่และความต฾องการของตลาด ร฽วมกับ
การปลูกพืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มน้ ามัน) และการท าปศุสัตว์การสร฾างเครือข฽ายความ
ร฽วมมือด฾านการผลิต การแปรรูป และการตลาด เพ่ือเพ่ิมรายได฾และลดความเสี่ยงจากความผันผวนด฾านราคา 
รวมทั้งเสริมสร฾างความรู฾ในการวางแผนการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย฽างเป็นระบบเพ่ือพัฒนาไปสู฽การเป็น
เกษตรกรมืออาชีพ (Smart Farmer) และยกระดับเกษตรกรรายย฽อยไปสู฽ผู฾ประกอบการธุรกิจเกษตรมืออาชีพ 
(Smart Entrepreneur)  
  ๒) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ฾งและสัตว์น้ าชายฝั่งเพ่ือการส฽งออกและเป็นมิตรต฽อ
สิ่งแวดล฾อม ในพ้ืนที่จังหวัดปัตตานี และนราธิวาส โดยพัฒนาเพ่ือยกระดับ ศูนย์วิจัยและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให฾
เป็นศูนย์กระจายพันธุ ์สัตว์น้ าที ่มีคุณภาพ ส฽งเสริมให฾มีการพัฒนาระบบมาตรฐานการจัดการฟาร์ม                
(Good Agriculture Practice : GAP และ Code of Conduct : CoC) รวมทั้งกระบวนการผลิตเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ    
มีสุขอนามัยที่ได฾มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจนการพัฒนาระบบตลาด รวมทั้งส฽งเสริม
การแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลายและได฾มาตรฐานสามารถ สร฾างมูลค฽าเพ่ิมทางการตลาดและเป็นแหล฽ง
รายได฾ที่ส าคัญให฾กับภาคใต฾ได฾อย฽างยั่งยืน ส฽งเสริมผลิตภัณฑ์ที่ตอบสนองต฽อตลาดเฉพาะ (Niche Market)  
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  ๓) ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์ เพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด฾านอาหาร สร฾างอาชีพและเพ่ิมรายได฾ในจังหวัดยะลา 
ปัตตานีนราธิวาส โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์เพ่ือเพ่ิมปริมาณสัตว์ที่มีพันธุกรรมดี และกระจายสัตว์พันธุ์ดี
ไปยังเกษตรกร การส฽งเสริมและขยายการเลี้ยงไก฽เบตง โคเนื้อ และแพะให฾เพียงพอต฽อ  การบริโภคในพ้ืนที่ 
สนับสนุนโรงช าแหละที่ได฾มาตรฐาน ถูกหลักสุขอนามัย และส฽งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์เพ่ือสร฾างมูลค฽าเพ่ิม 
อาทิ นมแพะพาสเจอร์ไรส์ไอศกรีม และเครื่องส าอาง รวมทั้งสนับสนุนการเลี้ยงปศุสัตว์ ที่สอดคล฾องกับวิถีชีวิต
มุสลิมให฾เป็นวัตถุดิบส าหรับแปรรูปที่ได฾มาตรฐานฮาลาลและมาตรฐานสากลเพื่อบริโภค ในท฾องถิ่นและส฽งออก  
  ๔) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็น
ระบบ โดยเฉพาะในกลุ฽มเกษตรกรรุ฽นใหม฽เพ่ือพัฒนาไปสู฽การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ (Smart 
Farmer) และการส฽งเสริมการท ากิจการเกษตรแบบครบวงจร มีการเชื่อมโยงเครือข฽ายในรูปแบบคลัสเตอร์             
และบริหารจัดการร฽วมกันในรูปเกษตรแปลงใหญ฽เพ่ือลดต฾นทุนการผลิต และร฽วมกันจัดหาปัจจัยการผลิต 
เครื่องจักรและอุปกรณ์การเกษตรสมัยใหม฽ สนับสนุนสร฾างและพัฒนาองค์กรสถาบันเกษตรกรและเครือข฽าย
วิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตรให฾มีความเข฾มแข็ง ส฽งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี ๒๐ แผนพัฒนา
ภาคใต฾ชายแดน และนวัตกรรมการเกษตรแห฽งอนาคต และเทคโนโลยีดิจิทัล อาทิเกษตรแม฽นย า เพ่ือลดความเสียหาย
จากภัยพิบัติ และความเสียหายกรณีเกิดโรคระบาด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตในการวางแผนการผลิต และ 
บริหารจัดการฟาร์มอย฽างเป็นระบบเพ่ือให฾ได฾ผลผลิตที่มีคุณภาพตามความต฾องการของตลาด และมีการผลิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม ควบคู฽กับสนับสนุนการเข฾าถึงแหล฽งความรู฾และแหล฽งเงินทุนที่เป็นธรรมและทั่วถึง  
เพ่ือให฾มีเงินทุนหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจฐานราก รวมทั้งพัฒนาผู฾ประกอบการและ SMEs ตลอดจนส฽งเสริม
การพัฒนาธุรกิจ Startup และการพัฒนาความเชื่อมโยงธุรกิจตามแนวประชารัฐ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ
ยกระดับสินค฾าเกษตรให฾ได฾มาตรฐานสากล และสามารถแข฽งขันในตลาดโลกได฾  
  ๕) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีฐานชีวภาพ และนวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลค่า ผลผลิตภาค
การเกษตร โดยการส฽งเสริมการน าผลการวิจัยด฾านเทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตการแปรรูป 
และการเก็บรักษา อาทิ การใช฾เทคโนโลยีฐานชีวภาพในการผลิตภาคเกษตร การใช฾เทคโนโลยี  ฐานชีวภาพใน
อุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร และส฽งเสริมการเชื่อมโยงการพัฒนาเครือข฽ายนวัตกรรมและเทคโนโลยีร฽วมกับ
สถาบันการศึกษาเพ่ือวิจัยพัฒนาการออกแบบพัฒนาและแปรรูปสินค฾าเกษตรโดยการใช฾เทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือ
รักษาคุณภาพสินค฾า รวมทั้งการสร฾างผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม฽ที่หลากหลาย 
   ๖) ส่งเสริมการสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร โดยเฉพาะสินค฾าที่ใช฾วัตถุดิบทาง
การเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ประจ าถิ่นและประยุกต์ใช฾ภูมิปัญญาท฾องถิ่น นวัตกรรม ในการผลิตบรรจุภัณฑ์     
การขึ้นทะเบียนและคุ฾มครองสิทธิให฾กับสินค฾า เพ่ือจ าหน฽ายสินค฾าเกษตรที่มีมูลค฽าเพ่ิมสูง รวมทั้งน าเสนอ
เรื่องราวเกี่ยวกับแหล฽งก าเนิดให฾กับสินค฾า สร฾างตราสินค฾าอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น ตลอดจนใช฾ประโยชน์จากเอกลักษณ์
แต฽ละพ้ืนที่ในการเชื่อมโยงไปสู฽ภาคการผลิตอ่ืน เช฽น การท฽องเที่ยวและบริการ อาทิ ไก฽เบตง และ  ปลากุเลา 
รองรับการท฽องเที่ยวเชิงอาหาร เป็นต฾น และส฽งเสริมการบริโภคสินค฾าเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น ในระดับประเทศ 
และส฽งออกไปยังตลาดโลก  
  ๗) พัฒนาพื้นที่อ าเภอหนองจิกต่อเนื่องอ าเภอเมืองปัตตานี ให฾เป็นเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป
ปาล์มน้ ามัน ยางพารา มะพร฾าว และการเพาะเลี้ยงชายฝั่งและอุตสาหกรรมแปรรูปประมงที่เป็นมิตร              
กับสิ่งแวดล฾อมโดยการพัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในพ้ืนที่นิคม
อุตสาหกรรม หนองจิกและนิคมอุตสาหกรรมบานา ส฽งเสริมการท าประมงและการแปรรูปที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม 
รวมทั้งสนับสนุนผู฾ประกอบการให฾มาลงทุนในพ้ืนที่โดยการให฾สิทธิพิเศษ มาตรการทางการเงินและการคลัง  
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  ๘) พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ าลุ่มน้ าเพื่อป้องกันความเสียหายพื้นที่เศรษฐกิจ และสร้างความ
ม่ันคงด้านทรัพยากรน้ า โดยใช฾เทคโนโลยีสมัยใหม฽ในการออกแบบระบบน้ าในลุ฽มน้ าหลัก และพัฒนาระบบ
โครงข฽ายน้ าของภาค (ลุ฽มน้ าปัตตานี แม฽น้ าสายบุรี และลุ฽มน้ าบางนรา) พัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพระบบ      
กักเก็บน้ า และระบบกระจายน้ าเพ่ือปูองกันและแก฾ไขปัญหาอุทกภัย รวมทั้งจัดการคุณภาพน้ าในแหล฽งน้ าตาม
ธรรมชาติให฾มีความสะอาดและเหมาะส าหรับการน าน้ ากลับมาใช฾ใหม฽เพ่ือ การอุปโภค บริโภค อุตสาหกรรม 
และการเกษตร รวมทั้งส฽งเสริมการมีส฽วนร฽วมของชุมชนในการบริหาร จัดการน้ าเพ่ือกระจายประโยชน์ที่เป็น
ธรรมกับทุกภาคส฽วน  
  ๙) สนับสนุนการปรับปรุงท่าเทียบเรือปัตตานีให้มีมาตรฐาน  สามารถรองรับ การขนส฽งสินค฾า 
Feeder ไปยังท฽าเรือของมาเลเซียและอินโดนีเซียได฾ ปรับปรุงร฽องน้ า เพ่ือรองรับเรือขนาดใหญ฽ส าหรับท฽าเรือ
ปัตตานีและท฽าเรือจังหวัดนราธิวาส การก฽อสร฾างคันกันคลื่น พัฒนาระบบการให฾บริการด฾านการขนส฽งทางเรือ
และระบบโลจิสติกส์ที่ได฾มาตรฐาน และส฽งเสริมการใช฾ท฽าเรือในเชิงพาณิชย์ รวมทั้ง  ๒๑ แผนพัฒนาภาคใต฾
ชายแดน การบริหารจัดการท฽าเรือแบบมีส฽วนร฽วมจากชุมชนโดยรอบในพ้ืนที่ เพ่ือให฾การพัฒนาการเดินเรือ
สินค฾าตามแนวชายฝั่งมีการเติบโตอย฽างยั่งยืนและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม 
  ๑๐) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ ภาคการ
ผลิตและบริการในพื้นที่ และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดมสมบูรณ์        
โดยส฽งเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และพัฒนาสินค฾าเกษตร ผลิตภัณฑ์จากฐานทรัพยากร 
การเกษตร และทรัพยากรชีวภาพ รวมทั้งการจัดการทรัพยากรให฾มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะทรัพยากรดิน 
น้ า ปุาไม฾  ประมง และชายฝั่ ง เ พ่ือเป็นปัจจัยการผลิตที่มีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชนมีส฽วนร฽วมเพ่ือให฾เกิดความมั่นคงและยั่งยืน และการปูองกันการกัดเซาะชายฝั่ง
โดยใช฾เทคโนโลยีและรูปแบบที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ และการจัดระเบียบกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสิ่งปลูก
สร฾างบริเวณพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลเพ่ือลดผลกระทบต฽อการกัดเซาะบริเวณชายฝั่ง รวมทั้งจัดการฐานข฾อมูลเพ่ือการ
วางแผนทางการเกษตรที่เหมาะสม และระบบข฾อมูลสารสนเทศเพ่ือเฝูาระวังและติดตามสถานการณ์ด฾าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม  
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองสุไหงโก-ลก และเมืองเบตง ให้เป็นเมืองการค้าและเมือง ท่องเที่ยว
ชายแดน และพัฒนาเมืองยะลาให้เป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาคใต้ชายแดน 
  

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
 

ตัวชี้วดั ค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2562 2563 2564 2565 2562-2565 

รายได฾การ
ท฽องเที่ยว ภาคใต฾
ชายแดน 

๖,๔๖๙ ล฾านบาท 
(ปี ๒๕๕๙)  

เพิ่มขึ้น       
ไม฽ต่ ากว฽า   

ร฾อยละ 10 

เพิ่มขึ้น     
ไม฽ต่ ากว฽า 

ร฾อยละ 10 

เพิ่มขึ้น      
ไม฽ต่ ากว฽า 

ร฾อยละ 10 

เพิ่มขึ้น     
ไม฽ต่ ากว฽า 

ร฾อยละ 10 

เพิ่มขึ้น           
ไม฽ต่ ากว฽า        

ร฾อยละ 10 

มูลค฽าการค฾า
ชายแดน ภาคใต฾
ชายแดน  

๗,๕๕๕ ล฾านบาท 
 (ปี ๒๕๕๙)  
 

เพิ่มขึ้น       
ไม฽ต่ ากว฽า     

ละ 2 

เพิ่มขึ้น     
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 3 

เพิ่มขึ้น     
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 4 

เพิ่มขึ้น     
ไม฽ต่ ากว฽า 
ร฾อยละ 5 

เพิ่มขึ้น            
ไม฽ต่ ากว฽า        

ร฾อยละ 3.50 
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แนวทางการพัฒนา  
  ๑) พัฒนาสิ่งอ้านวยความสะดวกบริเวณด่านชายแดนให้เพียงพอและได้มาตรฐาน  รวมทั้งพ้ืนที่
เศรษฐกิจบริเวณชายแดน โดยพัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐานเชื่อมโยงเข฾าสู฽ด฽านให฾มีมาตรฐานการใช฾เทคโนโลยี
สมัยใหม฽ในการอ านวยความสะดวกด฾านการค฾าและการขนส฽งระหว฽างประเทศ จัดระเบียบการใช฾พ้ืนที่บริเวณ
ด฽านชายแดน ชุมชนและพ้ืนที่หลังด฽านให฾เหมาะสม อาทิ โครงการก฽อสร฾างสะพานข฾ามแม฽น้ าโก-ลก บริเวณด฽าน
ชายแดนสุไหงโก-ลก และด฽านชายแดนตากใบ และเร฽งรัดการก฽อสร฾างด฽านชายแดนบูเก฿ะตา รวมทั้งการจัดหา
ที่ดินเพ่ือรองรับการขยายด฽านในอนาคต  
  ๒) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมให้มีความเชื่อมโยงและมีมาตรฐานทั้งทางบก และ ทางอากาศ อาทิ  
   2.1) ทางบก พัฒนาโครงข฽ายถนนสายหลัก สายรอง และการขนส฽งทางรางให฾มีมาตรฐาน 
และมีความปลอดภัย สามารถเชื่อมโยงและอ านวยความสะดวกในการเดินทางและการขนส฽งสินค฾าได฾ทุกระบบ 
อาทิ สายนราธิวาส-สุไหงโก-ลก สายเมืองยะลา-เบตง รวมทั้งพัฒนาและสร฾างความร฽วมมือในการเชื่อมโยงการ
เดินทาง การขนส฽งสินค฾าและการท฽องเที่ยวจากสถานีรถไฟสุไหงโก-ลก เชื่อมต฽อไปยัง ๒๒ แผนพัฒนาภาคใต฾
ชายแดน ประเทศมาเลเซีย และวางระบบการก ากับดูแลการขนส฽งให฾มีมาตรฐานความปลอดภัย    
   2.2) ทางอากาศ ปรับปรุงท฽าอากาศยานนราธิวาส และการก฽อสร฾างสนามบินเบตงให฾แล฾ว
เสร็จตามเปูาหมายรองรับปริมาณความต฾องการเดินทางและขนส฽งสินค฾าทางอากาศและสนับสนุนการพัฒนา
เชื่อมโยงการคมนาคมขนส฽งชายแดนและการเดินทางท฽องเที่ยวเมืองเบตงกับแหล฽งเที่ยวธรรมชาติและ
วัฒนธรรมของพ้ืนที่ตอนในของภาค เมืองเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบ฾าน (ปีนัง โกตาบารู รัฐกลันตัน) และ
แหล฽งท฽องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงของประเทศ  
  ๓) พัฒนาเมืองยะลาให้เป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค โดยการจัดท าแผนแม฽บท
เชิงพ้ืนที่เพ่ือเป็นเมืองศูนย์กลางความเจริญของภาค พัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐานระบบบริการสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการให฾ครอบคลุมและทั่วถึงเพียงพอกับความต฾องการของประชาชน สนับสนุนการใช฾ประโยชน์จาก 
เทคโนโลยีที่ เกี่ยวข฾องกับการพัฒนาเมืองให฾เป็นเมืองอัจฉริยะ เพ่ือสนับสนุนการต฽อยอดการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจ เดิม ได฾แก฽ การส฽งเสริมการท฽องเที่ยวเชิงนิเวศและอุตสาหกรรมการเกษตรครบวงจรที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล฾อม รวมทั้งวางแผนการสงวนและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือให฾เป็นเมืองน฽าอยู฽ เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ
สังคมและการ บริการให฾กับพ้ืนที่โดยรอบ สามารถลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
ในพ้ืนที่ทุกกลุ฽ม เพ่ือเตรียมพร฾อมจังหวัดยะลาให฾เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภาค ในช฽วงปีที่ ๑๖ – ๒๐  
  ๔) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน์ สิ่งอ านวยความ
สะดวก และบริการที่เพียงพอและได฾มาตรฐาน มีความปลอดภัย ควบคู฽กับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและจัดเก็บข฾อมูล
ความหลากหลายทางชีวภาพโดยเฉพาะชนิดพันธุ์เฉพาะถิ่นอย฽างเป็นระบบ เพ่ือลดอัตราการถูกคุกคามของสัตว์
ปุาและพันธุ์พืชที่ใกล฾จะสูญพันธุ์ รวมทั้งส฽งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท฽องเที่ยวที่หลากหลายและสอดคล฾อง
กับศักยภาพของพ้ืนที่ โดยเน฾นการส฽งเสริมกระบวนการบริหารจัดการท฽องเที่ยวโดยชุมชนแบบมีส฽วนร฽วม และ    
การท฽องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่ใช฾ความโดดเด฽นของสังคมพหุวัฒนธรรม อาทิ การท฽องเที่ยวเมืองเก฽า            
จังหวัดปัตตานี เมืองเก฽าจังหวัดยะลา และเมืองเก฽าจังหวัดนราธิวาส การท฽องเที่ ยวเชิงนิเวศสู฽ศูนย์ศึกษาและ
เรียนรู฾ธรรมชาติระดับประเทศ (ปุาฮาลา-บาลา) การท฽องเที่ยวเชิงอาหารเชิงเกษตร และการท฽องเที่ยวชุมชน 
สนับสนุนการมีส฽วนร฽วมของประชาชนในการบริการ เช฽น ที่พัก มัคคุเทศก์ เป็นต฾น การน าเทคโนโลยีสารสนเทศ
มาใช฾เพ่ือสนับสนุนการท฽องเที่ยวและการสร฾างเครือข฽ายบริหารจัดการและเชื่อมโยงเส฾นทางการท฽องเที่ยวทั้ง
ภายในและภายนอกภาคและประเทศเพ่ือนบ฾าน (เบตง-ปีนัง) (สุไหงโก-ลก – โกตาบารูรัฐกลันตัน)  
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  ๕) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวชายแดนและส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องการท่องเที่ยว อาทิ การบ าบัดรักษา
ทางการแพทย์ด฾วยสมุนไพรและน้ าพุร฾อน (อ าเภอเบตง) โดยพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการให฾บริการสู฽สากล
ที่ค านึงถึงความสะอาด สวยงาม และมาตรฐานสุขอนามัย บริการด฾านการศึกษา และ ศูนย์ดูแลผู฾ปุวยและ
ผู฾สูงอายุ (Nursing Home Care) รวมทั้งส฽งเสริมการพัฒนาเมืองท฽องเที่ยวชายแดน (เบตง) เมืองการค฾า
ชายแดน (สุไหงโก-ลก) โดยพัฒนาระบบคมนาคมขนส฽งเชื่อมโยงเข฾าสู฽แหล฽งท฽องเที่ยว ปรับปรุงโครงสร฾าง
พ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให฾เพียงพอและได฾มาตรฐาน อาทิ ไฟฟูาที่เพียงพอ และโครงข฽าย 
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือเพ่ิมช฽องทางการตลาด สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุนความปลอดภัย
นักท฽องเที่ยวสนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการท฽องเที่ยวตลอดห฽วงโซ฽คุณค฽า รวมทั้งการพัฒนาบุคลากรด฾านการ
ท฽องเที่ยวและผู฾ประกอบการธุรกิจบริการท฽องเที่ยว  
  ๖) พัฒนาและส่งเสริมธุรกิจการค้าชายแดน โดยการจัดหาที่ดินรองรับการพัฒนาการค฾าชายแดน 
และการจัดตั้งตลาดกลางสินค฾าเกษตรเมืองชายแดน และก าหนดมาตรการส฽งเสริมการลงทุน ๒๓ แผนพัฒนา
ภาคใต฾ชายแดน ที่เหมาะสมให฾กับผู฾ประกอบการ  
  ๗) เร่งรัดการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาสให้เป็นฐานเศรษฐกิจใหม่ของภาค                 
เพื่อรองรับการค้าการลงทุนทั้งในและต่างประเทศ  การพัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ รวมทั้งโครงข฽ายคมนาคมขนส฽งและระบบโลจิสติกส์เชื่อมโยงทั้งระบบถนนระบบราง รวมทั้ง  
ทางน้ าและทางอากาศ กับพ้ืนที่โดยรอบและประเทศเพ่ือนบ฾านและระบบจัดการสิ่งแวดล฾อมเพ่ือสนับสนุนการ
ลงทุน การให฾สิทธิประโยชน์ทั้งด฾านภาษีและมิใช฽ภาษีในระดับเหมาะสมเพ่ือจูงใจให฾กับนักลงทุนการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการให฾บริการของศูนย์บริหารแบบเบ็ดเสร็จ ก าหนดการใช฾ประโยชน์พ้ืนที่เพ่ือรองรับกิจกรรม
เปูาหมายและกิจกรรมที่เก่ียวข฾อง รวมทั้งสนับสนุนและยกระดับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต฽อ
สิ่งแวดล฾อมและสอดคล฾องกับศักยภาพของพ้ืนที่  
 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วดั ค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2562 2563 2564 2565 2562-2565 

สัดส฽วนคนจน 
ภาคใต฾ชายแดน 

ร฾อยละ 32.77 
(ปี ๒๕๕๙)  

น฾อยลงกว฽า       
ร฾อยละ 
30.90 

น฾อยลงกว฽า       
ร฾อยละ 
30.00 

น฾อยลงกว฽า       
ร฾อยละ 
29.00 

น฾อยลงกว฽า       
ร฾อยละ 
28.00 

น฾อยลงกว฽า       
ร฾อยละ 28.00 

อัตราการว฽างงาน
ภาคใต฾ชายแดน  

ร฾อยละ 1.63 
 (ปี ๒๕๕๙)  
 

ลดลงร฾อยละ     
2.00 

ลดลงร฾อยละ     
2.00 

ลดลงร฾อยละ     
2.00 

ลดลงร฾อยละ     
2.00 

ลดลงร฾อยละ     
2.00 

 

  แนวทางการพัฒนา  
  ๑) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงาน  ทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษา ให฾สอดคล฾องกับ
ความสามารถเฉพาะบุคคลและความต฾องการของตลาดทั้งในพ้ืนที่และต฽างประเทศ ทั้งทักษะ ฝีมือ ทักษะด฾าน
เทคโนโลยีและทักษะด฾านภาษาเพ่ือรองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปเมืองการค฾าและเมือง
ท฽องเที่ยวชายแดน และพัฒนาทักษะแรงงานที่ขาดแคลนในพ้ืนที่เพ่ือทดแทนการน า เข฾าแรงงานจากประเทศ
เพ่ือนบ฾าน อาทิ การจัดตั้งศูนย์ฝึกแรงงานประมง สนับสนุนผู฾ประกอบการจ฾างงานส าหรับผู฾ที่ได฾รับการพัฒนา
ทักษะแรงงานในพ้ืนที่ และสนับสนุนแรงงานที่มีทักษะเป็นผู฾ประกอบการรุ฽นใหม฽  
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  ๒) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยสนับสนุนการศึกษาเพ่ือการประกอบอาชีพ โดยสร฾าง
โอกาสในการเรียนระดับอาชีวศึกษาท่ีมีการพัฒนาทักษะการท างานพร฾อมการประกอบอาชีพเพ่ือสร฾างก าลังคน
ที่มีสมรรถนะสูง ส าหรับอุตสาหกรรม New Growth Engine เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมไทย แลนด์ ๔.๐ และ
สนับสนุนการเข฾าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาที่สามารถ
น ามาใช฾ในการประกอบอาชีพ และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยใช฾สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษาที่ทันสมัย อาทิ สื่อคอมพิวเตอร์ช฽วยสอน (Computer Assisted Instruction : CIA) บทเรียน
ออนไลน์ E-learning หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ Electronic Book : E- Book ห฾องเรียนเสมือนจริง (Visual 
Classroom) และสื่อหลายมิติ เป็นต฾น เพื่อยกระดับการศึกษา ขยายโอกาสในการเข฾าถึงแหล฽งเรียนรู฾ทั้งในและ
นอกห฾องเรียน ในชุมชน รวมทั้งการพัฒนาศูนย์เรียนรู฾นอกระบบและตามอัธยาศัยด฾านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี 
ให฾ครอบคลุมและทั่วถึง เพ่ือสร฾างโอกาสในการเรียนรู฾ให฾กับเยาวชนและประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ให฾สามารถ
พัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพของชุมชน และเตรียมความพร฾อมส าหรับการประกอบอาชีพที่สอดคล฾อง
กับความต฾องการของตลาดในอนาคต ๒๔ แผนพัฒนาภาคใต฾ชายแดน  
  ๓) ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย โดยการสร฾างความรู฾ความเข฾าใจในการปูองกัน
และเฝูาระวังการเกิดโรค การให฾ความรู฾ในการดูแลสุขภาพของสตรีตั้งครรภ์และทักษะการเลี้ยงดูทารก เพ่ือ
ปูองกันและลดอัตราการตายของมารดาและทารกหลังการคลอดในพ้ืนที่การพัฒนาและสร฾างระบบรับมือและ
ปรับตัวต฽อโรคอุบัติใหม฽และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการให฾บริการของสถานพยาบาลในชุมชนพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให฾มีคุณภาพและเชื่อมโยงถึง
ชุมชนและครัวเรือน พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและระบบส฽งต฽อผู฾ปุวยที่มี  ประสิทธิภาพ และน าเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาช฽วยในการขยายการให฾บริการการสนับสนุนกิจกรรมสุขภาวะให฾กับเด็กและเยาวชนในสถานศึ กษา 
ด฾านการออก  ก าลังกายและกีฬาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือสนับสนุนให฾กีฬากลายเป็นวิถีชีวิต รวมถึงการเตรียมความ
พร฾อมด฾านสุขภาพร฽างกายและจิตใจของผู฾สูงอายุเพื่อรองรับสังคมสูงวัยและสร฾างเครือข฽ายภาคประชาชนในการ
เฝูาระวังปูองกัน และควบคุมโรค ตลอดจนถ฽ายทอดองค์ความรู฾และส฽งเสริมการรักษาโรคโดยใช฾แพทย์ปัจจุบัน 
ควบคู฽กับการพัฒนาการแพทย์ทางเลือกที่ใช฾ภูมิปัญญาแพทย์พ้ืนบ฾าน และการจัดตั้งศูนย์ผลิตสมุนไพรของภาค
เพ่ือพัฒนาพืชสมุนไพรของท฾องถิ่นให฾ได฾มาตรฐานผลิต อาทิ ขมิ้นชัน มะขามแขก ชุมเห็ดเทศ เถาวัลย์เปรียง 
และเพชรสังฆาต เป็นต฾น  
  ๔) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส฽งเสริมการรวมกลุ฽มวิสาหกิจชุมชนเพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เครื่องแต฽งกายมุสลิม สินค฾า OTOP โดยใช฾ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐ ในการ
สนับสนุนความรู฾ในออกแบบผลิตภัณฑ์การผลิต และการจัดการตลาด รวมทั้งสร฾างเอกลักษณ์ของสินค฾า 
ส฽งเสริมการใช฾เทคโนโลยีในการเพ่ิมช฽องทางการตลาดและสนับสนุนการตลาดโดยผ฽านระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์            (E-commerce) การพัฒนาการท฽องเที่ยวนวัตวิถีโดยดึงภูมิปัญญาชุมชนวิถีชีวิตต฽อ
ยอดการพัฒนาผลิตภัณฑ์เป็นของฝากของที่ระลึก เชื่อมโยงการท฽องเที่ยววิถีชุมชนของแต฽ละท฾องถิ่น เพ่ือสร฾าง
งานเพ่ิมรายได฾รวมทั้งส฽งเสริมให฾ชุมชนมีส฽วนร฽วมในการผลิตและการใช฾พลังงานทดแทนเพ่ือสร฾างมั่นคงด฾าน
พลังงาน และลดต฾นทุนการผลิต  
  ๕) สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสร฾างความเข฾าใจและการยอมรับในการอยู฽
ร฽วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ือการอยู฽ร฽วมกันอย฽างสันติสุข อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและรักษาอัตลักษณ์วัฒนธรรม
ท฾องถิ่นที่หลากหลาย สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม รวมทั้งสร฾างความเข฾มแข็งของสถาบันทาง
ศาสนาเพ่ือเผยแพร฽หลักค าสอนที่ดีงามให฾แก฽ประชาชน สร฾างเครือข฽ายการมีส฽วนร฽วมของชุมชนในการดูแล
รักษาความปลอดภัยของชุมชนและท฾องถิ่นเพ่ือปูองกันและแก฾ไขปัญหาความไม฽สงบในภาค 
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     1.3.๒ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนฉบับทบทวน (พ.ศ. 2562 - 2565)  
 

วิสัยทัศน์  
“เกษตรก฾าวหน฾า การค฾าชายแดน การท฽องเที่ยวเชื่อมโยงสู฽อาเซียนบนพ้ืนฐานความเข฾มแข็งของ

ชุมชน” เพ่ือให฾บรรลุวิสัยทัศน์ในปี พ.ศ. 2565 กลุ฽มจังหวัดภาคใต฾ชายแดนมุ฽งเน฾นในการพัฒนา เพ่ือให฾บรรลุ
เปูาประสงค ์4 ประเด็น ประกอบด฾วย เกษตรก฾าวหน฾า ภาคการเกษตรมีบทบาทส าคัญต฽อการพัฒนาเศรษฐกิจ
ของกลุ฽มจังหวัด โดยอาศัยพืชเศรษฐกิจหลักที่ส าคัญ อาทิยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร฾าว ประมงชายฝั่ง ปศุ
สัตว์ และไม฾ผล เป็นต฾น ซึ่งในปี 2565 กลุ฽มจังหวัดจะเป็นแหล฽งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที่
ส าคัญ โดยการส฽งเสริมและวิจัยเพ่ือคิดค฾นนวัตกรรมพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตการและการแปรรูปให฾เป็น
ผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร฾างมูลค฽าเพ่ิมและสร฾างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนให฾กับกลุ฽มจังหวัดภาคใต฾
ชายแดน การค฾าชายแดน หลังปี 2565 มูลค฽าการค฾าชายแดน ของกลุ฽มจังหวัดจะขยายตัวโดยอาศัยศักยภาพ 
ของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นที่ตั้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ด฽านชายแดนไทย - มาเลเซีย     
เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดนโดยพัฒนาให฾มีความพร฾อมด฾านโครงสร฾างพ฾นฐานสิ่งอ านวยความ
สะดวกที่สามารถรองรับการขนส฽งและการค฾าทั้งในและต฽างประเทศเพ่ือดึงดูดนักลงทุนให฾เข฾ามาลงทุนในพ้ืนที่ 
ก฽อให฾เกิดการสร฾างงาน สร฾างรายได฾และการขยายตัวทางเศรษฐกิจในกลุ฽มจังหวัดการท฽องเที่ยว หลังปี 2565 
กลุ฽มจังหวัดภาคใต฾ชายแดนมีโครงสร฾างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด฾านการท฽องเที่ยวที่เพียงพอและได฾
มาตรฐานมีเส฾นทางการท฽องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับแหล฽งท฽องเที่ยวระดับประเทศและอาเซียน การบริการ
นักท฽องเที่ยวที่ได฾มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการท฽องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม มีระบบการตลาด
และประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย ความเข฾มแข็งของชุมชนอัตลักษณ์ที่ส าคัญประการหนึ่งของกลุ฽มจังหวัดภาคใต฾
ชายแดน คือ การเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่มีความหลากหลายทั้งทางด฾านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
ดังนั้น การสร฾างความเข฾มแข็งของชุมชนจึงมุ฽งเน฾นที่กรพัฒนาชีวิตความเป็นอยู฽ของคนในชุมชนทั้งในด฾านทักษะ
ฝีมือแรงงาน  การยกระดับคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสในการเข฾าถึงแหล฽งเรียนรู฾การพัฒนาสุขภาวะของ
คนทุกวัย  การส฽งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให฾มีความเข฾มแข็ง ตลอดจนการสร฾างความเข฾าใจและการยอมรับเพ่ือให฾
เกิดการอยู฽ร฽วมกันอย฽างสันติสุขภายใต฾สังคมพหุวัฒนธรรม  

 

➢ จุดยืนในการพัฒนา (Positioning)  
1. สร฾างมูลค฽าเพ่ิมสินค฾าเกษตร  
2. ส฽งเสริมการค฾าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจเมืองชายแดนเมืองต฾นแบบ  
3. ส฽งเสริมการท฽องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม  
4. ชุมชนเข฾มแข็งบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม  
 

➢ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย เป้าประสงค์รวม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย รวม 5 ปี  

เป้าประสงค์รวม 
ตัวชี้วดั/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ป)ี 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายป ี 2561 –
2563 2561 2562 2563 2564 2565 

มูลค฽าผลิตภัณฑ์ 
มวลรวมกลุ฽ม
จังหวัด ภาคใต฾
ชายแดน มี
มูลค฽าเพิ่มขึ้น 

อัตราการ
ขยายตัว มูลค฽า
ผลิตภัณฑ์ มวล
รวมของกลุ฽ม
จังหวัด เพิ่มขึ้น 
ร฾อยละ 3 

อัตราการขยายตัว 
ค฽าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ฽ม
จังหวัดเฉลี่ยปี 2554 –
2558 ร฾อยละ 1.5  
(มูลค฽าเฉลี่ย 5 ปี 
136,082 ล฾านบาท) 

- ร฾อยละ 
1.5 

ร฾อยละ 
2.0 

ร฾อยละ 
2.5 

ร฾อยละ 
3 

ร฾อยละ 3 

หมายเหตุ : มูลค฽าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ฽มจังหวัดฯ จากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติพ.ศ. 2560 



  

                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : เพิ่มศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และการตลาด  
 

เป้าประสงค ์
เชิงยุทธศาสตร ์

ตัวชี้วดั/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ป)ี 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายป ี 2561 
–2563 2561 2562 2563 2564 2565 

เพิ่มผลิตภาพ
สินค฾า และสร฾าง
มูลค฽าเพิ่ม สินค฾า
ด฾านเกษตร ของ
กลุ฽มจังหวัด
ภาคใต฾ชายแดน  

ผลิตภัณฑ์มวล
รวม ภาค
การเกษตร ของ
กลุ฽มจังหวัด 
เพิ่มขึ้นร฾อยละ 
1 

อัตราการขยายตัว             
ค฽าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ฽ม
จังหวัด เฉลี่ยปี 2557–
2559 ร฾อยละ - 2.50 
(มูลค฽าเฉลี่ย 3 ปี 
44,966.67 ล฾านบาท)  
 

- ร฾อยละ 
 -๑.๖๒๕ 

ร฾อยละ 
-๐.๗๕ 

ร฾อยละ 
๐.๑๒๕ 

ร฾อยละ 
๑ 

ร฾อยละ 
๑ 

หมายเหตุ : อัตราการขยายตัวค฽าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรของกลุ฽มจังหวัดฯเฉลี่ยปี 2557–2559 จากส านักงานสถิติแห฽งชาต ิ
 

แนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วย  
๑. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร฾าว ข฾าว ไม฾ผล        

พืชสมุนไพร ประมง และปศุสัตว์ เป็นต฾น โดยพัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐานด฾านการเกษตร สนับสนุนการใช฾
เทคโนโลยีนวัตกรรมและการบริหารจัดการที่ดี 

๒. พัฒนาเกษตรกรกลุ฽มเครือข฽าย สถาบันเกษตรกร ผู฾ประกอบการ ให฾ด าเนินการในลักษณะการ
รวมกลุ฽มและใช฾เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสร฾างมูลค฽าเพ่ิม  

๓. ส฽งเสริมอุตสาหกรรมต฽อเนื่องภาคเกษตร โดยสนับสนุนปัจจัยการผลิตและเทคโนโลยีให฾เกิด
ผลิตภัณฑ์ใหม฽ ๆ เพ่ือสร฾างมูลค฽าเพ่ิม  

๔. ส฽งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช฾เทคโนโลยีสมัยใหม฽เพื่อเพ่ิมมูลค฽าผลิตภัณฑ์สินค฾าเกษตร  
๕. ส฽งเสริมระบบตลาดกลาง ช฽องทางการตลาด และสร฾างตราสินค฾า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร 

ที่เป็นอัตลักษณ์ประจ าถิ่นเพ่ือเพ่ิมมูลค฽า  
๖. ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ฾งและสัตว์น้ าชายฝั่งเพ่ือการส฽งออกและเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล฾อม ประเด็นการพัฒนาที่  
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ  
 

เป้าประสงค ์
เชิงยุทธศาสตร ์

ตัวชี้วดั/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ป)ี 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายป ี 2561 
–2563 2561 2562 2563 2564 2565 

มูลค฽าการค฾า 
ชายแดนกลุ฽ม
จังหวัดภาคใต฾
ชายแดน เพิ่มขึ้น  

มูลค฽าการค฾า 
ชายแดนกลุ฽ม
จังหวัดภาคใต฾
ชายแดน เพิ่มขึ้น 
ร฾อยละ ๘ 

มูลค฽าการค฾า ชายแดน
กลุ฽มจังหวัด ปี 2560     
จ านวน 8,533.31   
ล฾านบาท 

- ร฾อยละ 
 2 

ร฾อยละ 
6 

ร฾อยละ 
6 

 

ร฾อยละ 
8 

 

ร฾อยละ 
8 

 

 มูลค฽าผลิตภัณฑ์ 
มวลรวมภาค
บริการ ในกลุ฽ม 
จังหวัด ภาคใต฾
ชายแดน เพิ่มขึ้น 
ร฾อยละ 6 

อัตราการขยายตัว ค฽า
ผลิตภัณฑ์ มวลรวมกลุ฽ม
จังหวัด เฉลี่ยปี 2554 –
2559 ร฾อยละ 4.5 
(มูลค฽าเฉลี่ย 5 ปี 
71,295ล฾านบาท) 

- ร฾อยละ 
 4.5 

ร฾อยละ 
5 

ร฾อยละ 
5.5 

 

ร฾อยละ 
6 

 

ร฾อยละ 
6 
 

 

หมายเหตุ : มูลค฽าการค฾าชายแดนและมูลค฽าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคบริการ จากส านักงานสถิติแห฽งชาติ 
 



  

                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 
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แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  
๑. พัฒนาโครงข฽ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ให฾มีความเชื่อมโยงและได฾มาตรฐาน  
๒. พัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก บริเวณด฽านพรมแดนเมืองชายแดนเมือง

เศรษฐกิจที่ส าคัญเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเพ่ือรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจ  

๓. ส฽งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค฾าและบริการเพ่ือสร฾างมูลค฽าและเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข฽งขันของผู฾ประกอบการ  

๔. ส฽งเสริมอุตสาหกรรมต฽อเนื่องทุกสาขาการผลิตให฾มีความเข฾มแข็งเพ่ือสร฾างมูลค฽าเพ่ิม  
๕. วางระบบการบริหารจัดการน า ระบบปูองกันอุทกภัยเพ่ือปูองกันความเสียหายแก฽พ้ืนที่เศรษฐกิจ 
๖. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา  
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 :  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองท่องเที่ยวชายแดน  
 

เป้าประสงค ์
เชิงยุทธศาสตร ์

ตัวชี้วดั/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ป)ี 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายป ี 2561 
–2563 2561 2562 2563 2564 2565 

รายได฾จากการ 
ท฽องเท่ียวของ
กลุ฽ม จังหวัด
เพิ่มขึ้น  

รายได฾จากการ 
ท฽องเท่ียว 
เพิ่มขึ้น  
ร฾อยละ 8 

รายได฾จากการ ท฽องเท่ียว 
ปี 2559 จ านวน 
6,469.34 ล฾านบาท 

- ร฾อยละ 
2 

ร฾อยละ 
4 

ร฾อยละ 
6 

ร฾อยละ 
8 

ร฾อยละ 
8 

หมายเหตุ : รายได฾จากการท฽องเที่ยว ปี 2559 จากกระทรวงการท฽องเที่ยวและกีฬา  
 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  
1. พัฒนาแหล฽งท฽องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมที่มีศักยภาพโดยปรับปรุงภูมิทัศน์จัดหาสิ่ง           

อ านวยความสะดวกและบริการให฾ได฾มาตรฐาน เพ่ือสร฾างความเชื่อม่ันแก฽นักท฽องเที่ยว  
2. ส฽งเสริมกิจกรรมรูปแบบการท฽องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิ การท฽ องเที่ยวเชิง

วัฒนธรรม เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท฽องเที่ยวชุมชน เป็นต฾น  
3. พัฒนาบุคลากรที่เก่ียวข฾องกับการท฽องเที่ยวให฾ได฾มาตรฐานเพ่ือรองรับการท฽องเที่ยวในกลุ฽มจังหวัด  
4. พัฒนาสินค฾าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ฽มจังหวัดให฾ผ฽านการรับรองมาตรฐาน  
5. ส฽งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพ่ือสร฾างแรงจูงใจให฾เกิดการท฽องเที่ยวในกลุ฽มจังหวัดเพ่ิมขึ้น 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 :  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
 

เป้าประสงค ์
เชิงยุทธศาสตร ์

ตัวชี้วดั/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ป)ี 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายป ี 2561 
–2563 2561 2562 2563 2564 2565 

รายได฾เฉลี่ย ต฽อ
หัวประชากร 
เพิ่มขึ้น  

รายได฾ต฽อคนต฽อ
ปี เพิ่มขึ้น  
ร฾อยละ 2  
 

รายได฾ต฽อคนต฽อปี  
พ.ศ. 2559  
เท฽ากับ 70,322 บาท  

- ร฾อยละ 
0.5 

ร฾อยละ 
1 

ร฾อยละ 
1.5 

ร฾อยละ 
2 

ร฾อยละ 
2 

หมายเหตุ : รายได฾จากการท฽องเที่ยว ปี 2559 จากส านักงานสถิติแห฽งชาติ  
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แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  
๑. พัฒนาเพื่อยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให฾สอดคล฾องกับความต฾องการของตลาด  
๒. ส฽งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให฾มีความเข฾มแข็งทั้งกระบวนการผลิตและการตลาด  
๓. สร฾างความเข฾มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู฽ร฽วมกันอย฽างสันติสุข  
๔. ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะให฾พร฾อมประกอบอาชีพ  
๕. พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร฾างเครือข฽ายภาคประชาชนในการเฝูาระวัง ปูองกัน      

และควบคุมโรค 
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1.4 แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาจังหวัด 

การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ข้อมูลการวิเคราะห์ความต้องการและศักยภาพของประชาชนในท้องถิ่น 

สรุปปัญหา / ความต้องการของประชาชนในพื้นที่ 8 อ าเภอ (ภาพรวมจังหวัด) 
 

 

ล าดับที ่ ด้าน ปัญหา ความต้องการ / แนวทางแก้ไข 

1 ด฾านความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

 ปัญหาด฾านความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน เช฽น ความไม฽สงบในพ้ืนที่
การเกิดคดีอาชญากรรม / ยาเสพติด 

 ปัญหาระบบโครงสร฾างพ้ืนฐาน
ขาดประสิทธิภาพ เช฽น ถนนช ารุด 
ไฟฟูาส฽องสว฽างไม฽เพียงพอ 

 

 จัดชุดกู฾ชีพ กู฾ภัย 

 ปรับปรุงการบริหารจัดการแก฾ไขปัญหา
ยาเสพติดและอาชญากรรม 

 พัฒนาโครงสร฾างพื้นฐานให฾ครอบคลุม 
และมีประสิทธิภาพ ปรับปรุง ซ฽อมแซม
เส฾นทางท่ีช ารุด 

2 ด฾านสังคม  ปัญหาลักลอบค฾ายาเสพติด 

 ปัญหาการด฾านความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินจากเหตุการณ์
ความไม฽สงบในพื้นท่ี 

 ระดับคุณภาพทางการเรียนต่ ากว฽า
เกณฑ์มาตรฐาน  ส ืบ เนื ่องจาก
สถานการณ์ในพื้นที ่

 ขาดก าลังแรงงาน เนื่องจากกลุ฽ม
ผู฾สูงอายุมีเพ่ิมมากข้ึน 

 เพ่ิมด฽านตรวจเข฾มสกัดจับยาเสพติด
และสิ่งผิดกฎหมาย  

 เพ่ิมมาตรการการปราบปรามยาเสพติด 

 เสริมสร฾างศักยภาพของผู฾เรียนและ
ผู฾สอน  

 พัฒนาศักยภาพของผู฾สูงอายุ 

 การสร฾างเครือข฽ายการพัฒนาแบบมี
ส฽วนร฽วมและเสริมสร฾างความเข฾มแข็ง
ให฾กับองค์กรชุมชนทุกระดับ 
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ล าดับที ่ ด้าน ปัญหา ความต้องการ / แนวทางแก้ไข 

3 ด฾านเศรษฐกิจ  ภาคผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า  

 รายได฾จากการท฽องเที่ยวลดลง 
สืบเนื่องจากขาดความเชื่อมั่นในด฾าน
ความปลอดภัยในพ้ืนที่ 

 เส฾นทางคมนาคมบางส฽วนยังเป็น
ถนนลูกรัง 

 ประชาชนขาดกรรมสิทธิ์ในที่ดิน
ท ากิน 

 

 ส฽งเสริมและสนับสนุนให฾เกษตรกร 
มีรายได฾หลากหลายช฽องทางมากขึ้น ทั้งการ
ปลูกพืชชนิดอื่นๆ ควบคู฽กับพืชหลัก 

 สร฾างความเชื่อม่ันให฾นักท฽องเที่ยวรู฾สึก
ถึงความปลอดภัยและเพ่ิมมาตรการรักษา
ความปลอดภัย 

4 

 

ด฾านทรัพยากร 

ธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล฾อม 

 ปัญหาการลักลอบตัดไม฾ท าลายปุา 

 ปัญหาจากไฟปุา 

 ประสบมลพิษทางอากาศ ควัน           
ฝุุนละอองจากประเทศเพ่ือนบ฾าน 

 จัดท าแนวปุาให฾จัดเจน 

 สร฾างจิตส านึกให฾เห็นความส าคัญของ
ปุาไม฾ 

 แก฾ไข ปูองกัน ติดตาม บรรเทาปัญหา
หมอกควันข฾ามแดนร฽วมกันโดยวิธีต฽างๆ 
เช฽น ควบคุมแหล฽งที่เกิดไฟปุา / ไฟบนพ้ืนดิน 
พัฒนาระบบประเมินสถานการณ์และ
การแจ฾งเตือนล฽วงหน฾าการแลกเปลี่ยน
ข฾อมูลและเทคโนโลยี และการให฾ความ
ช฽วยเหลือซึ่งกันและกันเมื่อเกิดสถานการณ์ 

 การจัดการขยะน้ าเสีย โดยมาตรการ
ทางกฎหมายควบคู฽กับการควบคุมทางสังคม 

 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
สนับสนุนให฾ชุมชนเป็นผู฾ด าเนินการบริหาร
จัดการ 

 

    

 

 

 
 



  

                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

 

43 

   

สรุปข้อมูลแผนพัฒนาจังหวัด 
(เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด พันธกิจ ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด และประเด็นการพัฒนา)  
1. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา : คุณภาพชีวิตม่ันคง  เกษตรมั่งคั่ง  ท่องเที่ยวยั่งยืน 
 

 ค าอธิบายเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา 
 คุณภาพชีวิตม่ันคง หมายถึง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาวะที่ดี มีขีดความสามารถในการ
เรียนรู฾และพัฒนาตนเองอย฽างต฽อเนื่อง เป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก สังคมมีความสันติสุข ชุมชน
สามารถบริหารจัดการความสงบเรียบร฾อยของชุมชนได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข฾มแข็ง 
ประชาชนมีความเป็นอยู฽เรียบง฽าย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานด าเนินชีวิตจังหวัดยะลา           
มีความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม ประชาชนได฾รับการพัฒนาอย฽างทั่วถึงเป็นธรรม
สามารถพ่ึงพาตนเองได฾ เข฾าถึงสวัสดิการพื้นฐานได฾ ภาครัฐมีสมรรถนะสูง การพัฒนาจังหวัดยึดหลักยุทธศาสตร์
พระราชทาน เข฾าใจ เข฾าถึง  และพัฒนา มีรายได฾และอาชีพที่มั่นคง 
 เกษตรมั่งคั่ง หมายถึง สถาบันการเกษตรเข฾มแข็ง เกษตรกรมีความเป็นมืออาชีพที่มีศักยภาพในการ
จัดการผลผลิตให฾มีคุณภาพ มีเทคโนโลยี นวัตกรรมทางการเกษตร ผลผลิตหลักทางการเกษตรของจังหวัดมี
คุณภาพ มาตรฐาน ผลิตภัณฑ์ภายใต฾แบรนด์ของจังหวัดจากฐานของเกษตรสามารถสร฾างมูลค฽าให฾กับจังหวัด
และรายได฾ให฾กับเกษตรกร ผลผลิตการเกษตรพรีเมี่ยมของจังหวัดมีมูลค฽าและแข฽งขันได฾เป็นศูนย์กลางผลผลิต
ด฾านไม฾ผล ปศุสัตว์ที่มีคุณภาพ จังหวัดยะลาเป็นพื้นที่ท่ีมีความม่ันคงทางอาหาร เป็นเมืองอาหารปลอดภัย  
 ท่องเที่ยวยั่งยืน หมายถึง อุตสาหกรรมการท฽องเที่ยวของจังหวัดเติบโตอย฽างต฽อเนื่อง เน฾นการสร฾าง
คุณค฽า และมูลค฽าจากความหลากหลายทางชีวภาพและพหุวัฒนธรรม การเชื่อมโยงการพัฒนาการท฽องเที่ยว
จากฐานของชุมชนด฾วยนวัตวิถี ชุมชนมีความพร฾อมในการบริหารจัดการการท฽องเที่ยวของพ้ืนที่ให฾มีความ
เข฾มแข็ง การท฽องเที่ยวของชุมชนสร฾างงาน อาชีพ หนุนเสริมเศรษฐกิจของชุมชน แหล฽งท฽องเที่ยวหลักของ
จังหวัดได฾รับการบริหารจัดการให฾มีมาตรฐานการจัดการท฽องเที่ยวในระดับชั้นน า เป็นการท฽องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล฾อม และมีธรรมาภิบาลในการจัดการการท฽องเที่ยวชายแดนเติบโตอย฽างต฽อเนื่อง จังหวัดยะลาเป็น
ต฾นแบบในระดับประเทศในการพัฒนาการท฽องเที่ยวเชิงนิเวศและพหุวัฒนธรรม จังหวัดประสบความส าเร็จใน
การยกระดับอ าเภอเบตงให฾เป็นเมืองท฽องเที่ยวในระดับนานาชาติ 

จังหวัดยะลามีภาพลักษณ์ในการเป็นเมืองที่มีผังเมืองที่มีความสวยงามและเป็นระเบียบมีความสะอาด
ที่สุดเมืองหนึ่งของประเทศไทย  มีสถานที่ท฽องเที่ยวที่มีความหลากหลายและสวยงามโดยเฉพาะอ าเภอเบตง จนมี
ค าขวัญว฽า “ใต้สุดสยาม เมืองงามชายแดน” ประชาชนมีการประกอบอาชีพทางด฾านการเกษตร โดยการท า
สวนยาง และสวนผลไม฾ ประชาชนส฽วนใหญ฽นับถือศาสนาอิสลาม มีประเพณีวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของ
ตนเองแต฽ก็มีวิถีชีวิตร฽วมกันอย฽างสันติสุขในความหลากหลายของพหุวัฒนธรรม แต฽จากสถานการณ์ความไม฽สงบ
ที่เกิดขึ้นตั้งแต฽ปี ๒๕๔๗ จนถึงปัจจุบัน  แนวโน฾มของความรุนแรงอยู฽ในระดับที่ค฽อนข฾างลดลง แต฽ยังส฽งผล
กระทบต฽อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและภาพลักษณ์ของจังหวัดซึ่งถือเป็นจุดอ฽อน และอุปสรรค
ส าคัญในการพัฒนาจังหวัด 

 ดังนั้น จังหวัดยะลา จึงได฾ก าหนดเปูาหมายการพัฒนาจังหวัดยะลาคือ “คุณภาพชีวิตม่ันคง เกษตร
ม่ังคั่ง ท่องเที่ยวยั่งยืน” หมายถึง การพัฒนาคุณภาพชีวิต สร฾างรายได฾ และสร฾างความสุข สังคมมีความมั่นคง 
เสมอภาคและเป็นธรรม สามารถแข฽งขันได฾ในระบบเศรษฐกิจ โดยน ายะลามุ฽งไปสู฽เมืองท฽องเที่ยวที่น฽าอยู฽ มี
อาชีพที่มั่นคง มีสุขภาพดี มีคุณธรรม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง อยู฽ร฽วมกันด฾วยความรัก ความสามัคคี  ยึดหลัก เข฾าใจ เข฾าถึง พัฒนา ภายใต฾ความ



  

                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

 

44 

   

หลากหลาย ของวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ น าไปสู่ยะลาเมืองแห่งความสุข : Yala city of 
happiness 
 

2. พันธกิจ 
๑) ส฽งเสริมให฾ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนมีความเข฾าใจที่ดี  

ต฽อภาครัฐ 
๒) เสริมสร฾างการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให฾ประชาชนมี

อาชีพและรายได฾ที่มั่นคง 
๓) เสริมสร฾างการอ านวยความเป็นธรรมและส฽งเสริมคุณธรรมของสังคม ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตประชาชนด฾านสุขภาพ และสร฾างภูมิคุ฾มกันทางสังคม 
๔) ส฽งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนและองค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นให฾มีความเข฾มแข็ง 
๕) ประสาน สนับสนุน เสริมสร฾างความร฽วมมือในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 

 

3. ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา  
สังคมเมืองยะลามีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข ประสบความส าเร็จในการยกระดับศักยภาพ             

ในหลากหลายมิติเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจอย฽างต฽อเนื่อง ประชาชนทุกช฽วงวัยได฾รับการพัฒนาให฾เป็นคนดี เก฽ง 
และมีคุณภาพ ชุมชนเข฾าถึงและได฾รับการเสริมสร฾างโอกาส เป็นสังคมท่ีมีความเสมอภาค เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม จังหวัดยะลาเป็นต฾นแบบที่ดีของประเทศ ที่มีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชน์ส฽วนรวม  
 

4. ประเด็นการพัฒนาจังหวัด จ านวน ๔ ประเด็น คือ 
๑) การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต฽อเนื่อง 
 จากภาคการเกษตรที่แข฽งขันได฾ 
๒) การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของอุตสาหกรรมการท฽องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และท฽องเที่ยว

ชายแดน     
๓) การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๔) การระดมภาคีทุกภาคส฽วนร฽วมเสริมสร฾างยะลาสันติสุข ที่ยั่งยืน 
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  ประเดน็การพัฒนาที่ 1 
 

การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตร 
   และอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้ 

 

วัตถุประสงค์ : สินค฾าเกษตรของจังหวัดมีคุณภาพและได฾มาตรฐาน เกษตรกรและผู฾ประกอบการภาคเกษตรมีรายได฾
เพ่ิมขึ้น 

 

เป้าหมายและตัวชี้วัด  ปี  ๒๕๖1 – ๒๕๖5 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖1 ๒๕๖2 ๒๕63 ๒๕64 2565 

1. สินค฾าเกษตรได฾รับการรับรอง
มาตรฐานการผลิต(GAP/อินทรีย์) 
เพ่ิมข้ึน 

(2558 - 2560) 
2,122 แปลง/

ฟาร์ม  

1 % 
ต฽อปี 

2 % 
ต฽อปี 

๓ % 
ต฽อปี 

๔ % 
ต฽อปี 

5 % 
ต฽อปี 

2. มูลค฽าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด
สาขาภาคเกษตร เพิ่มข้ึน 

 

(2558 - 2560) 
14,462  
ล฾านบาท 

1 % 
ต฽อปี 

2 % 
ต฽อปี 

๓ % 
ต฽อปี 

๔ % 
ต฽อปี 

5 % 
ต฽อปี 

       

  

แนวทางการพัฒนา 
1. ยกระดับการผลิตด฾านการเกษตรสู฽มาตรฐาน เพ่ือสร฾างมูลค฽าเพ่ิมแก฽ผลผลิต ผลิตภัณฑ์ และ    

สร฾างคุณค฽าจากนวัตวิถีของชุมชน 
2. ส฽งเสริมการรวมกลุ฽ม และพัฒนาศักยภาพกลุ฽มของเกษตรกร สถาบันเกษตรกรให฾มีความเข฾มแข็ง 
3. สร฾างความมั่นคงทางอาหารแก฽ครัวเรือน และชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาโครงข฽ายการคมนาคมและโครงสร฾างพ้ืนฐาน เพ่ือรองรับการเกษตร 
5. ส฽งเสริม พัฒนาการใช฾พลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงานในภาคการเกษตร 
6. ส฽งเสริมการแปรรูปสินค฾าเกษตร ขยายช฽องทางการตลาดทั้งในประเทศและต฽างประเทศ และ

พัฒนาผู฾ประกอบการส฽งออกให฾มีประสิทธิภาพ 
7. เสริมสร฾างการใช฾เทคโนโลยีเพ่ือเป็นช฽องทางระบบตลาดดิจิทัล และการสร฾างแบรนด์ให฾เป็นที่

ยอมรับทั้งในและต฽างประเทศ  
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 ประเดน็การพัฒนาที่ 2 
 

การเสริมสร้างความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
เชิงนิเวศ วัฒนธรรม และท่องเที่ยวชายแดน     

 
วัตถุประสงค์ : รายได฾จากการท฽องเที่ยวเพ่ิมขึ้น การท฽องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม ได฾มาตรฐานและยั่งยืน 
 

เป้าหมายและตัวชี้วัด  ปี  ๒๕๖1 – ๒๕๖5 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ 2565 
๑. จ านวนแหล฽งท฽องเที่ยวที่ได฾รับ
การพัฒนา  

ข฾อมูลเฉลี่ย ๓ ปี 
(255๙ - 25๖๑) 

๖ แหล฽งต฽อปี 
 

๖ 
แหล฽ง
ต฽อปี 

๖ 
แหล฽ง
ต฽อปี 

๖ 
แหล฽ง
ต฽อปี 

๖ 
แหล฽ง
ต฽อปี 

6 
แหล฽ง 
ต฽อปี 

๒. รายได฾จากการท฽องเที่ยว
เพ่ิมข้ึน 

ข฾อมูลเฉลี่ย ๓ ปี 
(2559 - 2561) 

ร฾อยละ ๖.๐๕ 
 

6.5 % 
ต฽อปี 

7.0 % 
ต฽อปี 

7.5 % 
ต฽อปี 

8.0 % 
ต฽อปี 

8.5 % 
ต฽อปี 

       

 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐานแหล฽งท฽องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม  
2. ประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรมส฽งเสริมการท฽องเที่ยว  
3. ส฽งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท฾องถิ่นเชิงสร฾างสรรค์ เพื่อรองรับการท฽องเที่ยว 
4. พัฒนาการบริหารจัดการด฾านการท฽องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม  
5. พัฒนาศักยภาพอ าเภอเบตงให฾เป็นพ้ืนที่เศรษฐกิจเพ่ือการพ่ึงพาตนเองอย฽างยั่งยืน 
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ประเดน็การพัฒนาที่ 3 
 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชน 
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

วัตถุประสงค์ : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีในเมืองน฽าอยู฽ การศึกษามีคุณภาพ อาชีพมั่นคง สุขภาพดี กลุ฽มผู฾
ได฾รับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม฽สงบ ผู฾สูงอายุ ผู฾พิการและผู฾ด฾อยโอกาสมีศักยภาพและสามารถพ่ึงพา
ตนเองได฾ 
 

เป้าหมายและตัวชี้วัด  ปี  ๒๕๖๑ – ๒๕๖5 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ ๒๕65 
๑. ค฽าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนจากการสอน O-Net ชั้น 
ม.3 เพ่ิมข้ึน  เมื่อเทียบกับปีที่
ผ฽านมา 

ปีการศึกษา 2558 
ร฾อยละ 33.25 

ปีการศึกษา 2559  
ร฾อยละ 32.41 
ลดลง 0.84 

เพ่ิมข้ึน 
ร฾อยละ  
1 ต฽อปี 

เพ่ิมข้ึน 
ร฾อยละ  

1 ต฽อปี 

เพ่ิมข้ึน 
ร฾อยละ 

 1 ต฽อปี 

เพ่ิมข้ึน 
ร฾อยละ  
1 ต฽อปี 

เพ่ิมข้ึน 
ร฾อยละ  
1 ต฽อปี 

๒. อัตรามารดาตายลดลง (ต฽อ
การเกิดมีชีพแสนคน)  
 

ปี 58 = 79.29 
ปี 59 = 55.13 
ปี 60 = 48.83 

(เฉลี่ย 3 ปี = 61.08) 

ไม฽เกิน  
60 

ไม฽เกิน 
55 

ไม฽เกิน 
50 

ไม฽เกิน 
45 

ไม฽เกิน 
40 

๓. แรงงานทั้งในและนอก
ระบบได฾รับการพัฒนา
ศักยภาพมีหลักประกัน     
ทางสังคมและมีรายได฾ที่มั่นคง 

ปี 2561 
ร฾อยละ ๕ 

 

8 ๑1 ๑4 ๑7 20 

๔. กลุ฽มผู฾ได฾รับผลกระทบจาก
เหตุการณ์ความไม฽สงบ 
ผู฾ด฾อยโอกาส ผู฾สูงอายุ และ       
ผู฾พิการได฾รับการพัฒนา
ศักยภาพให฾สามารถพ่ึงพา
ตนเองได฾ 

ปี 256๐ 
ร฾อยละ89.89 

9๑ 
 

93 95 97 99 

๕. ร฾อยละของการบุกรุกพ้ืนที่
ปุาไม฾ และการตัดไม฾ท าลายปุา
ลดลง 

ปี 2560 
ร฾อยละ 36 

ร฾อยละ 
5 

ร฾อยละ 
5 

ร฾อยละ 
5 

ร฾อยละ 
10 

ร฾อยละ 
15 
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แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาให฾เป็นเมืองน฽าอยู฽อย฽างยั่งยืน 
2. ยกระดับการศึกษาให฾มีคุณภาพ เท฽าเทียมและท่ัวถึง  
3. ส฽งเสริมสุขภาพ ปูองกัน และควบคุมโรคของประชาชนทุกกลุ฽มวัย  
4. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู฾ได฾รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม฽สงบ ผู฾สูงอายุ ผู฾ด฾อยโอกาสและผู฾

พิการ 
5. ส฽งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานทั้งในและนอกระบบให฾สามารถพ่ึงตนเองอย฽างมั่นคง และยั่งยืน  
6. ส฽งเสริมการมีส฽วนร฽วมในการอนุรักษ์เฝูาระวังและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 
7. ส฽งเสริมพัฒนาและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตอย฽าง

ยั่งยืน  
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ประเดน็การพัฒนาที่ 4 
 

การระดมภาคทีุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุข ที่ยั่งยืน 
 
 

วัตถุประสงค์  :  สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท์ หมู฽บ฾าน ชุมชนมีส฽วนร฽วมสร฾างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ตามแนวทางประชารัฐอย฽างยั่งยืน 
 

เป้าหมายและตัวชี้วัด  ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖5 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลค่า

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ 2565 
1. ร฾อยละของสถิติการก฽อเหตุร฾าย
ลดลงในปีที่ผ฽านมา 

ปี ๒๕๖๐ 
ลดลง 

ร฾อยละ 10 
 

ร฾อยละ 
11 

ร฾อยละ 
12 

ร฾อยละ 
13 

ร฾อยละ 
14 

ร฾อยละ 
15 

2. ร฾อยละของหมู฽บ฾าน ชุมชน
เข฾มแข็งที่มีระบบรักษาความ
ปลอดภัย 
 

ปี ๒๕๖๐ 
ร฾อยละ 89 

ร฾อยละ 
90 

ร฾อยละ 
91 

ร฾อยละ 
92 

ร฾อยละ 
93 

ร฾อยละ 
94 

       
 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส฽งเสริมประชาชนให฾เข฾ามามีส฽วนร฽วมในเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของหมู฽บ฾านและชุมชน 
2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปูองกันและปราบปรามปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม 
3. พัฒนาระบบปูองกัน แก฾ไขภัยพิบัติ และการสร฾างความเข฾มแข็งของเครือข฽ายชุมชน 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  
5. เสริมสร฾างคุณค฽าทางอัตลักษณ์และวิถีของประชาชนในพื้นท่ี 
6. สร฾างความเข฾าใจ และอ านวยความเป็นธรรม 
7. สร฾างความเชื่อม่ันด฾านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
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4.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

 จากผลการประชุมร฽วมระหว฽าง คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท฾องถิ่นระดับจังหวัด  
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส฽วนจังหวัดยะลา  องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา          
เมื่อวันที่  8 เมษายน 2564 ณ ห฾องประชุมกังสดาล  โรงแรมยะลาแกรนด์พาเลซ  อ าเภอเมืองยะลา  จังหวัดยะลา       
ที่ประชุมได฾ร฽วมกันวิเคราะห์สภาพการณ์ปัจจุบันของท฾องถิ่น โดยใช฾เทคนิค SWOT Analysis  และก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ดังนี้ 
 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
ในเขตจังหวัดยะลาโดยใช้เทคนิค  (SWOT Analysis)   
 

จุดแข็ง  (Strength) 
๑. มีพ้ืนที่เกษตรกรรมที่อุดมสมบูรณ์และหลากหลาย 
๒. มีความหลากหลายของศาสนาและวัฒนธรรมที่เข฾มแข็งและเป็นศูนย์กลางเผยแพร฽ศาสนา รวมทั้ง

มีแหล฽งผลิตและจ าหน฽ายเครื่องแต฽งกายเสื้อผ฾ามุสลิม รวมทั้งอาหารฮาลาลเพ่ือเข฾าสู฽ประชาคมอาเซียน 
3. มีช฽องทางการคมนาคมที่หลากหลายมากขึ้น 
4. มีแหล฽งท฽องเที่ยวทางธรรมชาติมากยิ่งขึ้น 
5. มีสถาบันการศึกษาทุกระดับและสอนภาษาที่หลากหลาย เช฽น ภาษาไทย ภาษามลายู  
 ภาษาอังกฤษ  ภาษาจีน  และภาษาอาหรับ  
6. มีการน าภูมิปัญญาท฾องถิ่นที่มีความหลากหลายมาใช฾ 
7. มีผังเมืองที่ดี ภูมิประเทศสวยงาม และสะอาด มีอ าเภอติดชายแดนประเทศมาเลเซีย คือ อ าเภอเบตง  
8. มีเส฾นทางเชื่อมต฽อกับประเทศเพ่ือนบ฾านได฾ดี 
9. มีปุาต฾นน้ าและทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย 
10. มีแหล฽งผลิตพลังงานไฟฟูาเขื่อนบางลาง 
11. มีสถานบริการสาธารณสุขท่ัวถึง 
12. องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นมีขีดความสามารถในการก าหนดนโยบายและการจัดการ          
    ด฾านบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง 
13. องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นส฽วนใหญ฽มีความใกล฾ชิดและเข฾าใจบริบทของท฾องถิ่นดี 
14. ประชานมีความรับผิดชอบ เคารพกฎหมายมีคุณธรรมจริยธรรม 
15. ได฾รับความร฽วมมือที่ดีจากหน฽วยงานทุกภาคส฽วน 
๑๖. มีสถานที่ท฽องเที่ยวตามธรรมชาติ และแหล฽งท฽องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม 
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จุดอ่อน (Weakness) 
 

๑. ประชาชนไม฽มีทักษะในการประกอบอาชีพทางการเกษตรท าให฾ผลผลิตไม฽เป็นไปตามความ
ต฾องการของตลาด 

๒. ไม฽มีระบบเทคโนโลยีสมัยใหม฽ในการจัดท าแผนพัฒนาท าให฾ต ฽างคนต฽างท างานไม฽มีระบบเชื่อมต฽อ
ข฾อมูลและเวลาในการจัดท าแผนพัฒนาต฽างต฽างกัน 

๓. คุณภาพการศึกษาทุกระดับอยู฽ในเกณฑ์ต่ า 
๔. ประชาชนว฽างงานเพราะเลือกงานและไม฽มีทักษะในการท างาน 
๔.   ประชาชนมีความหวาดระแวงจากสถานการณ์ความไม฽สงบในพื้นท่ี 
๕. ประชาชนบางส฽วนขาดความรับผิดชอบ  ไม฽เคารพกฎหมาย  ขาดคุณธรรมจริยธรรม 
6. เจ฾าหน฾าที่บางส฽วนขาดความรับผิดชอบไม฽บังคับใช฾กฎหมายอย฽างเคร฽งครัด  ขาดคุณธรรม

จริยธรรม แสวงหาผลประโยชน์ 
7. ประชาชนท าการเกษตรแบบขาดความรู฾ทางวิชาการด฾านการอนุรักษ์สิ่งแวดล฾อม 
8.  ขาดการส฽งเสริม ปรับปรุง พัฒนา และประชาสัมพันธ์แหล฽งท฽องเที่ยว 
9.  ประชาชนบางส฽วนขาดเอกสารสิทธิ์ในที่ดินท ากินและไม฽ทราบสิทธิของตนเอง 
๑๐. ขาดทักษะในการประสานงานในการแก฾ไขปัญหาต฽างๆ ระหว฽างท฾องถิ่นและหน฽วยงานภาครัฐ  

ด฾วยกันเอง 
11. ขาดการบูรณาการความร฽วมมืออย฽างจริงจังในการแก฾ไขปัญหาต฽างๆ ระหว฽างท฾องถิ่นและ

หน฽วยงานภาครัฐด฾วยกันเอง 
12. ระบบชลประทานไม฽ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
13. นักการเมืองท฾องถิ่นและผู฾น าท฾องถิ่นบางส฽วนขาดความตระหนักหรือให฾ความส าคัญกับการมีส฽วนร฽วม

ของประชาชน 
14.  ภาคประชาชน/ประชาสังคมขาดความตระหนักรู฾ในสิทธิและหน฾าที่ต฽อการมีส฽วนร฽วมของท฾องถิ่น 
15.  เส฾นทางคมนาคมในพ้ืนที่ชนบทบางแห฽งไม฽สะดวกและไม฽ได฾มาตรฐาน 
16. หน฽วยงานรัฐ/อปท.ขาดความบุคลากรและขาดรู฾ความเข฾าใจในการพัฒนาเฉพาะด฾าน 

          17.  ประชาชนขาดความม่ันใจในการปฏิบัติงานของเจ฾าหน฾าที่รัฐบางหน฽วยงาน 
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โอกาส  (Opportunity) 
๑. รัฐบาลมีนโยบายและจัดสรรงบประมาณในการช฽วยเหลือพ้ืนที่เป็นจ านวนมาก 
๒. ประเทศเพ่ือนบ฾านมีความสนใจเข฾ามาลงทุนค฾าขายและการท฽องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
๓. หน฽วยงานรัฐสนับสนุนโอกาสในการเพิ่มมูลค฽าให฾กับสินค฾าการเกษตรหลากหลายรูปแบบ 
๔. รัฐบาลก าหนดให฾เป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษ (ASEAN Economic Community: AEC) 
๕. รัฐบาลก าหนดแผนงานการพัฒนาเขตเศรษฐกิจ ๓ ฝุาย (IMTGT) 
๖. หน฽วยงานภาครัฐและเอกชนสนับสนุนการศึกษาด฾านภาษาอังกฤษซึ่งเป็นภาษาหลักของ 
     ประชาคมอาเซียนและภาษามลายูกลางซึ่งเป็นภาษาของประเทศอาเซียนตอนใต฾ 
7.  นโยบายความร฽วมมือในการรวมกลุ฽มประชาคมอาเซียนเป็นตลาดเดียว ฐานการผลิตเดียว      

 เป็นช฽องทางส฽งออกสินค฾าของจังหวัดสู฽อาเซียน 
๘. สถานการณ์โควิด-19 ท าให฾แรงงานไทยที่ไปท างานประเทศมาเลเซียเดินทางกลับมาประกอบอาชีพ    

 ในบ฾านเกิดเพ่ือรองรับการท฽องเที่ยว 

๙. นักลงทุนภาคเอกชนให฾ความส าคัญและสนใจลงทุนการส฽งออกผลไม฾ท฾องถิ่น 
๑๐. การเติบโตของเทคโนโลยี “ระบบดิจิดัล” สามารถพัฒนาท฾องถิ่นได฾หลากหลานด฾าน 

๑๑. มีเทคโนโลยีสมัยใหม฽รองรับอาชีพบางประเภทมีสนานบินเบตงเพ่ือรองรับนักท฽องเที่ยว  
(Threat) 

อุปสรรค  (Threat) 
 1.  ประชาชนนอกพ้ืนที่มีความหวาดระแวงในสถานการณ์ท าให฾นักท฽องเที่ยวและนักลงทุนจาก

ภายนอกไม฽กล฾าเข฾ามาในพ้ืนที่ 
 2. ความไม฽ต฽อเนื่องของนโยบายรัฐบาล 
 3. การบังคับใช฾กฎหมายบางฉบับไม฽เอ้ืออ านวยต฽อการให฾บริการประชาชนอย฽างเป็นธรรม 
 4.  สินค฾าหนีภาษีเข฾ามาในพ้ืนที่เป็นจ านวนมาก 

5.  ข฽าวสารทางลบจากสื่อภายนอกส฽งผลต฽อความเชื่อมั่นของนักลงทุนและนักท฽องเที่ยว 
6.  ขาดการบริหารจัดการตลาดเพ่ือรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
7.  ขาดการประกันราคาสินค฾าทางการเกษตร 
8. กฎหมายไม฽เอ้ือต฽อการปฏิบัติงานของเจ฾าหน฾าที่ท฾องถิ่น 
9. ท฾องถิ่นไม฽สามารถเข฾าถึงนโยบายของรัฐบาล เจ฾าหน฾าที่และผู฾ที่เกี่ยวข฾องไม฽สามารถปรับตัวกับการ

พัฒนาจากนโยบายของรัฐ 
10. ขาดความหลากหลายของเส฾นทางคมนาคมขนส฽งสินค฾าทางการเกษตร 

 

วิสัยทัศน ์

 “ชีวิตมั่นคง เศรษฐกจิมัง่คั่ง สงัคมยั่งยืน ยะลาสันติสุข” 

 จากผลการประชุมร฽วมระหว฽าง คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท฾องถิ่นระดับจังหวัด  
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส฽วนจังหวัดยะลา องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลาและ
เจ฾าหน฾าที่ที่เกี่ยวข฾อง  เมื่อวันที่ 8  เมษายน 256๔ ณ ห฾องประชุมกังสดาล  โรงแรมยะลาแกรนด์พาเลซ  
อ าเภอเมืองยะลา  จังหวัดยะลา ที่ประชุมได฾ร฽วมกันวิเคราะห์สภาพการณ์ปัจจุบันของท฾องถิ่น โดยใช฾เทคนิค 
SWOT Analysis  และก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา       
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
  1. ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต 
  2. ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านโครงสร฾างพื้นฐานและระบบคมนาคม 
  3. ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านการท฽องเที่ยว การค฾าและการลงทุน 
  4. ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านสิ่งแวดล฾อม 
  5. ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านอัตลักษณ์ท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
 

 
 

1. เป้าประสงค์    
         การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

    ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  :    ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงานด฾านคุณภาพชีวิต  
  ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 

2.  กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1   ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการ 
จัดการเรียนการสอนให฾สอดคล฾องกับประเทศกลุ฽ม
อาเซียน 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงาน 
ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอนให฾สอดคล฾องกับประเทศกลุ฽มอาเซียน 

กลยุทธ์ที่ 2   พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนทั้ง
ในระบบ  นอกระบบและตามอัธยาศัย ให฾ได฾มาตรฐาน
ในทุกระดับชั้น 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงาน 
ในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบ  
นอกระบบและตามอัธยาศัย ให฾ได฾มาตรฐานในทุกระดับชั้น 

กลยุทธ์ที่ 3  ส฽งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู฾บริหาร  
ครู  และบุคลากรทางการศึกษา 
 

ร฾อยละความพึงพอใจของผู฾เข฾าร฽วมโครงการต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการส฽งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู฾บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

ร฾อยละความพึงพอใจของบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและ
สื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาทักษะการใช฾ภาษาหลักของอาเซียน
แก฽บุคลากรทุกภาคส฽วน  ประชาชน  ผู฾น าและองค์กร
ชุมชน 

ร฾อยละความพึงพอใจของผู฾เข฾าร฽วมโครงการต฽อผลการ
ด าเนินงาน  ในการพัฒนาทักษะการใช฾ภาษาหลักของ
อาเซียนแก฽บุคลากรทุกภาคส฽วน  ประชาชน  ผู฾น าและ
องค์กรชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 6  สนับสนุนและส฽งเสริมด฾านการกีฬาและ
นันทนาการ   

ร฾อยละความพึงพอใจของผู฾เข฾าร฽วมโครงการต฽อผลการ
ด าเนินงาน  ในการสนับสนุนและส฽งเสริมด฾านการกีฬาและ
นันทนาการ   

กลยุทธ์ที่ ๗  ส฽งเสริมด฾านสาธารณสุขมูลฐานให฾
ครอบคลุมทุกด฾าน 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงาน 
ในการส฽งเสริมด฾านสาธารณสุขมูลฐาน 

กลยุทธ์ที่ ๘  วางแผนการจัดระบบเพ่ือรองรับการเข฾า
มาของแรงงานและนักท฽องเที่ยว 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงาน 
ในการจัดระบบเพื่อรองรับการเข฾ามาของแรงงานและ
นักท฽องเที่ยว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
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กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 9  ก าหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล฽ง
เสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงด฾านสุขภาพและยาเสพติด
อย฽างจริงจัง 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการก าหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล฽ง
เสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงด฾านสุขภาพและยาเสพติด 

กลยุทธ์ที่ 10  พัฒนาขีดความสามารถของ
อาสาสมัครทุกประเภทอาชีพ ประจ าหมู฽บ฾าน 

ร฾อยละความพึงพอใจของผู฾เข฾าร฽วมโครงการต฽อผลการ
ด าเนินงาน  ในการได฾รับการพัฒนาขีดความสามารถที่
เกี่ยวข฾องกับการปฏิบัติงาน 

กลยุทธ์ที่ 11  พัฒนาเด็ก สตรี ผู฾สูงอายุ ผู฾พิการ 
และผู฾ด฾อยโอกาสอ่ืนๆ 

ร฾อยละความพึงพอใจของผู฾เข฾าร฽วมโครงการต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการพัฒนาเด็ก สตรี ผู฾สูงอายุ ผู฾พิการ 
และผู฾ด฾อยโอกาส 

  
 

๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส฽วนราชการในจังหวัดยะลา 
 

๕.  ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชน ตามปรัชญา 

     ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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๑.  เป้าประสงค์  
            ประชาชนได฾รับความสะดวก มีความปลอดภัย ในการสัญจรไปมาและมีน้ าใช฾เพียงพอต฽อการอุปโภคบรโิภค 

และการเกษตร 
 
 

     ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :  ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงาน 
                                       ด฾านการส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
 ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 

๒.  กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1  สนับสนุนงบประมาณก฽อสร฾างและ
ปรับปรุงระบบคมนาคมให฾ได฾มาตรฐาน 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน  ในการก฽อสร฾างและปรับปรุงระบบ
คมนาคม 

กลยุทธ์ที่ 2  สนับสนุนให฾มีการใช฾พลังงานทางเลือก ร฾อยละความพึงพอใจของผู฾เข฾าร฽วมโครงการต฽อผล
การด าเนินงาน  นการส฽งเสริมการใช฾พลังงาน
ทางเลือก 

กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาแหล฽งน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค
และการเกษตร 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน  ในการพัฒนาแหล฽งน้ าเพื่ออุปโภค
บริโภค และการเกษตร 

กลยุทธ์ที่ 4  จัดท าผังเมืองรวมในการพัฒนาพื้นที่
การค฾าและการลงทุน 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการจัดท าผังเมืองรวมในการพัฒนา
พ้ืนที่การค฾าและการลงทุน 

  
 

๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส฽วนราชการในจังหวัดยะลา 
 

๕.  ความเชื่อมโยง 
          ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การส฽งเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการ 
                                                         การเกษตรและอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตรที่ 
                                                         แข฽งขันได฾ 
 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 
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๑. เป้าประสงค์  
 การบริหารจัดการแหล฽งท฽องเที่ยวมีระบบและมีคุณภาพโดยการมีส฽วนร฽วมของประชาชน มีรายได฾จาก 

การท฽องเที่ยวเพ่ิมมากข้ึน เกษตรกรและผู฾ประกอบการมีศักยภาพด฾านการค฾าการลงทุนเพ่ิมข้ึน รวมถึง 
การพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน 

 

    ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :  ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงานการส฽งเสริมด฾าน 
  ท฽องเที่ยวและการค฾าและการลงทุน ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น 
  ในเขตจังหวัดยะลา 
 

๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการแหล฽งท฽องเที่ยว
เดิมและพัฒนาแหล฽งท฽องเที่ยวใหม฽ให฾เป็นระบบและมี
คุณภาพ 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อการผลการ
ด าเนินงาน ในการพัฒนาแหล฽งท฽องเที่ยวในพ้ืนที่ 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาผู฾ประกอบการ บุคลากร และ
ประชาชน เพ่ือสนับสนุนการท฽องเที่ยวทุกภาคส฽วน 
ด฾านภาษาและการให฾บริการ 

ร฾อยละความพึงพอใจของผู฾เข฾าร฽วมโครงการต฽อผล
การด าเนินงาน ในการสนับสนุนด฾านภาษาและการ
ให฾บริการ 

กลยุทธ์ที่ 3  จัดตั้งศูนย์บริการนักท฽องเที่ยวที่ได฾
มาตรฐานสร฾างระบบฐานการจัดเก็บภาษีและ    
พัฒนาข฾อมูลข฽าวสาร ระบบสารสนเทศและ         
การประชาสัมพันธ์แหล฽งท฽องเที่ยว 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน  ในการจัดตั้งศูนย์บริการนักท฽องเที่ยว
และพัฒนาข฾อมูลข฽าวสาร ระบบสารสนเทศและ
การประชาสัมพันธ์แหล฽งท฽องเที่ยวองค์กรปกครอง
ส฽วนท฾องถิ่น  

กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาและส฽งเสริมแหล฽งเงินทุนส าหรับ
เกษตรกร และผู฾ประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรม
เกษตรกรรมและการบริการ 

 ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการสนับสนุนแหล฽งเงินทุนส าหรับ
เกษตรกร และผู฾ประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรม
เกษตรกรรมและการบริการ 

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบจดทะเบียนการค฾า         
สร฾างความรู฾ความเข฾าใจทางด฾านการค฾า  การลงทุนและ
กฎระเบียบพิธีศุลกากร 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการพัฒนาระบบจดทะเบียนการค฾า         
และการสร฾างความรู฾ความเข฾าใจทางด฾านการค฾าการ
ลงทุนและกฎระเบียบพิธีศุลกากร 

กลยุทธ์ที่ 6  ส฽งเสริมการจัดตั้งศูนย์จัดเก็บ ส฽งและ
กระจายสินค฾า 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการจัดตั้งศูนย์จัดเก็บ ส฽งและ
กระจายสินค฾า 

กลยุทธ์ที่ 7  ส฽งเสริมอุตสาหกรรม “ฮาลาล”       
แบบครบวงจร 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน อุตสาหกรรม “ฮาลาล” 

  
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว การค้า และการลงทุน 
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กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 8  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ
ผลิตภัณฑ์  

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนที่เข฾าร฽วม
โครงการ  ในการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ 

  
 

๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส฽วนราชการในจังหวัดยะลา 
 

๕.  ความเชื่อมโยง 
          ยุทธศาสตร์จังหวัด :  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการ        
                                                           การเกษตรและอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตร 
                                                           ที่แข฽งขันได฾ 

     ยุทธศาสตร์ที่ ๒    การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของอุตสาหกรรมการท฽องเที่ยว     
                            เชิงนิเวศ วัฒนธรรมและท฽องเที่ยวชายแดน 
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๑. เป้าประสงค์  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อมคงอยู฽อย฽างยั่งยืน ประชาชนอยู฽ในสภาพแวดล฾อมที่ดี 
          มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม  
 

    ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :  ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงานการส฽งเสริมด฾าน 
 สิ่งแวดล฾อม ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 

๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอยและเน฾น
การคัดแยกขยะในระดับครัวเรือน 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อการผลการ
ด าเนินงาน ในการจัดระบบการคัดแยกขยะมูลฝอย
ในระดับครัวเรือน 

กลยุทธ์ที่ 2  วางระบบก าจัดน้ าเสียรวม ในเขต
องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการวางระบบก าจัดน้ าเสีย 

กลยุทธ์ที่ 3  ออกข฾อบัญญัติและเทศบัญญัติด฾าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม  รวมถึงการดูแล
รักษาทรัพยากรต฾นน้ าและบังคับใช฾กฎหมายอย฽าง
เข฾มงวด 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการดูแลรักษาทรัพยากรต฾นน้ าและ
บังคับใช฾กฎหมาย 

กลยุทธ์ที่ 4  ส฽งเสริมการมีส฽วนร฽วมของประชาชน
ด฾านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม
ของท฾องถิ่น 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการส฽งเสริมให฾ประชาชนมีส฽วนร฽วม
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม
ของท฾องถิ่น 

  
 

๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส฽วนราชการในจังหวัดยะลา 
 

๕.  ความเชื่อมโยง 
          ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามปรัชญา 
                                                        เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
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๑. เป้าประสงค์  

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปัญญาท฾องถิ่น อัตลักษณ์ที่เป็นพหุวัฒนธรรม
ของท฾องถิ่นและประเทศเพ่ือนบ฾าน คงอยู฽อย฽างยั่งยืน ประชาชนอยู฽ร฽วมกันอย฽างมีความสุข 
 

    ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :   ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการด าเนินงานการส฽งเสริม 
 ส฽งเสริมด฾านศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม  ภูมิปัญญาท฾องถิ่น  
 ด฾านอัตลักษณ์ท฾องถิ่น ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

                               

 ๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส฽งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ด฾านศาสนา 
ศิลปะ  วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี        
ภูมิปัญญาท฾องถิ่นและอัตลักษณ์ของท฾องถิ่น 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการด฾านศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี  ภูมิปัญญาท฾องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 2 ส฽งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษา
เป็นหน฽วยงานหลักในการถ฽ายทอด  อัตลักษณ์ของ
ชุมชน  อัตลักษณ์อาเซียน  และเผยแพร฽วัฒนธรรม
จารีตประเพณีของประเทศเพ่ือนบ฾าน 

ส฽งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาในการถ฽ายทอด  
อัตลักษณ์ของชุมชน  อัตลักษณ์อาเซียน  และเผยแพร฽
วัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศเพ่ือนบ฾าน 

กลยุทธ์ที่ 3  ส฽งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ฽มของ
ประชาชนที่มีวิถีชีวิตที่แสดงถึงอัตลักษณ์  วัฒนธรรม
และขนบธรรมประเพณีของท฾องถิ่น 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการส฽งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ฽ม
ของประชาชนที่มีวิถีชีวิตที่แสดงถึงอัตลักษณ์  
วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีของท฾องถิ่น 

กลยุทธ์ที่  4  จัดให฾มี พิ พิธภัณฑ์ พ้ืนบ฾ านหรือหอ
จดหมายเหตุ  หอสมุดท฾องถิ่นเพ่ือเผยแพร฽อัตลักษณ ์
ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท฾องถิ่นในรูปแบบ
ต฽างๆ 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน ในการจัดให฾มีพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ฾านหรือ   
หอจดหมายเหตุ  หอสมุดท฾องถิ่นเพ่ือเผยแพร฽        
ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท฾องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 5  ส฽งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและ    
อัตลักษณ์ระหว฽างไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน 

ร฾อยละความพึงพอใจของประชาชนต฽อผลการ
ด าเนินงาน  ในการส฽งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม
และอัตลักษณ์ระหว฽างไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน 

  
๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส฽วนราชการในจังหวัดยะลา 

๕. ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  4  การระดมภาคีทุกภาคส฽วนร฽วมเสริมสร฾างยะลาสันติสุข ที่ยั่งยืน 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมด้านอัตลักษณ์ที่เป็นพหุวัฒนธรรม 
  



  

                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

 

60 

   

6. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 

 ความเชื่อโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ฽มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ 
และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพ
ของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์กลุ฽มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน
บนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
                                ยุทธศาสตรภ์าค     : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน 
          แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร฾างและ
พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
          ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร฾างศักยภาพ
มนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพ
ของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์กลุ฽มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน
บนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
                                ยุทธศาสตรภ์าค     : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน 
          แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร฾างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์ 
          ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและเสริมสร฾างศักยภาพมนุษย์ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว การค้าและการลงทุน 
  ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของ
อุตสาหกรรมการท฽องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และการท฽องเที่ยวชายแดน 
 

  ยุทธศาสตร์กลุ฽มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส฽งเสริมและพัฒนาการท฽องเที่ยว
เชิงธรรมชาติ วัฒนธรรมและเมืองท฽องเที่ยวชายแดน 
 

                                ยุทธศาสตรภ์าค     : ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองสุไหงโกลก และเมืองเบตง 
ให฾เป็นเมืองการค฾าและเมืองท฽องเที่ยวชายแดน 
 

           แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร฾างความ 
เข฾มแข็งทางเศรษฐกิจและแข฽งขันได฾อย฽างยั่งยืน 
 

           ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี: ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร฾างความสามารถในการแข฽งขัน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบ
การบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข฽งขันได฾ 
 

  ยุทธศาสตร์กลุ฽มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส฽งเสริมและพัฒนาการท฽องเที่ยว
เชิงธรรมชาติ วัฒนธรรมและเมืองท฽องเที่ยวชายแดน 
 

                                ยุทธศาสตรภ์าค     : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน 
 

                                       แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเติบโตที่เป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล฾อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

          ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด฾านการสร฾างเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส฽วนร฽วมเสริม
ยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์กลุ฽มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน 
บนพื้นฐานสังคม                                                                                          
                                ยุทธศาสตรภ์าค     : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน 
 

                                       แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ ด฾านความมั่นคง 
 

          ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด฾านความมั่นคง 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 
2.1 วิสัยทัศน์ในการพัฒนาต าบลปุโรง  (Vision) 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนา 
องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  ได฾ก าหนดวิสัยทัศน์ ( VISION ) เพ่ือเป็นสภาพการณ์ที่เกิดขึ้นใน

ปัจจุบันและอนาคต และคาดหวังว฽าจะเกิดขึ้นและบรรลุวัตถุประสงค์ในอนาคตข฾างหน฾า  ซึ่งองค์การบริหาร
ส฽วนต าบลปุโรงเป็นองค์กรขนาดกลาง  ประชาชนส฽วนใหญ฽พักอาศัยเป็นชุมชนกระจัดกระจาย คาดการณ์ว฽าใน
อนาคตน฽าจะเป็นท฾องถิ่นที่สงบ เนื่องจากมีสิ่งแวดล฾อมทางธรรมชาติที่ดี ทางด฾านการศึกษามีการบูรณาการที่มี
คุณภาพ ประกอบกับมีการส฽งเสริมวัฒนธรรมท฾องถิ่น   

 ดังนั้น  องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรงมีการก าหนดวิสัยทัศน์ไว฾  ดังนี้  
 

 
 
 
 

2.2  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลปุโรงก าหนดไว้  6  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน   
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีต  ประเพณีภูมิ

ปัญญาท฾องถิ่น  กีฬา  และนันทนาการ 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐาน   
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล฾อมและ

การท฽องเที่ยว  
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการเพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 

 

ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
พันธกิจ :   

1.   จัดให฾มีการสร฾างจิตส านึกการปกปูองสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 2.   จัดให฾มีการส฽งเสริมระบอบประชาธิปไตยแก฽ประชาชน 
 3.   จัดให฾มีการพัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐาน   
 4.   ส฽งเสริมการเล฽นกีฬาและออกก าลังกายแก฽ประชาชน 
 5.   การส฽งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู฾สูงอายุ  ผู฾ด฾อยโอกาส  และผู฾พิการ   
 6.   การสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี คนชรา  และผู฾ด฾อยโอกาส   
 7.   การส฽งเสริมและสนับสนุนงานสาธารณสุข  และการอนามัยครอบครัว   
 8.   การส฽งเสริมอาชีพ  การพัฒนาอาชีพแก฽ประชาชน 
เป้าประสงค์ :   

1. ชุมชนเข฾มแข็ง ร฽วมคิด ร฽วมท า  แก฾ไขปัญหาภายในชุมชนของตนเองได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน฽าอยู฽ 
3. ประชาชนได฾รับการบริการด฾านสาธารณูปโภค อย฽างทั่วถึง 

 
 
 

    “  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ม่ันคง  ด้วยการพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ” 
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ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์   
1. จ านวนกิจกรรมที่ส฽งเสริมการสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน 
2. จ านวนกิจกรรมที่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. จ านวนครัวเรือนที่ได฾รับการบริการด฾านโครงสร฾างพ้ืนฐานอย฽างทั่วถึง 

 

4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก   
1. ส านักงานปลัด 
2. กองช฽าง 

 

5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์           
 ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด :  

ประเด็นการพัฒนาที่  1  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตร
และอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข฽งขันได฾ 

ประเด็นการพัฒนาที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญา 
                               ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม  

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1. การปลูกจิตส านึกการปกปูองสถาบันชาติ  
ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ตลอดจนการ 

 จ านวนกิจกรรมที่มีการส฽งเสริมการสร฾างจิตส านึกการ
ปกปูองสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 

2.   การส฽งเสริมระบอบประชาธิปไตย  ความเสมอ
ภาค  และสิทธิแสรีภาพของประชาชน   

จ านวนกิจกรรมในการพัฒนาท฾องถิ่นและการมีส฽วน
ร฽วมของประชาชน 

3.   การพัฒนาโครงสร฾างพื้นฐาน จ านวนครัวเรือนที่ได฾รับการบริการด฾านโครงสร฾าง
พ้ืนฐานที่มีคุณภาพและท่ัวถึง 

- จ านวนโครงการสาธารณูปโภค/ได฾รับการ
บ ารุงรักษาเพ่ิมขึ้น 

- จ านวนแสงสว฽างที่เพ่ิมขึ้นในต าบล 
- จ านวนการจัดการระบบน้ าเพื่อการอุปโภค  

บริโภคท่ีเพียงพอ  
4.   การส฽งเสริมการพัฒนาสถานที่การเล฽นกีฬา  
สถานที่พักผ฽อน  และสวนสาธารณะ    

จ านวนสถานที่การเล฽นกีฬา  สถานที่พักผ฽อน  และ
สวนสาธารณะที่เพ่ิมข้ึน    

5.  การส฽งเสริม  สงเคราะห์  และการพัฒนาสตรี  
เ ด็ ก   เ ย า วชน   ผู฾ สู ง อ ายุ   ผู฾ พิ ก า ร ตลอดจน
ผู฾ด฾อยโอกาส   

จ านวนกิจกรรมทีส฽งเสริมให฾เด็ก  สตรี คนชรา  และ
ผู฾ด฾อยโอกาส  มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

6.   การส฽งเสริมและสนับสนุนงานสาธารณสุข  และ
การอนามัยครอบครัว   

จ านวนกิจกรรมที่ส฽งเสริมและสนับสนุนงานด฾าน
สาธารณสุขและอนามัยครอบครัว 

7. การส฽ง เสริมอาชีพ  การพัฒนาอาชีพ  และ
เสริมสร฾างรายได฾แก฽ประชาชน   

จ านวนกิจกรรมทีส่฽งเสริมอาชีพ  การพัฒนาอาชีพ  
และเสริมสร฾างรายได฾แก฽ประชาชน   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา  ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
กีฬา  และนันทนาการ 

พันธกิจ :   
1. สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกรูปแบบ 
2. ส฽งเสริมศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท฾องถิ่น   
3. สนับสนุน  และส฽งเสริมท านุบ ารุงการศาสนา 

เป้าประสงค์ :  
1. ส฽งเสริม และอ านวยความสะดวกให฾ประชาชนได฾ปฏิบัติศาสนกิจ ตามศาสนาของตนเอง 

2. ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท฾องถิ่นได฾รับการอนุรักษ์เพ่ิมข้ึนอย฽างต฽อเนื่อง 
3. มีความสะดวกในการประกอบกิจกรรมทางศาสนา 

4. ประชาชนมีสุขภาพร฽างกายท่ีสมบูรณ์  แข็งแรง 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :   
1. จ านวนกิจกรรมที่สิ่งเสริมการปฏิบัติศาสนาตามศาสนาของตนเอง 

2. จ านวนกิจกรรมที่มีการส฽งเสริมด฾านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท฾องถิ่น 

3. จ านวนสถานที่ท่ีได฾รับการส฽งเสริมการท านุบ ารุงศาสนา 

4. จ านวนกิจกรรมในการส฽งเสริมการเล฽นกีฬา 
 

4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก   
1. ส านักงานปลัด 
5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์           
 ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด :  

ประเด็นการพัฒนาที่  2  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของอุตสาหกรรมการท฽องเที่ยวเชิงนิเวศ 
วัฒนธรรม และท฽องเที่ยวชายแดน     

ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

  ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1. การพัฒนา ส฽งเสริม และอ านวยความสะดวกใน

ด฾านศาสนาที่ประชาชนนับถือ 
จ านวนกิจกรรมที่พัฒนา  ที่ได฾รับการส฽งเสริมท านุ
บ ารุงศาสนา และส฽งเสริมการปฏิบัติศาสนกิจ 

2. การพัฒนา ส฽งเสริมศิลปวัฒนธรรม และจารีต
ประเพณี   

จ านวนกิจกรรมที่มีการส฽งเสริมศิลปวัฒนธรรม และ
จารีตประเพณี   

3.  การส฽งเสริมภูมิปัญญาของท฾องถิ่น  จ านวนกิจกรรมที่มีการส฽งเสริมด฾านการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท฾องถิ่น 

4.  การสนับสนุน  ส฽งเสริมศาสนา  และพัฒนา
สถานทีใ่นการปฏิบัติศาสนกิจ   

จ านวนสถานที่ในการปฏิบัติศาสนกิจได฾รับการพัฒนา
เพ่ิมข้ึน   

5.  สนับสนุน  ส฽งเสริมกีฬา  การจัดการแข฽งขันกีฬา  
และการจัดกิจกรรม นันทนาการ 

จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุน  ส฽งเสริมกีฬา  การจัดการ
แข฽งขันกีฬา  และการจัดกิจกรรม นันทนาการ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส฽งเสริมด฾านศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมภูมิปัญญา
ท฾องถิ่น  และอัตลักษณ์ท฾องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
พันธกิจ : 

ส฽งเสริมการพัฒนาด฾านการศึกษา 

เป้าประสงค์ : 
เด็กในต าบลได฾รับการศึกษาอย฽างมีคุณภาพ 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :   
จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนการศึกษา 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1. การส฽งเสริมการจัดกิจการด฾านการศึกษา นอก

ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
จ านวนกิจกรรมที่ส฽งเสริมการศึกษา นอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

2.   การสนับสนุน ช฽วยเหลือส฽วนราชการอ่ืนใน
การพัฒนาด฾านการศึกษา 

จ านวนกิจกรรมที่มีการสนับสนุน หรือช฽วยเหลือส฽วน
ราชการอ่ืนในการพัฒนาการศึกษา ในท฾องถิ่น 

  
 

4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก   
1. ส านักงานปลัด 

 

5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์           
 ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4  การระดมภาคีทุกภาคส฽วนร฽วมเสริมสร฾างยะลาสันติสุข      ที่ยั่งยืน 
 2.ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและศัยภาพของประชาชนตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐาน 
พันธกิจ :   

1. จัดให฾มีการพัฒนาโครงสร฾างพ้ืนฐาน เพ่ือส฽งเสริมให฾ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
2.  ส฽งเสริมให฾บริการสาธารณะด฾านสาธารณูปโภค อย฽างทั่วถึง 

 
เป้าประสงค์ :   

1. ประชาชนได฾รับการบริการสาธารณะด฾านโครงการสร฾างพ้ืน อย฽างทั่วถึง 
3. ประชาชนได฾รับการบริการด฾านสาธารณูปโภค อย฽างทั่วถึง 

ตัวช้ีวัดเป้าประสง 
         1.จ านวนครัวเรือนที่ได฾รับการบริการด฾านโครงสร฾างพ้ืนฐานอย฽างทั่วถึง 
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4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก   
1. ส านักงานปลัด 
2. กองช฽าง 

 

5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์           
 ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด :  

ประเด็นการพัฒนาที่  1  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตร
และอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข฽งขันได฾ 

ประเด็นการพัฒนาที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญา 
                            ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  และการ
ท่องเที่ยว 

พันธกิจ : 
ส฽งเสริมการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล฾อม และการท฽องเที่ยว 
 

เป้าประสงค์ : 
  ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล฾อม และการท฽องเที่ยว ในต าบลได฾รับการบริหารจัดการอย฽างเหมาะสม 
 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :   
 จ านวนกิจกรรมที่ส฽งเสริมการจัดการ  ดูแล  อนุรักษ์และฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล฾อม
ภายในต าบล 
 
 
 
 
 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1.   การพัฒนาโครงสร฾างพื้นฐาน จ านวนครัวเรือนที่ได฾รับการบริการด฾านโครงสร฾าง

พ้ืนฐานที่มีคุณภาพและท่ัวถึง 
- จ านวนโครงการสาธารณูปโภค/ได฾รับการ

บ ารุงรักษาเพ่ิมขึ้น 
- จ านวนแสงสว฽างที่เพ่ิมขึ้นในต าบล 

จ านวนการจัดการระบบน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภคท่ี
เพียงพอ 

2.   การส฽งเสริมการพัฒนาสถานที่การเล฽นกีฬา  
สถานที่พักผ฽อน  และสวนสาธารณะ    

จ านวนสถานที่การเล฽นกีฬา  สถานที่พักผ฽อน  และ
สวนสาธารณะที่เพ่ิมข้ึน    
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แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1. การสนับสนุน  ส฽ง เสริมโครงการตามแนว

พระราชด าริ  ฯ  
จ านวนกิจกรรมที่มีการสนับสนุน  และส฽งเสริมโครงการ
ตามแนวพระราชด าริ  ฯ 

2. การส฽งเสริมจัดกิจกรรมด฾านการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 

จ านวนกิจกรรมที่ส฽งเสริมด฾านการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 

3.  การบริหารจัดการมลพิษในชุมชน จ านวนกิจกรรมที่ได฾ส฽งเสริมการจัดการมลพิษในชุมชน 
4.  การพัฒนาการให฾การสนับสนุน  ช฽วยเหลือส฽วน

ราชการอ่ืนในการพัฒนาการบริหาร  จัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล฾อม  

จ านวนกิจกรรมให฾การสนับสนุน  ช฽วยเหลือส฽วน
ราชการอ่ืนในการพัฒนาการบริหาร  จัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 

  
 

4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก   
1. ส านักงานปลัด 

5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์           
 ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด :  

ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :  
ยุทธศาสตร์ที่  4  การส฽งเสริมด฾านสิ่งแวดล฾อม 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
พันธกิจ : 

1. เพ่ิมศักยภาพด฾านการบริหารจัดการองค์กร 
2. พัฒนาการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยแก฽ประชาชน 
3. พัฒนาระบบการให฾บริการประชาชน  

 

เป้าประสงค์ : 
1.   พัฒนาบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองค์กร  
2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. ประชาชนได฾รับการบริการอย฽างสะดวกและรับรู฾ข฾อมูลข฽าวสารอย฽างท่ัวถึง 

 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :  
1. จ านวนบุคลากรที่ได฾รับการพัฒนา  
2. จ านวนกิจกรรมที่ส฽งเสริมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยแก฽ประชาชน 
3. จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนด฾านการจัดเก็บข฾อมูล  และการเปิดเผยข฾อมูลข฽าวสารแก฽ประชาชน 
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แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1.  การปรับปรุงโครงสร฾างบุคลากร  และการพัฒนา

บุคลากร ของ อบต.  
จ านวนบุคลากรที่ได฾รับการพัฒนาอย฽างต฽อเนื่อง 

2.  การเพ่ิมศักยภาพด฾านสถานที่  เครื่องมือ เครื่องใช฾  
และการบริหารจัดการองค์กร 

- มีการปรับปรุง/จัดระบบอาคารสถานที่ที่เอ้ือต฽อการ
ปฏิบัติงาน 
- มีการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช฾ในการปฏิบัติงาน 
- มีเครื่องมือเครื่องใช฾ที่ทันสมัยและเพียงพอต฽อการ
ปฏิบัติงาน 

3.  การพัฒนาการปูองกัน  และบรรเทาสาธารณภัยแก฽
ประชาชน 

จ านวนกิจกรรมที่มีการพัฒนาการปูองกัน  และบรรเทา
สาธารณภัยแก฽ประชาชน 

4.  การพัฒนาการให฾บริการจัดเก็บรายได฾ขององค์กร   ระบบการให฾บริการจัดเก็บรายได฾ขององค์กรมีการ
พัฒนาให฾ทันสมัยเพ่ือความสะดวกในการให฾บริการแก฽
ประชาชน 

5.  การสนับสนุนการจัดเก็บข฾อมูล  และการ
เปิดเผยข฾อมูลข฽าวสารแก฽ประชาชน 

จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนด฾านการจัดเก็บข฾อมูล  และ
การเปิดเผยข฾อมูลข฽าวสารแก฽ประชาชน 

  
 

4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก   
1. ส านักงานปลัด 

 

5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์           
๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด :  

ประเด็นการพัฒนาที่ 4  การระดมภาคีทุกภาคส฽วนร฽วมเสริมสร฾างยะลาสันติสุข ที่ยั่งยืน 
 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :  
 ยุทธศาสตร์ที่  3  การส฽งเสริมด฾านการท฽องเที่ยว  การค฾า  และการลงทุน 
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2.6  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน   
มีแนวทางการพัฒนา  คือ 

1. การปลูกจิตส านึกการปกปูองสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ ตลอดจนการ
สนับสนุนโครงการตามแนวพระราชด าริ  ฯ     

2.   การส฽งเสริมระบอบประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  และสิทธิแสรีภาพของประชาชน   
3.   การส฽งเสริมการพัฒนาสถานที่การเล฽นกีฬา  สถานที่พักผ฽อน  และสวนสาธารณะ    
4.   การส฽งเสริม  สงเคราะห์  และการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู฾สูงอายุ  ผู฾พิการ 

                           ตลอดจนผู฾ด฾อยโอกาส   
5.   การส฽งเสริมและสนับสนุนงานสาธารณสุข  และการอนามัยครอบครัว   
6.   การส฽งเสริมอาชีพ  การพัฒนาอาชีพ  และเสริมสร฾างรายได฾แก฽ประชาชน   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม จารีต  ประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  กีฬา  และนันทนาการ   มีแนวทางการพัฒนา  คือ 

1.การพัฒนา  ส฽งเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
2.  การพัฒนา  ส฽งเสริมศิลปวัฒนธรรม  และจารีตประเพณี   
3.  การส฽งเสริมภูมิปัญญาของท฾องถิ่น  
4.  การสนับสนุน  ส฽งเสริมศาสนา  และพัฒนาสถานที่ในการปฏิบัติศาสนกิจ   
5.  สนับสนุน  ส฽งเสริมกีฬา  การจัดการแข฽งขันกีฬา  และการจัดกิจกรรม นันทนาการ 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการศึกษา  มีแนวทางการพัฒนา  
คือ 

 1.   การส฽งเสริมการจัดกิจกรรมด฾านการศึกษา 
 2.   การสนับสนุน ช฽วยเหลือส฽วนราชการอ่ืนในการพัฒนาการศึกษาในท฾องถิ่น 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐาน  มีแนวทาง
การพัฒนา  คือ 
   1.ให฾มีการพัฒนาโครงสร฾างพื้นฐาน เพ่ือส฽งเสริมให฾ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
   2.ส฽งเสริมให฾บริการสาธารณะด฾านสาธารณูปโภค อย฽างทั่วถึง 

ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
และการท่องเที่ยว  มีแนวทางการพัฒนา  คือ 

1. การสนับสนุน  ส฽งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ  ฯ  
2. การส฽งเสริมจัดกิจกรรมด฾านการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 
3.  การบริหารจัดการมลพิษในชุมชน 
4.  การพัฒนาการให฾การสนับสนุน  ช฽วยเหลือส฽วนราชการอ่ืนในการพัฒนาการบริหาร  
    จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 
5.ส฽งเสริมและให฾การสนับสนุน ด฾านการท฽องเที่ยวในท฾องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร  
มีแนวทางการพัฒนา คือ 

1.   การปรับปรุงโครงสร฾างบุคลากร  และการพัฒนาบุคลากร ของ อบต.  
2.   การเพ่ิมศักยภาพด฾านสถานที่  เครื่องมือ เครื่องใช฾  และการบริหารจัดการองค์กร 
3.   การพัฒนาการปูองกัน  และบรรเทาสาธารณภัยแก฽ประชาชน 
4.   การพัฒนาการให฾บริการจัดเก็บรายได฾ขององค์กร   
5.   การสนับสนุนการจัดเก็บข฾อมูล  และการเปิดเผยข฾อมูลข฽าวสารแก฽ประชาชน 
 

 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 
 องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  มีจุดเด฽นและจุดแข็ง ดังนี้ 

2.3.1  เป็นพ้ืนที่ติดต฽อกับต าบลหน฾าถ้ าซึ่งติดกับเขตอ าเภอเมือง  ซึ่งเป็นเส฾นส าหรับทาง
คมนาคมของเพ่ือเป็นทางผ฽านไปยังเขตตัวเมือง ของประชาชนจากต฽างต าบลในเขตอ าเภอกรงปินัง อย฽างต าบล
สะเอะ  ต าบลห฾วยกระทิง เป็นต฾น โดยต าบลปุโรงมีเส฾นทางคมนาคมสะดวก มีหลากหลายช฽องทางท าให฾มีการ
ขยายความเจริญมาสู฽ชุมชนมากขึ้น 

2.3.2 มีสถานที่ท฽องเที่ยวตามธรรมชาติ ทั้งท่ีเป็นภูเขาและแหล฽งน้ าตามธรรมชาติ 
2.3.3 การมีผู฾น าที่เข฾มแข็ง มีความรู฾ความสามารถในการพัฒนาท฾องถิ่นให฾เจริญก฾าวหน฾า 
2.3.4 เป็นพื้นที่ท่ีเป็นเนินเขาและพ้ืนที่ราบลุ฽ม มีความอุดมสมบูรณ์มีแหล฽งน้ าตลอดปีเหมาะ

แก฽การเพาะปลูก การท าการเกษตร  และการท าอุตสาหกรรมต฽างๆ 
2.3.5 มีวัฒนธรรมประเพณีท่ีเข฾มแข็งและเป็นศูนย์กลางการอนุรักษ์วัฒนธรรมท฾องถิ่น 
2.3.7 มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  
 

ดังนั้น  จึงเป็นจุดยืนทางยุทธศาสตร์ของพ้ืนที่องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรงทั้งที่มี
ทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์และปัจจัยต฽างๆที่เอ้ือต฽อการพัฒนาท฾องถิ่นต าบลปุโรงต฽อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



  

                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

 

71 

   

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาด้าน ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรม   

จารีตประเพณ๊   

ภูมิปัญญาท้องถิ่น  กีฬาและ
นันทนาการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา  

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 

การพัฒนาด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อม และการท่องเท่ียว 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  6 

การพัฒนาด้าน 

การเพ่ิมศักยภาพ
การบริหารจัดการ

องค์กร 

  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ความเชื่อมโยงของยทุธศาสตร์ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 
 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การส่งเสริมด้าน
คุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การส่งเสริมด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานและ

ระบบคมนาคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การส่งเสริมด้านการ
ท่องเท่ียว  การค้าและ

การลงทุน 

 

ยุทธศาสตร์ที่  4 

การส่งเสริมด้าน
สิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 

การส่งเสริมด้าน 

อัตลักษณ์ท่ีเป็นพหุ
วัฒนธรรม 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การเสริมสร้างความเข้มแขง็
ของระบบการบริหารจัดการ
การเกษตรและอุตสาหกรรม
ต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่

แข่งขันได้ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การเสริมสร้างความเข้มแขง็
ของอุตสาหกรรมการ
ท่องเท่ียวเชิงนิเวศ  

วัฒนธรรมและการท่องเท่ียว
ชายแดน 

ยุทธศาสตร์ที่  3 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ศักยภาพของประชาชนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การระดมภาคีทุกภาคส่วน  
ร่วมเสริมสร้างยะลาสนัติสุขที่

ยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาด้าน ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรม   

จารีตประเพณ๊   

ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
กีฬาและนันทนาการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา  

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 

การพัฒนาด้านการ
อนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม และการ

ท่องเท่ียว 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  6 

การพัฒนาด้าน 

การเพ่ิมศักยภาพ
การบริหารจัดการ

องค์กร 

  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบรหิารส่วนต าบลปุโรง (ต่อ)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แนวทางการพัฒนา 

 

1.การปลูกจิตส านกึการ
ปกปูองสถาบันชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ตลอดจน
การสนับสนุนโครงการตาม
แนวทางพระราชด าริ 
2.  การส฽งเสริมระบอบ
ประชาธิปไตย  ความเสมอ
ภาค  และสิทธแิสรีภาพของ
ประชาชน   
3. การพัฒนาโครงสร฾าง
พื้นฐาน 
4. การส฽งเสริมการพัฒนา
สถานที่การเล฽นกีฬา  
สถานที่พักผ฽อน  และ
สวนสาธารณะ    
5.  การส฽งเสริม  สงเคราะห์  
และการพัฒนาสตรี  เด็ก  
เยาวชน  ผู฾สูงอาย ุ ผู฾พกิาร
ตลอดจนผู฾ด฾อยโอกาส   
6.  การส฽งเสริมและ
สนับสนุนงานสาธารณสุข  
และการอนามัยครอบครัว   
7. การส฽งเสริมอาชีพ  การ
พัฒนาอาชีพ  และ
เสริมสร฾างรายได฾แก฽
ประชาชน   
 

1.การพัฒนา  ส฽งเสริม  
สนับสนุนการจัด
การศึกษาในระบบ  นอก
ระบบ  และการศึกษา
ตามอัธยาศัย 
2. การพัฒนา ส฽งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม และ
จารีตประเพณี   
3.  การส฽งเสริมภูมิ
ปัญญาของท฾องถิ่น  
4.  การสนับสนุน  
ส฽งเสริมศาสนา  และ
พัฒนาสถานที่ในการ
ปฏิบัติศาสนกิจ   
5.  สนับสนุน  ส฽งเสริม
กีฬา  การจัดการแข฽งขัน
กีฬา  และการจัด
กิจกรรม นันทนาการ 
 

1.  การปรับปรุง
โครงสร฾างบุคลากร  และ
การพัฒนาบุคลากร ของ 
อบต.  
2.  การเพิ่มศักยภาพด฾าน
สถานที่  เครื่องมือ 
เครื่องใช฾  และการบริหาร
จัดการองค์กร 
3.  การพัฒนาการปูองกัน  
และบรรเทาสาธารณภัย
แก฽ประชาชน 
4.  การพัฒนาการ
ให฾บริการจัดเก็บรายได฾
ขององค์กร   
5.  การสนับสนุนการ
จัดเก็บข฾อมูล  และการ
เปิดเผยข฾อมูลข฽าวสารแก฽
ประชาชน 
 

1. การสนับสนุน  ส฽งเสริม
โครงการตามแนวพระราชด าริ 
ฯ  
2. การส฽งเสริมจัดกิจกรรม
ด฾านการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล฾อม 
3.  การบรหิารจัดการมลพิษ
ในชุมชน 
4.  การพัฒนาการให฾การ
สนับสนุน  ช฽วยเหลือส฽วน
ราชการอื่นในการพัฒนาการ
บริหาร  จัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล฾อม 

 

1.การส฽งเสริมการจัด
กิจกรรมด฾านการศึกษา 
2. การสนับสนุน ช฽วยเหลือ
ส฽วนราชการอื่นในการพัฒนา
การศึกษาในท฾องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
1.ให฾มีการพัฒนา
โครงสร฾างพื้นฐาน เพื่อ
ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
2.ส฽งเสริมให฾บริการ
สาธารณะด฾าน
สาธารณูปโภค อย฽าง
ทั่วถึง 
 

1.ให฾มีการพัฒนาโครงสร฾าง
พื้นฐาน เพื่อส฽งเสริมให฾
ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดี
ขึ้น 
 

2.ส฽งเสริมให฾บริการสาธารณะ
ด฾านสาธารณูปโภค อย฽าง
ทั่วถึง 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบรหิารส่วนต าบลปุโรง (ต่อ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

แนวทางการพัฒนา 

 

1.การปลูกจิตส านกึการปกปอูง
สถาบันชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ตลอดจนการ
สนบัสนุนโครงการตามแนวทาง
พระราชด าร ิ
2.  การส฽งเสริมระบอบ
ประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  
และสิทธิแสรีภาพของประชาชน   
3. การพัฒนาโครงสร฾างพื้นฐาน 
4. การส฽งเสริมการพัฒนา
สถานที่การเล฽นกีฬา  สถานที่
พักผ฽อน  และสวนสาธารณะ    
5.  การส฽งเสริม  สงเคราะห์  
และการพัฒนาสตรี  เด็ก  
เยาวชน  ผู฾สูงอาย ุ ผู฾พกิาร
ตลอดจนผู฾ด฾อยโอกาส   
6.  การส฽งเสริมและสนับสนุน
งานสาธารณสุข  และการ
อนามัยครอบครัว   
7. การส฽งเสริมอาชีพ  การ
พัฒนาอาชีพ  และเสริมสร฾าง
รายได฾แก฽ประชาชน   
 

1.การพัฒนา  ส฽งเสริม  
สนับสนุนการจัด
การศึกษาในระบบ  นอก
ระบบ  และการศึกษา
ตามอัธยาศัย 
2. การพัฒนา ส฽งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม และ
จารีตประเพณี   
3.  การส฽งเสริมภูมิ
ปัญญาของท฾องถิ่น  
4.  การสนับสนุน  
ส฽งเสริมศาสนา  และ
พัฒนาสถานที่ในการ
ปฏิบัติศาสนกิจ   
5.  สนับสนุน  ส฽งเสริม
กีฬา  การจัดการแข฽งขัน
กีฬา  และการจัด
กิจกรรม นันทนาการ 
 

1.การส฽งเสริมการจัด
กิจกรรมการปอูงกัน 
และบรรเทาปัญหายา
เสพติด 
2. การสนับสนุน 
ช฽วยเหลือส฽วน
ราชการอื่นในการ
ปูองกัน  และบรรเทา
ปัญหายาเสพติด ใน
ท฾องถิ่น 
 

 

1. การสนับสนุน  ส฽งเสริม
โครงการตามแนว
พระราชด าริ ฯ  
2. การส฽งเสริมจัด
กิจกรรมด฾านการดูแล
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล฾อม 
3.  การบรหิารจัดการ
มลพิษในชุมชน 
4.  การพัฒนาการให฾การ
สนับสนุน  ช฽วยเหลือส฽วน
ราชการอื่นในการ
พัฒนาการบริหาร  
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล฾อม 

 

1.  การปรับปรุงโครงสร฾าง
บุคลากร  และการพัฒนา
บุคลากร ของ อบต.  
2.  การเพิ่มศักยภาพด฾าน
สถานที่  เครื่องมือ เครื่องใช฾  
และการบริหารจัดการองค์กร 
3.  การพัฒนาการปูองกัน  
และบรรเทาสาธารณภัยแก฽
ประชาชน 
4.  การพัฒนาการให฾บริการ
จัดเก็บรายได฾ขององค์กร   
5.  การสนับสนุนการจัดเก็บ
ข฾อมูล  และการเปิดเผย
ข฾อมูลข฽าวสารแก฽ประชาชน 
 

    

แผนงาน 

 

แผนงาน
บริหาร 

งานทั่วไป 
 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและโยธา 

 

แผนงาน 
สังคม 

สงเคราะห์ 
 

แผนงาน
การเกษตร 

 

แผนงานงบ
กลาง 

 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 

แผนงานสร฾าง
ความเขม้แข็งของ

ชมุชน   

แผนงาน
การศึกษา 

 

แผนงานi
รักษาความ
สงบภายใน 

 

1.ให฾มีการพัฒนา
โครงสร฾างพื้นฐาน เพื่อ
ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 

2.ส฽งเสริมให฾บริการ
สาธารณะด฾าน
สาธารณูปโภค อย฽าง
ทั่วถึง 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบรหิารส่วนต าบลปุโรง (ต่อ) 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงาน 

 

แผนงาน
บริหาร 

งานทั่วไป 
 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและโยธา 

 

แผนงาน 
สังคม 

สงเคราะห์ 
 

แผนงาน
การเกษตร 

 

แผนงานงบ
กลาง 

 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 

แผนงานสร฾าง
ความเขม้แข็งของ

ชมุชน   

แผนงาน
การศึกษา 

 

แผนงานi
รักษาความ
สงบภายใน 

 

 

ผลผลิต/โครงการ 1.โครงการจัดท าเวทีประชาคม
หมู฽บ฾าน/ต าบล 
2.โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี 
3. โครงการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู฾สูงอายุในต าบล 
4. โครงการส฽งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู฾สูงอาย ุ
5.โครงการส฽งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู฾พกิาร 
8. โครงการบ฾านท฾องถิ่นประชารัฐ 
9.โครงการฝึกอบรมและ
ส฽งเสริมอาชีพแก฽ประชนใน
ต าบลปุโรง 

    

1. โครงการพัฒนาบุคลากร
และทัศนศึกษาดูงาน 
2. การจัดส฽งบุคลากรของ
หน฽วยงานเข฾ารับการอบรม
ตามหน฽วยงานอื่นจัด 
3.ปรับปรุงและซ฽อมแซม  
บ ารุงรักษาครุภัณฑ์ส านักงาน
ให฾สามารถใช฾งานได฾ตลอดปี 
4. โครงการฝึกอบรมทบทวน
สมาชิกอาสาสมัครปูองกันภยั
ฝุายพลเรือน 

 

1. โครงการตามแนว
พระราชด าริศูนย์การ
เรียนรู฾เศรษฐกิจ
พอเพียง  อบต .    
ปุโรงแปลงสาธิต
เศรษฐกิจพอเพียง 
 (ขยายผล) ในต าบล 
2. โครงการรวมพลัง
สร฾างสรรค์ชุมชน 
3.โครงการชุมชน
ปลอดขยะ 
4. โครงการรังวัด
ที่ดิน
สาธารณประโยชน ์ 
 
 
 

  

1. โครงการพัฒนา
บุคลากรทาง
การศึกษา (ส฽งครูเข฾า
รับการฝึกอบรม) 

2. โครงการมอบเกียรติ
บัตรให฾แก฽ผู฾ส าเร็จ
การศึกษาหลักสูตร
ปฐมวัย 

3. โครงการส฽งเสริมภา
เด็กและเยาวชน
ต าบลปุโรง 

4. โครงการกีรออาต ี
5. โครงการอิมาเราะห์สู฽

ชุมชน 
 

 

1. โครงการส฽งเสริม
วัฒนธรรมประเพณีต าบล 
ปุโรง 
2. โครงการจากธรรมชาติ
สู฽ภูมิปัญญาท฾องถิ่น 
3. โครงการวันอาซูรอ 
4.โครงการชุมชนล฾อมรั้ว 
ครอบครัวล฾อมรัก 
5. โครงการปรับปรุง
ซ฽อมแซมหรือต฽อเติม
อาคารเอนกประสงค์ / 
ลานเอนกประสงค์ 
โรงเรียนตาดีกา / สุเหร฽า  
หรือ 
บาลาเซาะห ์ ฯลฯ 

 
    

 ๑.โครงการก฽อสร฾าง
สาธารณูปโภคและ
สิ่งก฽อสร฾าง/โครงสร฾าง
พื้นฐาน 
๒.โครงการซ฽อมแซม
สาธารณูปโภคและ
สิ่งก฽อสร฾าง 
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แผนผังยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง ด้วยการพัฒนาตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ไ 

ยุทธศาสตร์ที่  6             
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการ
เ พิ่ ม ศั ก ยภ าพ ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  1  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 

  ยุทธศาสตร์ที่  2 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการศึกษา  
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
ภูมิปัญญาท฾องถ่ิน  กีฬา  และนันทนาการ    
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5    
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล฾อม และ
การท฽องเที่ยว   

 

ยุทธศาสตร์ที่3 
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ด฾ า น
การศึกษา 

 

1. พัฒนาบุคลากรและเพิ่ม
ประสิทธภิาพการบริหาร
องค์กร  
2.ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
3.ประชาชนได฾รับการบริการ
อย฽างสะดวกและรับรู฾ข฾อมูล
ข฽าวสารอย฽างทั่วถึง 

 

1.ชุมชนเข฾มแข็ง ร฽วมคิด ร฽วมท า 
แก฾ไขปัญหาภายในชุมชนของ
ตนเองได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ 
2.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
และสังคมน฽าอยู฽ 
 

1. ประชาชนได฾รับการบรกิาร
สาธารณะด฾านโครงการสร฾างพื้น 
ฐานอย฽างทั่วถึง 
2.ประชาชนได฾รับการบริการด฾าน
สาธารณูปโภค อย฽างทั่วถึง 
 

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล฾อมในต าบลได฾รับการ
บริหารจัดการอย฽างเหมาะสม 

1.ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณี  
และภูมิปัญญาท฾องถิน่ได฾รับการ
อนรุักษ์เพิม่ขึน้อย฽างต฽อเนือ่ง 
2.มีความสะดวกในการประกอบ
กิจกรรมทางศาสนา 
3.ประชาชนมีสุขภาพร฽างกายที่
สมบูรณ์  แข็งแรง 

 

1.จ านวนบุคลากรที่ได้รับการ

พัฒนา 

2.จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริม

การป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัยแก่ประชาชน 

3.จ านวนกิจกรรมท่ีสนับสนุน

ด้านการจัดเก็บข้อมูล  และการ

เปดิเผยขอ้มูลขา่วสารแก่

ประชาชน 

 

1.จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการ

สร้างความเขม้แข็งใหกั้บชุมชน 

2.จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมให้

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

3.จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 

 

2.จ านวนกิจกรรมที่มีการส่งเสริม

ด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  

และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

3.จ านวนสถานที่ที่ได้รับการส่งเสริม

การท านุบ ารุงศาสนา 

4.จ านวนกิจกรรมในการส่งเสริมการ

เล่นกฬีา 

 

 จ านวนครัวเรือนที่ได฾รับการ
บริการด฾านโครงสร฾างพื้นฐาน
อย฽างทั่วถึง 
 

จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการ

จัดการ  ดูแล  อนุรักษแ์ละฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อมภายในต าบล 

 

ยุทธศาสตร ์

ค฽าเปูาหมาย 

เปูาประสงค ์

ยุทธศาสตร์ที่ 4    
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการ
ส฽งเสริมโครงสร฾างพื้นฐาน 

 

1.การศกึษาทกุรูปแบบมี
ประสิทธภิาพ 
 
 

เด็กได้รับการพัฒนาความรู้และ

บุคลากรมีทักษะในการจัดการ

เรียนรู้ 
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1.การปลูกจิตส านึกการปกปูองสถาบัน
ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  
ตลอดจนการสนับสนุนโครงการตาม
แนวพระราชด าริ  ฯ  
2.  การส฽งเสริมระบอบประชาธิปไตย  
ความเสมอภาค  และสิทธิแสรีภาพของ
ประชาชน 
3.   การส฽งเสริมการพัฒนาสถานที่การ
เล฽นกีฬา  สถานที่พักผ฽อน  และ
สวนสาธารณะ    
4.  การส฽งเสริม  สงเคราะห์  และการ
พัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู฾สูงอายุ  ผู฾
พิการตลอดจนผู฾ด฾อยโอกาส   
5. การส฽งเสริมและสนับสนุนงาน
สาธารณสุข  และการอนามัยครอบครัว   
6.การส฽งเสริมอาชีพการพัฒนาอาชีพ  
และเสริมสร฾างรายได฾แก฽ประชาชน   
7..การส฽งเสริมการจัดกิจกรรมการ
ปูองกันและบรรเทาปัญหายาเสพติด 
 

1.การพัฒนาส฽งเสริมศิลปวัฒนธรรม
และจารีตประเพณี   
2. การส฽งเสริมภูมิปัญญาของท฾องถ่ิน  
3.การสนับสนุน ส฽งเสริมศาสนา  และ
พัฒนาสถานที่ในการปฏิบัติศาสนกิจ   
4.สนับสนุนส฽งเสริมกีฬาการจัดการ
แข฽งขันกีฬาและการจัดกิจกรรม 
นันทนาการ 

 
 

1.การพัฒนาด฾านโครงสร฾างพื้นฐาน 
2.การพัฒนาด฾านสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการต฽างๆ 
 

1.การสนับสนุนส฽งเสริมโครงการตาม
แนวพระราชด าริ  ฯ  
2.การส฽งเสริมจัดกิจกรรมด฾านการ
ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล฾อม 
3.การบริหารจัดการมลพิษในชุมชน 
4.การพัฒนาการให฾การสนับสนุน  
ช฽วยเหลือส฽วนราชการอื่นในการ
พัฒนาการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล฾อม 
 

1.การปรับปรุงโครงสร฾างบุคลากร  
และการพัฒนาบุคลากร ของ 
อบต. 
2..การเพิ่มศักยภาพด฾านสถานที่  
เครื่องมือ เครื่องใช฾  และการ
บริหารจัดการองค์กร 
3.การพัฒนาการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแก฽ประชาชน 
4.การพัฒนาการให฾บริการจัดเก็บ
รายได฾ขององค์กร   
5.การสนับสนุนการจัดเก็บข฾อมูล 
และการเปิดเผยข฾อมูลข฽าวสารแก฽
ประชาชน 
 

กลยุทธ์ 

แผนงาน 1.แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.แผนงานงบกลาง 
4.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5.แผนงานสาธารณสุข 
6.แผนงานสร฾างความเข฾มแข็งของชุมชน 

 

1.แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
2.แผนงานการสร฾างความเข฾มแข็ง
ของชุมชน   
 

1.แผนงานการเกษตร 
2.แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
3.แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
5.แผนงานการสร฾างความเข฾มแข็งของ
ชุมชน   

 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
3.แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 

1.แผนงานการศึกษา 
 
 

1.จ านวนบุคลากรที่ได้รับการ

พัฒนา 

2.จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริม

การป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัยแก่ประชาชน 

3.จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุน

ด้านการจัดเก็บข้อมูล  และการ

เปดิเผยขอ้มูลขา่วสารแก่

ประชาชน 

 

1.จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการ

สร้างความเขม้แข็งใหกั้บชุมชน 

2.จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมให้

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

3.จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 

 

2.จ านวนกิจกรรมที่มีการส่งเสริม

ด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  

และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

3.จ านวนสถานที่ที่ได้รับการส่งเสริม

การท านุบ ารุงศาสนา 

4.จ านวนกิจกรรมในการส่งเสริมการ

เล่นกีฬา 

 

 จ านวนครัวเรือนที่ได฾รับการ
บริการด฾านโครงสร฾างพื้นฐาน
อย฽างทั่วถึง 
 

จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการ

จัดการ  ดูแล  อนุรักษแ์ละฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อมภายในต าบล 

 

ค฽าเปูาหมาย เด็กได้รับการพัฒนาความรู้และ

บุคลากรมีทักษะในการจัดการ

เรียนรู้ 

 

การพัฒนาส฽งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาในระบบนอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 
 

1. แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
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ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น 
โครงสร฾างความเขื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง พ.ศ.  2566-2570 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท 01

ยทยยยทยทย

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ ฉบับ

ที่ 12 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดยะลา 

 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

อบต.ปุโรง 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

ของ  อปท. ในเขต
จังหวัดยะลา 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20  ปี 

 

การพัฒนาด฾านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

ของประชาชน 

 

การพัฒนาด฾าน ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณี  ภูมิปัญญาท฾องถ่ิน  
กีฬา  และนันทนาการ 

การพัฒนา
ด฾านการศึกษา  

 

การพัฒนาการพัฒนาด฾าน
การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล฾อมและการท฽องเท่ียว 

การพัฒนาด฾านการ
เพิ่มศักยภาพการ

บริหารจัดการองค์กร 

1.การส฽งเสรมิด฾าน
คุณภาพชีวิต 

4. การส฽งเสรมิ
ด฾านสิ่งแวดล฾อม 

3. การส฽งเสริมด฾าน
การท฽องเที่ยว  การค฾า

และการลงทุน 

2.การส฽งเสรมิด฾านโครงสร฾าง
พื้นฐานและระบบคมนาคม 

5. การส฽งเสรมิ
ด฾านอัตลกัาร์ทีเ่ป็น

พหุวัฒนธรรม 

การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของ
ระบบการบริหารจัดการการเกษตร
และอุตสาหกรรมต฽อเน่ืองจากภาค
การเกษตรท่ีแข฽งขันได฾ 

 

การระดมภาคีทกุภาคส฽วน  ร฽วม
เสริมสร฾างยะลาสันติสุขที่ย่ังยืน 

การเสริมสร฾างความเข฾มแข็ง
ของอุตสาหกรรมการ
ท฽องเท่ียวเชิงนิเวศ  วัฒนธรรม
และการท฽องเท่ียวชายแดน 

 

การพัฒนาคุณภาพชวีิตและ
ศักยภาพของประชาชนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง  

1. ชุมชนเข฾มแข็ง 
ร฽วมคิด ร฽วมท า  
แก฾ไขปัญหาภายใน
ชมุชนของตนเองได฾

อย฽างมีประสิทธิภาพ 
2. ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและ
สังคมน฽าอยู่ 
3. ประชาชนได฾รับการ
บริการด฾าน
สาธารณูปโภค อย฽าง
ทั่วถึง 

การศึกษาทุก
รูปแบบมี
ประสิทธิภาพ           

 

2.ศิลปวัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี  และภูมิปัญญา
ท฾องถ่ินได฾รับการอนุรักษ์
เพิ่มข้ึนอย฽างต฽อเนื่อง 
3.มีความสะดวกในการ
ประกอบกิจกรรมทาง
ศาสนา 
4.ประชาชนมีสุขภาพ
ร฽างกายที่สมบูรณ์  แข็งแรง 

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล฾อมในต าบลได฾รับ
การบริหารจัดการอย฽าง

เหมาะสม 
 

1.พัฒนาบุคลากรและ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารองค์กร  
2.ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
3.ประชาชนได฾รับการ
บริการอย฽างสะดวก
และรับรู฾ข฾อมูลข฽าวสาร
อย฽างทั่วถึง 

เพิ่มศักยภาพการผลิต
ภาคเกษตร อุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูป และ
การตลาด 

ส฽งเสริมการค฾าการลงทนุใน
พื้นที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ 

 

ส฽งเสริมและพัฒนาการท฽องเท่ียวเชิง
ธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมือง

ท฽องเที่ยวชายแดน 

 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร฾างและ
พัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 

 

ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการในภาครัฐ การปูองกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบ
และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

 

ยุทธศาสตร์การเติบโต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล฾อม 
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์การ
สร฾างความเป็นธรรม
และลดความเหลื่อม
ล้ าในสังคม 

 

 ยุทธศาสตร์ด฾านการ 
สร฾างความสามารถ 

ในการแข฽งขัน 
 

ยุทธศาสตร์ด฾านการพัฒนา
และเสริมสร฾างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 
 

ยุทธศาสตร์ด฾านการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล฾อม 

 

ยุทธศาสตร์
ด฾านความ

มั่นคง 

ยุทธศาสตร์ด฾าน
การสร฾างโอกาส
และความเสมอ
ภาคทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ด฾านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร฾างความม่ันคง
แห฽งชาติเพื่อการพัฒนา
ประเทศสู฽ความม่ังคั่ง 

 

ยุทธศาสตร์การสร฾าง
ความเข฾มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข฽งขัน
ได฾อย฽างยั่งยืน 

 

เสริมสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับชุมชน
บนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 

 

พัฒนาด฾าน
โครงสร฾าง
พื้นฐาน 

 

การพัฒนาด฾าน
โครงสร฾างพื้นฐาน 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ใช฾การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัย
และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต฽อการพัฒนาอย฽างน฾อยต฾องประกอบด฾วย การวิเคราะห์ศักยภาพ                    
ด฾านเศรษฐกิจ ด฾านสังคม ด฾านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม) 

 

3.1.1 ผลการวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
 

ปัญหา/ความต้องการของประชาชน สภาพปัญหา/กลุ่มและพื้นที่เป้าหมาย การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

1. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ  
    - ปัญหาประชาชนมีรายได฾น฾อย  

- ปัญหาประชาชนอพยพหา    
งานท านอกพ้ืนที่  
    - ปัญหาผลผลิตทางการเกษตร
ไม฽ได฾คุณภาพ/ราคาตกต่ า  
    - ปัญหากลุ฽มอาชีพขาดความ
เข฾มแข็ง /ขาดการรวมกลุ฽มทาง
เศรษฐกิจ 
    - ปัญหาการว฽างงาน รายได฾ใน
ครัวเรือนตกต่ า  
 

2. ปัญหาด้านสังคม  
    - ปัญหาการบริการและการให฾
ความรู฾ของรัฐ  
    - ปัญหาการแพร฽ระบาดของยาเสพ
ติด  
    - ปัญหาความสงบเรียบร฾อย 
 
 

 
- ประชาชนในต าบลขาดความ
กระตือรือร฾นที่จะพัฒนาอาชีพเสริมให฾มี
คุณภาพ 
- ค฽าจ฾างแรงงานในเมืองไทยถูกกว฽า
ประเทศเพ่ือนบ฾าน 
- ผลผลิตยางพาราและพืชสวนในพื้นท่ี
ราคาตกต่ าและไม฽มีตลาดรองรับ    
- กลุ฽มอาชีพไม฽มีเงินทุนในการต฽อยอด
เพ่ือประกอบกิจกรรมของกลุ฽ม 
- เศรษฐกิจตกต่ า ไม฽มีจ฾างงาน/งาน
รองรับ 

- ประชาชนขาดความรู฾/ความเข฾าใจ
แนวนโยบายของรัฐ 
- เยาวชนติดยาเสพติดในพ้ืนที่มี
แนวโน฾มที่จะเพ่ิมขึ้น 
- ประชาชนในพื้นท่ีได฾รับผลกระทบ
จากเหตุการณ์ความไม฽สงบ 

 
- ประชาชนในต าบลมีรายได฾
เพียงพอต฽อการด ารงชีพ 
- ประชาชนหันกลับมาท างานใน
พ้ืนที่มากข้ึน 
- ในอนาคตผลผลิตทางการเกษตร
ดังกล฽าวมีราคาดีขึ้นและมีตลาด
รองรับ 
- กลุ฽มอาชีพ ในต าบลมีความ
เข฾มแข็ง/มีเงินทุนในการต฽อยอด 
-มีการจ฾างงานเพ่ิมขึ้น เมื่อภาวะ
เศรษฐกิจดีขึ้น 
 

- ประชาชนได฾รับข฽าวสาร/ ความรู฾
เพ่ิมข้ึน 
- ผู฾ติดยาเสพติดลดลงและหมดไป
จากพ้ืนที่ 
- เกิดความสันติสุขในพ้ืนที 
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ปัญหา/ความต้องการของประชาชน 
 

สภาพปัญหา/กลุ่มและพื้นที่เป้าหมาย  การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  

3. ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   - ปัญหาการคมนาคมไม฽สะดวก 
   - ไม฽มีน้ าอุปโภคบริโภคท่ีสะอาด
และเพียงพอ 
   - ไฟฟูาสาธารณะข฾างถนนช ารุด 
และยังไม฽ทั่วถึง  
- คูระบายน้ า 
 
 
- ขาดแคลนน้ า/แหล฽งน้ าเพ่ือ
การเกษตร 
 
 
4. ปัญหาด้านสาธารณสุข 
  - บ฾านเรือนสกปรกไม฽เป็นระเบียบ 
  - ขาดความรู฾เรื่องการใช฾         ยา
รักษาโรค 
  - ผู฾สูงอายุ  ผู฾ด฾อยโอกาสและเด็ก
ขาดการดูแลเอาใจใส฽ที่เหมาะสม 
  - การแพร฽ระบาดของโรคจาก
พาหะน าเชื้อโรคต฽างๆ เช฽น ยุงลาย 
หนู แมลงสาบ เป็นต฾น 
 - ปัญหาโรคติดต฽อต฽างๆ 
 
 
5.ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
  - ประชาชนขาดการมีส฽วนร฽วมใน
การบริหารจัดการของ อบต. 
  - องค์กรต฽างๆในต าบลยังไม฽
เข฾มแข็ง 
  - ขาดงบประมาณในการด าเนิน
โครงการ 
 
 
 

 
- ถนนบางพ้ืนที่ยังไม฽ได฾มาตรฐาน 
- ไม฽มีระบบประปาที่ครอบคลุมทุก 
พ้ืนที่ในเขต อบต. 
- บางพ้ืนที่ไฟฟูาสาธารณะช ารุดและยัง
ไม฽เพียงพอกับความต฾องการ 
- ในฤดูฝนเกิดน้ าท฽วมขังพ้ืนที่ท า
การเกษตรเพราะคูระบายน้ าไม฽สามารถ
รองรับปริมาณน้ าได฾อย฽างเพียงพอ 
- ไม฽มีน้ าใช฾เพ่ือท าการเกษตรในช฽วงฤดู
แล฾ง 
 
- ชาวบ฾านไม฽สนใจท าความสะอาด
บริเวณบ฾านและในบ฾านเรือน 
- ประชาชนไม฽มีความรู฾วิธีการใช฾  ยา
รักษาโรคที่เหมาะสม 
- ผู฾สูงอายุ ผู฾ด฾อยโอกาสและเด็กมีปัญหา
เรื่องสุขภาพอนามัยที่ดี 
 
- ประชาชนยังไม฽มีความรู฾ในการก าจัด
พาหะน าโรคต฽างๆตลอดจนยังไม฽เข฾าใจ
วิธีปูองกันโรคติดต฽อ 
- ประชาชนขาดความรู฾ความเข฾าใจ
เกี่ยวกับโรคติดต฽อต฽างๆ 
 
 
- ประชาชนในเขต อบต.ขาดความรู฾ 
ความเข฾าใจในบทบาทและหน฾าที่ของ
ตนเอง 
- การบริหารจัดการขององค์กรในชุมชน
ไม฽อาจเป็นแกนหลักท่ีมั่นคงของสังคมได฾ 
- โครงการหลายโครงการไม฽ได฾รับการ
สนับสนุนงบประมาณที่เพียงพอ 
 

 

 

- ประชาชนสัญจรได฾สะดวก 
- มีน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภคท่ัวถึง 
- ไฟฟูาสาธารณะได฾รับการ 
ซ฽อมแซมอยู฽เสมอและครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ในเขต อบต. 
- การระบายน้ ามีความสะดวกน้ าไม฽
ท฽วมขังพ้ืนที่การเกษตร 
 
 - มีน้ าใช฾เพื่อการเกษตรเพียงพอ 
 
 
- ชุมชนมีความสะอาดและเป็น
ระเบียบเรียบร฾อยขึ้น 
- ประชาชนสามารถใช฾ยารักษาโรคที่
ถูกต฾อง 
- ผู฾สูงอายุ ผู฾ด฾อยโอกาสและเด็ก
ได฾รับการดูแลสุขภาพอนามัยจาก
ครอบครัวและทุกภาคส฽วน 
- ประชาชนมีสุขภาพที่ดีปราศจาก
โรคระบาดในเขตพ้ืนที่ อบต. 
 
-หน฽วยงานที่เกี่ยวข฾องเข฾ามาสร฾าง
ความเข฾าใจให฾กับประชาชนในพื้นท่ี 
 
 
- เกิดการมีส฽วนรวมในการท างานใน
ทุกภาคส฽วนและเกิดความโปร฽งใสใน
การปฏิบัติงาน 
- องค์กรในชุมชนเข฾มแข็งข้ึน 
- อบต.สามารถสนองตอบความ
ต฾องการของประชาชนได฾อย฽าง
รวดเร็วและท่ัวถึง 
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6.ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนา 
และ วัฒนธรรม  
- เยาวชนยังไม฽ได฾รับการศึกษาที่
ต฽อเนื่อง  
- โรงเรียนตาดีกาในพ้ืนที่ยังขาด
เงินทุนในการบริหารโรงเรียนที่
เพียงพอ 
- ประชาชนบางส฽วนยังไม฽สามารถใช฾
ภาษาไทยในการติดต฽อสื่อสารได฾ 
อ฽านและเขียนไม฽คล฽อง 
7. ปัญหาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
-ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม
ถูกท าลายเนื่องการท าการเกษตร
อย฽างผิดวิธีของประชาชน 

 
 
- เกิดปัญหาความไม฽สงบในพ้ืนที่ท าให฾
เยาวชนต฾องหยุดเรียนบ฽อยครั้ง 
- โรงเรียนตาดีกาในพ้ืนที่ยังขาดเงินทุน
การด าเนินงาน 
-ประชาชนไม฽มีความตระหนักถึง
ความส าคัญเรื่องการศึกษา 
 
 

 
 

-ประชาชนมีการเผาปุาเพ่ือท า
การเกษตรเข฾ามาแทนที่ 
-การใช฾สารเคมีต฽างๆ 

 
 
- เยาวชนสามารถเรียนหนังสือได฾
เป็นปกติและมีการจัดการเรียนการ
สอนที่มีคุณภาพ 
- โรงเรียนตาดีกามีเงินทุนในการ
ด าเนินงานอย฽างเพียงพอ 
-ประชาชนเห็นถึงความส าคัญของ
การศึกษาท่ีส฽งผลต฽อการเข฾าสังคมใน
ปัจจุบัน 

 
-ประชาชนมีความรู฾ในการท า
การเกษตรอย฽างถูกวิธี 
-ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม
ในต าบลมีความอุดมสมบูรณ์และ
สวยงาม 
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3.1.2  การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา
ในอนาคต   

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
1)  ถนนในเขตต าบลซึ่งเป็นเส฾นทางคมนาคมหลัก  และเส฾นทางรองซึ่งเป็นเส฾นทางขนส฽งสินค฾าเกษตรกรรม

อีกหลายเส฾นทางยังไม฽ได฾รับการพัฒนา  เนื่องจากงบประมาณมีจ ากัด 
2)  มีไฟฟูาใช฾ไม฽ครบทุกครัวเรือนโดยคิดเป็นร฾อยละ 2 ของจ านวนครัวเรือนทั้งหมด ซึ่งอาจจะกระทบ

ทางด฾านเศรษฐกิจ   สังคม   คุณภาพชีวิต   ตลอดจนความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สินของประชาชน     
 3)  ขาดแคลนโทรศัพท์สาธารณะ   ซึ่งบางครั้งในพ้ืนที่เกิดสภาวการณ์ฉุกเฉินอันเนื่องมาจากเหตุการณ์ความ
ไม฽สงบในพื้นท่ี  เกิดการตัดสัญญาณโทรศัพท์มือถือ  ท าให฾ขาดการติดต฽อสื่อสารกับบุคคลภายนอก  และอาจจะท าให฾
เกิดการสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนได฾    
  

      ด้านสังคม  คุณภาพชีวิต  และสิ่งแวดล้อม 
 1)  ประชาชนมีรายได฾ไม฽เพียงพอ  เนื่องจากประชาชนส฽วนใหญ฽มีอาชีพหลัก  คือ  การท าเกษตรกรรม  คิด
เป็นร฾อยละ  80  ของจ านวนครัวเรือนทั้งหมด  ประชาชนส฽วนใหญ฽มีความต฾องการที่จะประกอบอาชีพเสริมและ
รวมกลุ฽มเพื่อลดภาระค฽าใช฾จ฽าย 
 2)  สิ่งแวดล฾อมในชุมชน  ได฾แก฽  สภาพภูมิทัศน์ริมถนนสองข฾างทางขาดความสวยงามเป็นระเบียบเรียบร฾อย    
 

 ด้านสาธารณสุข 
 ปัญหาสุขภาพอนามัยของประชาชน  เช฽น  ปัญหาเด็กแรกเกิด  ปัญหาโรคติดต฽อ  ปัญหาเยาวชนติดสารเสพ
ติด  ฯลฯ  เนื่องจากขาดความรู฾  ความเข฾าใจ   ด฾านสุขภาพอนามัยของตนเอง  
 

 ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม 
 ปัญหาเด็กไม฽ได฾รับการศึกษาอย฽างต฽อเนื่อง  การอ฽านเขียนไม฽คล฽อง  และปัญหาเยาวชนขาดจิตส านึกในการ
รักษาวัฒนธรรมของท฾องถิ่น  
 

 ด้านเศรษฐกิจ 
1) ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า 
2) การว฽างงาน  ส฽งผลท าให฾รายได฾ของครัวเรือนตกต่ า   
3) กลุ฽มอาชีพขาดความเข฾มแข็ง  เนื่องจากขาดแคลนเงินทุนในการต฽อยอด 

 

 ด้านสังคม 
 ปัญหาเหตุการณ์ความไม฽สงบในพื้นท่ี 
 

 ด้านแหล่งน้ า 
1) ปัญหาน้ าท฽วมขังในพ้ืนที่ท าการเกษตร  และบ฾านเรือนประชาชนในช฽วงฤดูฝนซึ่งเกิด 

น้ าปุาไหลหลากเป็นประจ าทุกปี 
2) ปัญหาการขาดแคลนน้ าใช฾เพ่ือการเกษตร  ซึ่งเกิดข้ึนในช฽วงฤดูแล฾งบ฽อยครั้ง 
3) ปัญหาระบบประปาหมู฽บ฾าน ขาดแคลนน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค 
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 ด้านการบริหารจัดการ  เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
1) ความพร฾อมทางด฾านเทคโนโลยีและสารสนเทศในการปฏิบัติงาน  ได฾แก฽  ระบบฐานข฾อมูล  ระบบการ

สื่อสารที่ทันสมัย  เพื่อรองรับการให฾บริการประชาชนได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ 
 

ศักยภาพในการพัฒนา  
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรงมีศักยภาพด฾านการเกษตรโดยเฉพาะการปลูกยางพารา

ประชาชนในพื้นท่ีส฽วนใหญ฽ประกอบอาชีพกรีดยาง รองลงมาเป็นการท าสวนไม฾ผล สวนพืชต฽างๆ  แต฽ขาดความรู฾ความ
เข฾าใจ  ขาดเงินทุน  ขาดการยอรับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการท าการเกษตร  ของเกษตรกรในพ้ืนที่  นอกจากนี้
สภาพพ้ืนที่ในต าบลปุโรงที่มีทั้งภูเขาและแหล฽งน้ า  ซึ่งเป็นการเอ้ืออ านวยต฽อการพัฒนาพ้ืนที่ทั้งในการท าการเกษตร
และส฽งเสริมการท฽องเที่ยวเชิงนิเวศน์ 

  

ข้อจ ากัดในการพัฒนา  
ข฾อจ ากัดในการพัฒนาในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  ส฽วนใหญ฽เป็นข฾อจ ากัดในลักษณะ

ดังนี้  
1. ข฾อจ ากัดสภาพกายภาพ พ้ืนที่บางส฽วนเป็นที่ราบลุ฽มมีล าคลองไหลผ฽าน ซึ่งมีความเหมาะสมกับ

การเพาะปลูกหรือการเกษตรกรรม  แต฽จะมีน้ าท฽วมขังในช฽วงฤดูฝนเพราะเป็นที่ราบลุ฽ม   
2. ข฾อจ ากัดจากนโยบายแห฽งรัฐ ได฾แก฽มติคณะรัฐมนตรี แม฾ว฽าจะไม฽มีผลบังคับต฽อประชาชนแต฽มีผล

ต฽อหน฽วยงานของรัฐ (อบต.ปุโรง) ในการพัฒนาพ้ืนที่โดยไม฽สามารถปฏิเสธได฾แม฾เป็นลักษณะที่ไม฽สามารถน ามาใช฾กับ
พ้ืนที่ได฾  

3. ข฾อจ ากัดจากงบประมาณมีอย฽างจ ากัด  สามารถแก฾ปัญหาได฾เพียงบางส฽วน  ไม฽สามารถตอบสนอง
ความต฾องการที่มีจ านวนมาก  

4. ปัญหาความไม฽สงบเรียบร฾อยในพ้ืนที่ 
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3.2    การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตด฾วย

เทคนิค   (SWOT  Analysis) 
จุดแข็ง   

(Strenght) 
จุดอ่อน    

(Weakness) 
โอกาส    

(Opportunity) 
อุปสรรค   
(Threat) 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ในต าบลมีเส฾นทางคมนาคม
สายใหม฽เพ่ือตอบตอบสนอง
ความต฾องการของประชาชน
ในการสัญจรไปมาและ
ส฽งเสริมการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม 

 

 เนื่องจากงบประมาณใน
การพัฒนามีจ ากัด  จึงท าให฾
พัฒนาท฾องถิ่นได฾เพียงบาง
พ้ืนที่เท฽านั้น  ไม฽ทั่วถึงทั้ง
ต าบล 
 
 

 

เมื่องบประมาณมีจ ากัดแต฽
พ้ืนที่ในเขตความรับผิดชอบ
ของ อบต.ต฾องการพัฒนา
อย฽างต฽อเนื่องและทั่วถึง  จึง
มีหลายหน฽วยงานให฾การ
สนับสนุนช฽วยเหลือในการ
ด าเนินงานทุกด฾านและ
สามารถขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหน฽วยงาน
ภายนอก 

 

ปัญหาจากรถบรรทุกดิน หิน 
ทรายวิ่งบนถนนในพ้ืนที่ ซึ่ง
เป็นพื้นที่เลี่ยงเมือง ท าให฾
สภาพถนนช ารุด เป็นหลุมเป็น
บ฽อ  เกิดปัญหาน้ าขัง ท าให฾
เกิดอุบัติเหตุ 
 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
 

อบต. มีการสนับสนุนและ
ส฽งเสริมการศึกษาให฾แก฽เด็ก
เล็ก  และการศึกษาทุกระดับ
อย฽างต฽อเนื่อง   

 

-  ประชาชนขาดความ
ร฽วมมือในการจัดการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในต าบล 
-  งบประมาณในการ
ส฽งเสริมการจัดกิจกรรม
ส าหรับเด็กเล็กมีจ ากัด 

 

หน฽วยงานภายนอกให฾การ
สนับสนุน ช฽วยเหลือและ
ส฽งเสริมกิจกรรมของเด็ก
เล็กในต าบล 
 
 
 

 

ประชาชนมีความเข฾าใจว฽าการ
จัดการศึกษาเป็นหน฾าที่ของ
ครูผู฾ดูแลเด็ก   
 
 
 

การพัฒนาด้านวัฒนธรรมและศาสนา 

 

อบต.มีการส฽งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีในต าบลอย฽างเป็น
ประจ าและต฽อเนื่อง  และ
ประชาชนให฾ความส าคัญ
ร฽วมมือกันเป็นอย฽างดี 

 

 

-งบประมาณในการส฽งเสริม
การจัดกิจกรรมส฽งเสริมด฾าน
วัฒนธรรมและศาสนามี
จ ากัด 
-ความต฾องการของ
ประชาชนด฾านการก฽อสร฾าง
สถานที่ปฏิบัติศาสนกิจมี
จ านวนมาก แต฽ อบต.
สามารถตอบสนองได฾เพียง
บางส฽วน  ทั้งนี้เนื่องจากอยู฽
นอกเหนืออ านาจหน฾าที่ 

 

 

มีโอกาสได฾รับการสนับสนุน
งบประมาณในด฾าน
วัฒนธรรมและศาสนาจาก
หน฽วยงานภายนอก 
 
 

 

-ปัจจุบันเทคโนโลยีมีความ
ทันสมัยท าให฾เด็กและเยาวชน
ให฾ความสนใจกิจกรรมด฾าน
ศาสนาและวัฒนธรรม
ค฽อนข฾างน฾อย 
-เกิดปัญหาความไม฽สงบใน
พ้ืนที่สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต฾เป็นระยะอย฽างต฽อเนื่อง
ตลอด  17  ปีที่ผ฽านมา ซึ่ง
เป็นอุปสรรคในการจัด
กิจกรรมภาคกลางคืน 
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จุดแข็ง   

(Strenght) 

จุดอ่อน    

(Weakness) 

โอกาส    

(Opportunity) 

อุปสรรค   

(Threat) 

การพัฒนาด้านอาชีพ 
 

อบต. ให฾การสนับสนุน
งบประมาณด฾านอาชีพและ
ส฽งเสริมการรวมกลุ฽มเพ่ือลด
ปัญหาการว฽างงานในพ้ืนที่ 

 

 

การรวมกลุ฽มของประชาชน
ในพ้ืนที่เกิดข้ึนเป็นครั้งคราว
ระยะเวลาสั้น ๆ และ
ด าเนินการกลุ฽มอย฽างไม฽
ต฽อเนื่อง 

 

 

หน฽วยงานของรัฐหลาย
หน฽วยงาน ให฾การ
สนับสนุนช฽วยเหลือ
งบประมาณในการ
ด าเนินการของกลุ฽มอาชีพ 

 

 

-ขาดความต฽อเนื่องในการ
พัฒนา 
-ประชาชนไม฽จริงจังในการ
ด าเนินการกลุ฽มทั้งนี้เนื่องจากมี
อาชีพหลักซ่ึงมีรายได฾ดี
พอสมควร 

การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

มี อสม.รับผิดชอบงาน
สาธารณสุขในแต฽ละหมู฽บ฾าน
อย฽างเข฾มแข็ง 

-งบประมาณของ อบต.มี
จ ากัดสามารถแก฾ปัญหาได฾
เพียงบางส฽วน 
-ขาดบุคลากรรับผิดชอบงาน
ด฾านสาธารณสุขโดยตรง 

อบต.ให฾การสนับสนุน
งบประมาณแก฽สถานี
อนามัยเฉลิมพระเกียรติฯ
เพ่ือดูแล แก฾ไขปัญหาด฾าน
สาธารณสุขให฾กับ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่ 

-ประชาชนมีความตระหนักใน
การดูแลสุขภาพอนามัย
ค฽อนข฾างน฾อย 
-เกิดปัญหาความไม฽สงบใน
พ้ืนที่สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต฾เป็นระยะอย฽างต฽อเนื่อง
ตลอด 17 ปีที่ผ฽านมาซึ่งท าให฾
เป็นอุปสรรคแก฽การลงพ้ืนที่ 

การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

อบต.ส฽งเสริมด฾านการปูองกัน
และแก฾ไขปัญหายาเสพติด
อย฽างต฽อเนื่อง 

 

 

งบประมาณในการสนับสนุน
การด าเนินกิจกรรมด฾านการ
ต฽อต฾าน ยาเสพติดมีจ านวน
น฾อย 
 

 

 

หน฽วยงานของรัฐ ให฾การ
สนับสนุนช฽วยเหลืออย฽าง
ต฽อเนื่อง 
 

 

 

-ปัจจุบันยาเสพติดมีช฽องทาง
ห า ซื้ อ ง฽ า ย  แ ล ะ ร า ค า ถู ก  
เยาวชนสามารถเข฾าถึงง฽าย ท า
ให฾มีจ านวนผู฾ เสพยาเสพติด
เพ่ิมข้ึน 
 

การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  
 

ทรัพยากรและสิ่งแวดล฾อมใน
ต าบลมีความอุดมสมบูรณ์ 
เช฽น ปุาไม฾ ฯลฯ   
 
 

 

 

ขาดแคลนงบประมาณใน
การดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
 

 

 

อาจจะได฾รับงบประมาณ
ดูแลทรัพยากรธรรมชาติ
จากหน฽วยงานภายนอก 
 
 
 
 

 

 

ประชาชนขาดความใส฽ใจใน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล฾อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
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จุดแข็ง   

(Strenght) 

จุดอ่อน    

(Weakness) 

โอกาส    

(Opportunity) 

อุปสรรค   

(Threat) 

การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารงาน อบต. 
 

มีการสนับสนุน ส฽งเสริม 
ธรรมาภิบาลในการ
บริหารงาน อบต. 
 

 

 

การพัฒนาส฽วนใหญ฽เน฾นแนว
ทางการพัฒนาด฾านเครื่องมือ
เครื่องใช฾มากกว฽าการพัฒนา
ในแนวทางอื่น 
 

 

 

อบต. มีเครื่องมือเครื่องใช฾ 
เทคโนโลยีทันสมัยพร฾อม
บริการประชาชน 

 

 

ท฾องถิ่นสามารถจัดเก็บรายได฾
เองได฾น฾อย  ต฾องรอการจัดสรร
งบประมาณจากส฽วนกลาง 

การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 
 

อบต.จัดสรรงบประมาณเพ่ือ
ดูแล  ช฽วยเหลือผู฾สูงอายุ  ผู฾
พิการ  เด็กก าพร฾า  ผู฾ยากไร฾
ในต าบลอย฽างต฽อเนื่อง 

 

การลงส ารวจข฾อมูลผู฾สูงอายุ 
ผู฾พิการ เด็กก าพร฾า ผู฾ยากไร฾
ในต าบลอาจไม฽ทั่วถึงทั้ง
ต าบล 

 

ได฾รับการสนับสนุน
งบประมาณเพ่ือช฽วยเหลือ
และเป็นสวัสดิการแก฽
ประชาชนจากหน฽วยงาน
ภายนอกจ านวนมาก 

 

-จ านวนผู฾สูงอายุ เด็กก าพร฾า ผู฾
ยากไร฾ในต าบลมีจ านวนเพิ่มข้ึน 
ไม฽สามารถดูแลอย฽างทั่วถึงได฾ 
 

-เกิดปัญหาความไม฽สงบในพ้ืนที่
สามจังหวัดชายแดนภาคใต฾เป็น
ระยะอย฽างต฽อเนื่องตลอด 17 ปี
ที่ผ฽านมาซึ่งท าให฾เป็นอุปสรรค
แก฽การลงพ้ืนที่ 
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   ส่วนที่ 3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ   
  (1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาด฾านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน   

 ด฾านบริหารงานทั่วไป -แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัด -กองคลัง 
-กองช฽าง 

ด฾านบริการชุมชนและสังคม 
 
 

-แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสร฾างความ
เข฾มแข็งของชุมชน   
-แผนงานการเกษตร 

ส านักปลัด -กองคลัง 
 

2 การพัฒนาด฾าน
ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรม  
จารีตประเพณี   
ภูมิปัญญาท฾องถิ่น  
กีฬา  และ
นันทนาการ 

ด฾านบริการชุมชนและสังคม -แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
-แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

ส านักปลัด 
 

-กองช฽าง 

3 การพัฒนาด฾าน
การศึกษา 

ด฾านการศึกษา -แผนงานการศึกษา 
 

ส านักปลัด 
 

-กองคลัง 

4 การส฽งเสริมด฾าน
โครงสร฾างพื้นฐาน 

ด฾านโครงสร฾างพื้นฐาน 
ด฾านอุตสาหกรรมและโยธา 

-แผนงานอุตสาหกรรม
และโยธา 

กองช฽าง -กองคลัง 
 

5 การพัฒนาด฾านการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล฾อม และ
การท฽องเที่ยว 
 
 

ด฾านบริหารงานทั่วไป -แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

ส านักปลัด -กองคลัง 
-กองช฽าง 

ด฾านเศรษฐกิจ -แผนงานการเกษตร ส านักปลัด -กองคลัง 
-กองช฽าง 

ด฾านบริการชุมชนและสังคม -แผนงานสร฾างความ
เข฾มแข็งของชุมชน   

ส านักปลัด -กองคลัง 
-กองช฽าง 

6 
 

การพัฒนาด฾านการ
เพ่ิมศักยภาพการ
บริหารจัดการ
องค์กร 
 

ด฾านบริการชุมชนและสังคม 
 

-แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัด -กองคลัง 
-กองช฽าง 

ด฾านบริหารงานทั่วไป 
 

-แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
 

ส านักงานปลัด -กองคลัง 
-กองช฽าง 

รวม 6  ยุทธศาสตร์ 10  ด้าน 14  แผนงาน - - 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

แบบ  ผ.01 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด฾านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
1.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

3 240,000 3 240,000 3 240,000 3 240,000 3 240,000 15 1,200,000 

1.2 แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

3 210,000 3 180,000 4 290,000 3 180,000 4 384,000 17 1,244,000 

1.3 แผนงานสาธารณสุข 5 630,000 5 630,000 5 630,000 5 630,000 5 630,000 25 3,150,000 
1.4 แผนงานสร฾างความ
เข฾มแข็งของชุมชน 

7 280,000 6 240,000 6 240,000 7 740,000 7 280,000 33 1,780,000 

1.5 แผนงานการเกษตร 3 380,000 3 380,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 12 1,000,000 
รวม 21 1,740,000 20 1,670,000 20 1,480,000 20 1,980,000 21 1,614,000 102 8,484,000 

2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด฾านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  ภมูิปัญญาท฾องถิ่น กีฬา และนันทนาการ 
2.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000 

2.2 แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

13 1,000,000 14 1,050,000 14 1,050,000 14 1,050,000 15 2,050,000 70 6,200,000 

รวม 14 1,050,000 15 1,100,000 15 1,100,000 15 1,100,000 16 2,100,000 75 6,450,000 
3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด฾านการศึกษา 
3.1 แผนงานการศึกษา 18 4,800,000 19 5,000,000 18 4,800,000 18 4,800,000 18 4,800,000 91 24,200,000 

รวม 18 4,800,000 19 5,000,000 18 4,800,000 18 4,800,000 18 4,800,000 91 24,200,000 
4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด฾านการส฽งเสริมโครงสร฾างพื้นฐาน 
4.1 แผนงาน
อุตสาหกรรมและโยธา 

28 24,474,421 26 22,527,387 25 29,170,000 28 43,510,000 17 20,080,000 124 139,761,808 

รวม 28 24,474,421 26 22,527,387 25 29,170,000 28 43,510,000 17 20,080,000 124 139,761,808 
 

แบบ ผ. 01 



  

                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

 

89 

   

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5) ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด฾านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล฾อม และการท฽องเที่ยว 
5.1 แผนงานการเกษตร 6 630,000 6 630,000 6 630,000 6 630,000 6 630,000 30 3,150,000 
5.2 แผนงานสร฾างความ
เข฾มแข็งของชุมชน 

3 180,000 3 250,000 4 280,000 1 50,000 3 580,000 14 1,340,000 

5.3 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000 

รวม 10 860,000 10 930,000 11 960,000 8 730,000 10 1,260,000 49 4,740,000 
6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด฾านศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
6.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

11 3,440,000 7 1,810,000 6 2,480,000 7 1,810,000 5 1,400,000 36 10,940,000 

6.2 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

5 520,000 5 520,000 5 520,000 5 520,000 5 520,000 25 2,600,000 

รวม 16 3,960,000 12 2,330,000 11 3,000,000 12 2,330,000 10 1,920,000 61 13,540,000 
รวมทั้งสิ้น 107 36,884,421 102 33,557,387 100 40,510,000 101 54,450,000 92 31,774,000 502 197,175,808 

 

 

 

 

แบบ ผ. 01 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
แบบ  ผ.01/1 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา 

 
 
 
 
 

โครงการพัฒนา              
ที่น ามาจาก

แผนพัฒนาหมู่บ้าน 
 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

10 780,000 10 780,000 10 780,000 10 780,000 10 780,000 50 3,900,000 

รวมทั้งสิ้น 10 780,000 10 780,000 10 780,000 10 780,000 10 780,000 50 3,900,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 01/1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แบบ ผ.02   

 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา แบบ ผ.02   
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แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  

ก  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข฽งขันได฾ และ  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดยะลาที่ 1  ด฾านงานส฽งเสริมคุณภาพชีวิต และ  2  การส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
1.  ยุทธศาสตร์ที่  1  ด฾านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 
1.1   แผนงานบริหารงานทั่วไป                     

ท่ี 
  
  

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

  

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

  

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการวันท฾องถิ่นไทย เพื่อส฽งเสริมความรู฾
ความเข฾าใจใน
ระบอบ
ประชาธิปไตยและ
สร฾างความสัมพันธ์ที่
ดีให฾แก฽บุคลากรใน 
อบต.ปุโรง 

บรรยายให฾ความรู฾
ด฾านคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ปฏิบัติหน฾าทีข่อง
ข฾าราชการที่ดีและจัด
กิจกรรมสร฾าง
ความสัมพันธ์ใน
องค์กร 

   40,000      40,000      40,000      40,000      40,000  ร฾อยละ 80 ของ
ผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมีความ
พึ่งพอใจ 

บุคลากรภายในองค์กร
ให฾ความ 
ส าคัญและเข฾าใจใน
ระบอบการปกครอง
แบบประชาธิปไตย 

ส านักปลัด  

2 โครงการส฽งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อประชาธิปไตย 

เพื่อส฽งเสริมให฾
ประชาชนตระหนัก
ในคุณธรรมและ
จริยธรรม เพื่อ
ประชาธิปไตย 

ประชาชนต าบลปโุรง
ได฾ตระหนักถึง
คุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อประชาธปิไตย 

 100,000 100,000  100,000  100,000  100,000  ร฾อยละ 80 ของ
ประชาชนใน
พื้นที่มีความพึง
พอใจ  

ประชาชนตระหนัก รู฾
คุณค฽าของคุณธรรม 
จริยธรรม  

ส านักปลัด 

3 โครงการ 1 อปท. 1 ถนนท฾องถิ่นใส฽
ใจสิ่งแวดล฾อม (ตามนโยบายรัฐบาล) 

เพื่อให฾มีถนนที่
สวยงาม และเป็น
ระเบียบเรียบร฾อย 

ถนนในต าบลมีความ
สวยงาม และเป็น
ระเบียบเรียบร฾อย 

 100,000 100,000  100,000  100,000  100,000  ร฾อยละ 80 ของ
ประชาชนใน
พื้นที่มีความพึง
พอใจ  

ถนนสวยงามและ
เป็นระเบียบ
เรียบร฾อยมากขึ้น  

ส านักปลัด  

            

 

      1.2   แผนงานสังคมสงเคราะห์  
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ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการสายใยรักผู฾พิการ เพื่อสร฾างสายใยรัก
ระหว฽างพกิารกับคน
ในครอบครัว 

ส฽งเสริมการจัด 
กิจกรรมร฽วมกันของ
ผู฾พิการกับครอบครัว 

         20,000           20,000       ร฾อยละ 80 ของ
ผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี 
ความพึงพอใจ  

สร฾างสายใยรัก
ระหว฽างผู฾พิการกับคน
ในครอบครัว  

ส านักปลัด 

5 โครงการส฽งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู฾สูงอายุ , ผู฾พิการ,เด็ก
ก าพร฾า ,คนไร฾ท่ีพึ่งและผู฾ด฾อยโอกาส 

เพื่อช฽วยเหลือและ
พัฒนาคุณภาพชวีิตของ
ผู฾สูงอาย,ุผู฾พิการ ,เด็ก
ก าพร฾า, คนไร฾ที่พึ่ง และ
ผู฾ด฾อยโอกาส 

ช฽วยเหลือและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ผู฾สูงอาย,ุผู฾พิการ ,
เด็กก าพร฾า, คนไร฾ที่
พึ่ง และผู฾ด฾อยโอกาส 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร฾อยละ 80 ของ
ผู฾สูงอายุ , ผู฾พิการ

,เด็กก าพร฾า , 
คนไร฾ที่พึ่งและ

ผู฾ด฾อยโอกาสได฾รับ
การช฽วยเหลือ 

ผู฾สูงอายุ ,ผู฾พิการ , 
เด็กก าพร฾า, คนไร฾ที่พึ่ง 
และผู฾ด฾อยโอกาส มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  

ส านักปลัด 

6 โครงการปั้นยิ้มปันสุขให฾กับผู฾สูงอายุ
,ผู฾พิการ และผู฾ด฾อยโอกาส 

เพื่อจัดอบรมและ 
กิจกรรมสานสัมพันธ์ 
กีฬาและนันทนาการ
ให฾กับผู฾สูงอายแุละ 
ผู฾พิการ 

จัดกิจกรรมสาน
สัมพันธ์ กีฬาและ
นันทนาการให฾กบั
ผู฾สูงอายุและผู฾พกิาร 

 50,000  50,000          50,000  ร฾อยละ 80 ของ
ผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมีความ
พึ่งพอใจ 

ผู฾สูงอายุและผู฾พกิารได฾มี
กิจกรรมผ฽อนคลาย
ความเครียด 

ส านักปลัด 

7 อุดหนุนงบประมาณตามโครงการ
ก฽อสร฾างอาคารและห฾องน้ าส าหรับ
เด็กนักเรียนพิการประจ าอ าเภอ
กรงปินัง 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกให฾แก฽ผู฾พิการ
และทุพพลภาพ และ
สตรีมีครรภ์ 

ก฽อสร฾างอาคารและ
ห฾องน้ าส าหรับเด็ก
นักเรียนพิการ 

        174,000  จ านวน
โครงการ 
ที่อุดหนุน 

สามารถอ านวยความ
สะดวกให฾กบันักเรียน
ที่มีความพิการในเขต
อ าเภอกรงปินัง 

ส านักปลัด
ร฽วมกับ

หน฽วยงาน
ภายนอก 

8 โครงการก฽อสร฾าง/ปรับปรุง/ซ฽อมแซม 
ห฾องน้ า หรือสิ่งอ านวยความสะดวก
ให฾แก฽ผู฾พิการและผู฾สูงอายุในต าบล 

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร฾อนให฾แก฽ผู฾
พิการและผู฾สูงอาย ุ

1 โครงการหรือตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 

   80,000        ร฾อยละ 80 ของ
ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 

สามารถบรรเทาความ
เดือดร฾อนแก฽ประชาชน
ในต าบลปุโรง  

กองช฽าง 

9 โครงการโรงเรียนผู฾สูงอายุ 
 
 
 
 
 

เพื่อส฽งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และการจัดการ
เรียนรู฾ตลอดชีวิต
ของผู฾สูงอายุ 

ส฽งเสริมการจัด
กิจกรรมแบบกลุ฽ม
ของผู฾สูงอายุในการ
ท ากิจกรรมร฽วมกัน 

 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร฾อยละ 80 
ผู฾สูงอายุมี
ความพึงพอใจ 
และส าเร็จตาม
หลักสูตร 

 ผู฾สูงอายุมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น  

ส านักปลัด 
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  1.3  แผนงานสาธารณสุข 
ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

                             งบประมาณ   
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการรณรงค์ปูองกันโรคเอดส์ เพื่อให฾ผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมีความรู฾ 
ความเข฾าใจในการ
ปูองกันโรคเอดส์ 
จากกลุ฽มเสี่ยงได฾ 

จัดกิจกรรมหรือ 
บูรณาการร฽วมกบั
สถานีอนามยับ฾านโฉ
ลงและหน฽วยงานอื่น
ในพื้นที่ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ  

ประชาชนและ 
ยาวชนห฽างไกล  
จากพษิภยัจาก 
โรคเอดส ์

ส านักปลัด 

11 โครงการรณรงค์ควบคุมปูองกัน
โรคติดต฽อและโรคอื่น ๆ 

เพื่อปูองกันและระวัง
โรคติดต฽อและไม฽
ติดต฽อ 

จัดกิจกรรมหรือ 
บูรณาการร฽วมกบัสถานี
อนามัยบ฾านโฉลงและ
หน฽วยงานอื่นในพื้นที ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

ประชาชนสามารถ 
ปูองกันและระวัง 
โรคได฾อย฽างมี 
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 

12 โครงการบริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่อให฾ประชาชน
ได฾รับการช฽วยเหลือ
จากอบุัติเหตุหรือ
เจ็บปุวยฉุกเฉิน ณ 
จุดเกิดเหตุได฾อย฽าง
รวดเร็วปลอดภัย 
ถูกต฾องตามมาตรฐาน
และลดความรุนแรง
ของการบาดเจ็บและ
อาการปวุยทีอ่าจ
ส฽งผลถึงชีวิตได฾ 

ผู฾ได฾รับบาดเจ็บจาก
อุบัติเหตุหรือ
เจ็บปุวยฉุกเฉินใน
เขตพื้นที่ของ อบต. 
ปุโรง และพื้นที่
ใกล฾เคียง สามารถ
ได฾รับการช฽วยเหลือ 
ณ จุดเกิดเหตุและส฽ง
ต฽อไปรักษาที่
โรงพยาบาลที่ใกล฾
ที่สุด โดยมีความ
รวดเร็วปลอดภัยและ
ถูกต฾องตามมาตรฐาน
ระบบการแพทย ์

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ส฽งต฽อไปรักษา
ที่โรงพยาบาล
ที่ใกล฾ที่สุด 
โดยมีความ
รวดเร็ว
ปลอดภัยและ
ถูกต฾องตาม
มาตรฐาน 
ร฾อยละ 70 

ประชาชนได฾รับการ
ช฽วยเหลืออย฽าง
ปลอดภัยเมื่อเกิด
อุบัติเหตุหรือ
เจ็บปุวยฉุกเฉินลด
ความสูญเสีย
ค฽าใช฾จ฽ายท้ังทาง
ร฽างกายและจิตใจ 

ส านักปลัด 

13 อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
ทางโครงการพระราชด าริด฾าน
สาธารณสุข จ านวน 4 หมู฽บ฾าน 

เพื่อส฽งเสริม
สนับสนุนการ
ด าเนินงานแก฽
หน฽วยงานด฾าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนเป็นค฽า 
ด าเนินงานของ 
อาสาสมัคร 
สาธารณสุขภายใน
ต าบลปุโรง 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร฾อยละ 80 
ของประชาชน
มีความพึง
พอใจ  

การด าเนินงาน 
ของ อสม.มีประสิทธภิาพ 
และประชาชน 
มีสุขภาพอนามัย 
ที่ด ี

ส านักปลัด 
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      1.3 แผนงานสาธารณสุข (ต฽อ) 

ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ   ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุ นัขบ฾า ตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ฾า
น฾องนางเธอ เจ฾าฟูาฯกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

เพื่อรณรงค์และ
ปูองกันให฾ประชาชน
ในพื้นที่ต าบลปุโรง
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ฾า 

ฉีดวัคซีนปูองกัน 
โรคพิษสุนัขบ฾า 
ในต าบลปุโรง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 อัตราการแพร฽
ระบาดของ
โรคพิษสุนัขบ฾า
ลดลง 

สามารถควบคุมและ
ปูองกันโรคพิษสุนัข
บ฾าในชุมชนได฾  

ส านักปลัด 
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  1.4  แผนงานสร้างความเข้มแขง็ชุมชน                  

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

                      งบประมาณ   ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการจัดเวทีประชาคมหมู฽บ฾าน/
ต าบล 

เพื่อจัดท าแผนพัฒนา
ท฾องถิ่น  
แผนชุมชนและ แผน
อื่นๆ ของ อบต.ปุโรง 
หรือรับฟังความ
คิดเห็นของ
ประชาชนเกี่ยวกับ
ปัญหาความต฾องการ
ต฽างๆ 

ประชาชนมีส฽วนร฽วม
ในการจัดท า
แผนพัฒนา  
แผนชุมชนและ 
แผนอื่นๆ ของต าบล
ปุโรง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร฾อยละ 80 
ของประชาชน
มีความพึง
พอใจ  

สามารถจัดท า 
แผนพัฒนา 
แผนชุมชน 
และแผนอื่นๆ  

ส านักปลัด 

16 โครงการฝึกอบรมและส฽งเสริมอาชีพ
แก฽ประชาชนในต าบลปุโรง 

เพื่อส฽งเสริมอาชีพ
และเพิ่มพูนรายได฾
ให฾แก฽ประชาชนใน
ต าบลปุโรง 

ประชาชนในต าบลปุ
โรงมีรายได฾เพิ่มขึ้น 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร฾อยละ 80 ของ
ประชาชนมี
ความพึงพอใจ  

ส฽งเสริมอาชีพและ
เพิ่มพูนรายได฾  
ให฾แก฽ประชาชนใน
ต าบลปุโรง 

ส านักปลัด 

17 โครงการก฽อสร฾างอาคาร
อเนกประสงค์ท่ีท าการกลุ฽มอาชีพ  
หรือศูนย์ฝึกอาชีพในต าบล   

เพื่อให฾มีสถานที่ใน
การฝึกอาชีพใน
ต าบลปุโรง 

ก฽อสร฾างอาคาร
เอนกประสงค์ตาม
แบบและรายละเอยีด
ที่ อบต.ก าหนด 

      500,000   อาคาร
เอนกประสงค์
จ านวน 2 
หลัง 

ประชาชนมีสถานที่ใน
การฝึกอาชีพ  

ส านักปลัด 

18 โครงการจ฾างงานนักเรียน นักศึกษา 
ช฽วงปิดเทอม 

เพื่อสนับสนุนส฽งเสริม
การสร฾างรายได฾ให฾แก฽
เด็กและเยาวชนใน
พื้นที่ต าบลปุโรง 

ส฽งเสริมการจ฾างงาน
แก฽นักเรียนและ 
นักศึกษาในช฽วงปิด
ภาคการเรียน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน
นักเรียนและ
นักศึกษา 50-
100 คน  

เพื่อเป็นการสร฾าง
รายได฾ให฾กับเด็ก 
เยาวชนในพื้นที ่ 

ส านักปลัด 

19 โครงการพัฒนาศักยภาพให฾แก฽ผู฾น า
ต฽าง ๆ และแกนน าชุมชน 

เพื่อเพิ่มพูนความรู฾ 
และประสิทธภิาพ 
การด าเนินงาน 
ของผู฾น าต฽างๆและ  
แกนน าชุมชน 

จัดอบรมให฾ความรู฾ 
แก฽ผู฾น าชุมชน  
คณะกรรมการ 
ของชุมชน ฯลฯ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร฾อยละ 80 
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ 

ผู฾น าชุมชน 
คณะกรรมการชุมชน 
ผู฾น าศาสนา กลุ฽มอาชีพ 
ต฽างๆ มีศักยภาพ 
ในการท างานเพิ่ม 
มากขึ้น 

ส านักปลัด 
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  1.4  แผนงานสร้างความเข้มแขง็ชุมชน (ต่อ)                 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์  เปูาหมาย 
                      งบประมาณ 

  ตัวชี้วัด 
ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ

ได฾รับ 
หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

      
(ผลผลิตของ
โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) 

        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)   
20 โครงการฝึกอบรมก฽อนแต฽งงาน 

(คูซูส) 
เพื่อส฽งเสริมให฾ผู฾เข฾า
รับการอบรมมีความรู฾
ความเข฾าใจเร่ืองการ
ใช฾ชีวิตในครอบครัว
ให฾เป็นไปตามหลักค า
สอนของศาสนา
อิสลาม 

เยาวชนชายและหญิง
ที่อาศัยอยู฽ในต าบล    
ปุโรงและก าลังจะ
แต฽งงานเพื่อสร฾าง
ครอบครัวในอนาคต 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร฾อยละ 80
ของผู฾เข฾ารับ
การอบรมมี
ความเข฾าใจ
และน าความรู฾
ไปใช฾ในการ
ด ารงชีวิตใน
ครอบครัว 

ผู฾เข฾ารับการอบรมมี
ความเข฾าใจและน า
ความรู฾ไปใช฾ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน
ในครอบครัว 

ส านักปลัด 

21 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี เพื่อส฽งเสริมความรู฾ 
ความเข฾าใจให฾กบั
สตรีในต าบลปุโรง 

สตรีในต าบลปุโรง
ได฾รับการพัฒนา
ศักยภาพ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ 80 
ของสตรีที่เข฾า
ร฽วมโครงการมี
ความพึ่งพอใจ   

สามารถพัฒนาความรู฾
ความสามารถของ
สตรีในต าบล  

ส านักปลัด 

22 โครงการจัดจ฾างท าแท฽นวางถังเก็บน้ า  
จ านวน 6 ชุด 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกให฾แก฽
ประชาชนในพื้นที่ให฾
มีน้ าใช฾อย฽าง 
พอเพียง 

1 โครงการ หรือตาม
แบบที่ อบต. ก าหนด 

 40,000       40,000 ร฾อยละ 80 
ของประชาชน
มีความพึง
พอใจ 

ประชาชนมีน้ าใช฾
อุปโภคบริโภคอย฽าง
เพียงพอ 

ส านักปลัด 
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  1.5  แผนงานการเกษตร                  

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาด
ว฽าจะได฾รับ 

หน฽วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23 โครงการพัฒนาแหล฽งน้ าสาธารณะ
ในต าบลเพื่อสนับสนุนการเกษตร 

เพื่อให฾ประชาชนมี
แหล฽งน้ าเพื่อใช฾ใน
การท าเกษตรอย฽าง
เพียงพอ 

ประชาชนมีน้ าใช฾
เพื่อการเกษตร 

300,000   300,000       แหล฽งน้ า
สาธารณะเพื่อ
การ 
เกษตรมี
จ านวนเพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
แหล฽งน้ าเพื่อ
การเกษตร
ใช฾ได฾ตลอดทั้ง
ปี  

ส านักปลัด 

24 โครงการฝึกอาชีพด฾านเกษตรกรรม
และการเพิ่มมูลค฽าผลผลิตทาง
การเกษตร 

เพื่อส฽งเสริมอาชีพ
ด฾านเกษตรกรรมและ
เพิ่มพูนรายได฾ 

สามารถเพิ่มมูลค฽า
ของสินค฾าทาง
การเกษตร 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร฾อยละ 80   
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมีความ
พึ่งพอใจ 

สามารถน า
ความรู฾ไป
ประกอบอาชีพ 

ส านักปลัด 

25 อุดหนุนงบประมาณให฾ท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอกรงปินังตาม
โครงการมหกรรมผลไม฾อ าเภอ
กรงปินัง 

เพื่อสนับสนุนและ
ประชาสัมพันธ์ผลไม฾
ของอ าเภอกรงปินัง 
และเป็นการกระตุ฾น
เศรษฐกิจให฾แก฽ชุมชน 

- จัดกจิกรรม
ออกบู฿ธ 
ในงานมหกรรม
ผลไม฾อ าเภอ
กรงปินัง 
-อุดหนุนให฾ที่ท า
การอ าเภอกรงปินัง 

    50,000      50,000      50,000      50,000      50,000  ร฾อยละ 80   
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ 

ประชาชนได฾
รู฾จักผลไม฾
ประจ าอ าเภอ
กรงปินังและ
เพิ่มรายได฾แก฽
ประชาชน 

ส านัก
ปลัด/ 
อ าเภอ
กรงปินัง 

รวม 25  โครงการ - - 1,740,000 1,670,000 1,480,000 1,980,000 1,614,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 

 

ก  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของอุตสาหกรรมการท฽องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และท฽องเที่ยวชายแดน  และ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของ
ประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดยะลาที่  1  ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด฾าน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี ภูมิปัญญาท฾องถิ่น กีฬา และนันทนาการ 

 

 
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26 โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรม
เทิดพระเกียรติฯให฾แก฽สถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ในวัน
ส าคัญต฽าง ๆ 

เพื่อจัดนิทรรศการ 
หรือกิจกรรมเชิดชู
สถาบันชาติ ศาสนา 
แลพระมหากษัตริย ์

ประชาชนต าบลปโุรง
ได฾ร฽วมกัน เชิดชู
เกียรติสถาบันชาต ิ
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  ร฾อยละ 80 
ของสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์
ได฾รับการเชิดชู  

เชิดชูสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  

ส านักปลัด  

            

 
 
 
 
 

 

 

   แบบ ผ.02 
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2.2  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ                  

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

27 โครงการส฽งเสริมวัฒนธรรมประเพณี
ต าบลปุโรง  

เพื่อส฽งเสริมและ 
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ของท฾องถิ่นให฾อยู฽
ควบคู฽กับต าบล 
ปุโรงตลอดไป 

จัดกิจกรรมส฽งเสริม  
วัฒนธรรมประเพณีต าบล
ปุโรง โดยมีประชาชนเข฾า
ร฽วมประมาณ 300 กว฽า 
คน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร฾อยละ 80
ของวัฒนธรรม
ประเพณี
ท฾องถิ่นได฾รับ
การอนุรักษ ์ 

ประชาชนมีจิตส านกึ
และร฽วมกันอนุรกัษ์
ประเพณีอันดีงามของ
ต าบลปุโรง  

ส านักปลัด  

28 โครงการเข฾าสุหนัตหมู฽  เพื่อช฽วยเหลือผู฾ที่มี
รายได฾น฾อย เพราะการ
เข฾าสุหนัตที่ถูก
สุขอนามัย ต฾องมีแพทย์
ที่เชี่ยวชาญเป็น
ผู฾กระท าให฾ 

เพื่อขลิบหนังปลาย 
อวัยวะเพศชาย 
(มาโซ฿ะยาวี) และเป็น
การช าระร฽างกายให฾
สะอาดบริสุทธิ ์

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร฾อยละ 80
ของผู฾เข฾าร฽วม 
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ  

ประเพณีวัฒนธรรม
อันดีงามของศาสนา
อิสลามอยู฽ควบคู฽กับ
ต าบลปุโรงต฽อไป 

ส านักปลัด  

29 โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ เพื่อบูรณาการจัด 
กิจกรรมรอมฏอน 
สัมพันธ์ร฽วมกบัมัสยิด
ในพื้นที่ต าบลปุโรง 

ช฽วยเหลือและสนับ 
สนุนกลุ฽มประชาชน
สามารถด าเนินการ
จัดพิธีละศีลอด 
ในเดือนรอมฏอน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร฾อยละ 100 
ของมัสยิดใน
ต าบลปุโรง
ได฾รับการ
สนับสนุน  

ประชาชนในพื้นที ่
ได฾ร฽วมกิจกรรม 
ประเพณีอันดีงามของ
ท฾องถิ่น 

ส านักปลัด  

30 โครงการวันอาชูรอ เพื่อจัดกิจกรรม 
อาซูรอสัมพันธ์ในทุก
หมู฽บ฾าน 

จัดกิจกรรมการกวน
(ขนมอาซูรอ)ใน
ต าบลปุโรง  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร฾อยละ 80
ของผู฾เข฾าร฽วม 
โครงการมีความ
พึ่งพอใจ 

ประชาชนสามารถสืบ
ทอดและรักษา
วัฒนธรรมท฾องถิ่น  

ส านักปลัด  

31 โครงการสลามัตฮารีรายออีดิลฟิตรี เพื่อส฽งเสริมและ
รักษาวัฒนธรรมของ
ท฾องถิ่น 

จัดกิจกรรมแก฽เด็ก 
และเยาวชนในวัน 
รอยออีดีลฟิตรี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000   ร฾อยละ 80 
ของผู฾เข฾าร฽วม 
โครงการมีความ
พึ่งพอใจ 

สามารถสืบทอดและ
รักษาวัฒนธรรม
ท฾องถิ่น 

ส านักปลัด  

32 โครงการสลามัตฮารีรอยออีดิลอัดฮา เพื่อส฽งเสริมและ
รักษาวัฒนธรรมของ
ท฾องถิ่น 

จัดกิจกรรมแก฽เด็ก 
และเยาวชนในวัน 
รอยออีดีลอฎัฮา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร฾อยละ 80
ของผู฾เข฾าร฽วม 
โครงการมีความ
พึ่งพอใจ 

สามารถสืบทอดและ
รักษาวัฒนธรรม
ท฾องถิ่น 

ส านักปลัด  
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       2.2  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

                      งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

33 อุดห นุนงบประมาณให฾ ท่ีท าก าร
ปกครองอ าเภอกรงปินังตามโครงการ
มหกรรมของดีกรงปินัง สืบสาน
วัฒนธรรม สร฾ า งสันติสุ ข  อ า เภอ
กรงปินัง 

เพื่อส฽งเสริมและ
รักษาวัฒนธรรม
ท฾องถิ่นให฾คงอยู฽ต฽อไป 

- จัดกจิกรรมออกบู฿ธ 
ในงานมหกรรมสืบ
สานอ าเภอกรงปินัง 
- อุดหนุนให฾ที่ท าการ
อ าเภอกรงปินัง 

-50,000 -50,000 -50,000 -50,000 -50,000 ร฾อยละ 80   
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ 

ประชาชน
สามารถสืบทอด
และรักษา
วัฒนธรรม
ท฾องถิ่น  

ส านักปลัด/
อ าเภอ
กรงปินัง 

34 โครงการมหกรรมของดีต าบลปุโรง 
สืบสานวัฒนธรรมท฾องถิ่น 

เพื่อส฽งเสริมและ
สนับสนุนงานสืบสาน
วัฒนธรรมท฾องถิ่น 

จัดกิจกรรมรวบรวม
ของดีในต าบลปุโรง
ในด฾าน 
วัฒนธรรมท฾องถิ่น 

  50,000  50,000  ร฾อยละ 80  
ของประชาชน 
มีความพึง
พอใจ 

ประชาชน
สามารถรักษา
วัฒนธรรม
ท฾องถิ่น  

ส านักปลัด  

35 โครงการมหกรรมผลไม฾ต าบลปุโรง เพื่อเพิ่มการ
ประชาสัมพันธแ์ละ
ช฽วยเหลือเกษตรกร
ในการจ าหน฽ายผลไม฾ 

ผลไม฾ในต าบลปุโรง
ได฾รับการประชา 
สัมพันธ์เป็นที่รู฾จักแก฽
คนทั่วไป 

   50,000  50,000 ร฾อยละ 80  
ของประชาชนมี
ความพึง 
พอใจ 

ผลไม฾ที่เป็นของดี
ในต าบลปุโรง
ได฾รับการ
ประชาสัมพันธ ์ 

ส านักปลัด 

36 โครงการจัดส฽งนักกีฬาเข฾าร฽วม 
แข฽งขัน 

เพื่อส฽งเสริมให฾
ประชาชนได฾ออกก าลัง
กายและมีส฽วนร฽วมใน
การแข฽งขันกีฬา
ประเภทต฽างๆ 

จัดส฽งนักกีฬาทั้ง
ประชาชนและ
เจ฾าหน฾าที่เข฾าร฽วมการ
แข฽งขันกีฬา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร฾อยละ 80   
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ 

ประชาชน
สามารถใช฾เวลา
ว฽างให฾เกิด 
ประโยชน ์

ส านักปลัด 

37 โครงการก฽อสร฾างสนามกีฬาประจ า 
ต าบล 

เพื่อจัดให฾มีสนาม
กีฬาที่มีมาตรฐาน
และเป็นสถานที่ออก
ก าลังกายของชุมชน 

1 โครงการ หรือตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 

       1,000,000  ร฾อยละ 80 
ของสนามกีฬา
ในต าบลมี
จ านวนเพิ่มขึ้น 

มีสถานที่ในการ
ออกก าลังกาย
และจัดกิจกรรม
นันทนาการ 

กองช฽าง 

38 โครงการจัดอบรมเข฾าค฽ายเยาวชนฝึก 
ทักษะการเล฽นกีฬา 

เพื่อส฽งเสริมและ
สนับสนุนทักษะด฾าน
การกีฬาแก฽เยาวชน 

เยาวชนสามารถต฽อ
ยอดเพื่อเป็นนักกีฬา
อาชีพใน 
อนาคต 

50,000  50,000 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ 80   
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ 

เยาวชนสามารถ
พัฒนาทักษะ
ทางด฾านการกีฬา  

ส านักปลัด 
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2.2  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ี
คาดว฽าจะ

ได฾รับ 

หน฽วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

39 โครงการจากธรรมชาติสู฽ภูมิปัญญา
ท฾องถิ่น 

เพื่อส฽งเสริมและ
สนับสนุนภูมิปัญญา
ท฾องถิ่นในรูปแบบ
ต฽างๆ 

ภูมิปัญญาท฾องถิ่นใน
ต าบลปุโรงได฾รับการ
ดูแลเอาใจใส฽และการ
สนับสนุน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร฾อยละ 80 
ของภูมิปัญญา
ท฾องถิ่นได฾รับ
การดูแล 

ประชาชน
ได฾ร฽วมสืบ
สาน
วัฒนธรรม
ประเพณี
ท฾องถิ่นให฾
อยู฽สืบไป  

ส านักปลัด 

40 โครงการ "PURONG CUP" เพื่อให฾ประชาชนได฾มี
กิจกรรมการออก 
ก าลังกายเพื่อสุขภาพ
พลานามัย 
ที่ด ี

จัดการแข฽งขัน
ฟุตบอลประจ าปีของ
ต าบลปุโรง 

200,000  200,000  200,000  200,000  200,000  ร฾อยละ 80   
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ 

ประชาชนมี
สุขภาพ
พลานามัยที่
ดี และ
ห฽างไกลจาก
โรคต฽างๆ 

ส านักปลัด 

41 โครงการ ปั่น ว฽าย วิ่ง เพื่อให฾ประชาชนได฾มี
กิจกรรมการออก 
ก าลังกายเพื่อสุขภาพ
พลานามัย 
ที่ด ี

จัดการแข฽งขันใน
รูปแบบมินิฮาร์ท 
มาราทอนประจ าปี
ของต าบลปุโรง 

150,000  150,000  150,000  150,000  150,000  ร฾อยละ 80   
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมีความ
พึ่ง 
พอใจ 

ประชาชนมี
สุขภาพ
พลานามัยที่
ดี และ
ห฽างไกลจาก
โรคต฽างๆ 

ส านักปลัด 

42 โครงการชุมชนล฾อมรั้ว  ครอบครัว
ล฾อมรัก 

เพื่อให฾ความรู฾ความ
เข฾าใจเกี่ยวกับปัญหา
และการแก฾ไขปัญหา
ต฽างๆที่เกิดขึ้นภายใน
ครอบครัว  

สถาบันครอบครัวใน
ต าบลปุโรงมีความ
เข฾มแข็ง  
มีความรักและความ
สามัคคี 
มากยิ่งขึ้น 

30,000  30,000  30,000 
 
 
  

30,000  30,000  ร฾อยละ 80 
ของครอบครัว 
ผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ 

สามารถ
ปลูกฝัง
ความรู฾ความ
เข฾าใจให฾แก฽
สมาชิก
ครอบครัว
ในต าบลปุ
โรง 

ส านักปลัด 

รวม 17  โครงการ - - 1,050,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 2,100,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 
ก  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  การระดมภาคีทุกภาคส฽วนร฽วมเสริมสร฾างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน และ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดยะลาที่  1  ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด฾านการศึกษา 

 
3.1  แผนงานการศึกษา                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

43 โครงการมอบเกียรติบัตรให฾แก฽
ผู฾ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรปฐมวัย 

เพื่อมอบขวญัและ
ก าลังใจแก฽เด็ก
นักเรียนที่จบ
การศึกษาหลักสูตร
ปฐมศึกษา 

เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทุกคน
จบการศึกษา 
หลักสูตรปฐมศึกษา 

30,000 30,000  30,000  30,000  30,000  ร฾อยละ 100 
ของเด็ก
นักเรียนจบ
หลักสูตรปฐม
ศึกษา 

สามารถส฽งเสริม
การศึกษาให฾เด็กใน
ต าบลได฾ 

ส านักปลัด  

44 โครงการกีฬาพัฒนาหนูน฾อย เพื่อส฽งเสริมและ
พัฒนาทักษะด฾าน 
การกีฬาแก฽เด็ก
นักเรียนใน ศพด. 

จัดการแข฽งขันกีฬา
ประเภทต฽างๆในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 4 
ศูนย์ 

30,000  30,000  30,000  30,000  30,000  ร฾อยละ  80 
ของเด็ก
นักเรียนมี
ทักษะด฾าน
กีฬาเพิ่มขึ้น  

สามารถส฽งเสริมและ
เพิ่มพูนทักษะด฾าน
การกีฬาแก฽เด็ก
นักเรียนใน ศพด. 

ส านักปลัด  

45 โครงการหนูน฾อยเรียนรู฾สู฽โลกกว฾าง เพื่อเปิดโลกทัศน์การ
เรียนรู฾นอกห฾องเรียน
รู฾แก฽เด็กนักเรียน 

1.เด็กใน ศพด. 
2.ผู฾ปกครองเด็ก 
3.ครูผู฾ดูแลเด็ก 

60,000  60,000  60,000  60,000  60,000  ร฾อยละ 80 
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึ่งพอใจ  

เด็กนักเรียนเกิด 
การเรียนรู฾อย฽างมี 
ความสุขจาก 
ประสบการณ์จริง 

ส านักปลัด  

            
 

 

   แบบ ผ.02 
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3.1  แผนงานการศึกษา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

46 โครงการแข฽งขันกีฬาเด็กและ
เยาวชนต าบลปุโรง 

เพือ่ส฽งเสริมกิจกรรม
วันเด็กและพัฒนา
ทักษะด฾าน 
การกีฬา 

เด็กและเยาวชนใน
ต าบลจัดกิจกรรม
การแข฽งขันกีฬา 

50,000 50,000  50,000  50,000  50,000  ร฾อยละ 80 
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ  

สนับสนุนให฾เด็กและ
เยาวชนรักการออก
ก าลังกาย 

ส านักปลัด  

47 โครงการจัดซ้ือวัสดุการศึกษา ให฾
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ม.1-ม.4 

เพื่อการจัดการการ
เรียนการสอนให฾เกิด
ประสิทธิภาพ 

จัดซื้อวัสดุการศึกษา
ตามความจ าเป็นและ
ประหยัด 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร฾อยละ 80 
ได฾รับการ
สนับสนุน
จัดซื้อวัสดุ
การศึกษา 

สามารถจัดการเรียน
การสอนให฾เกิด
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  

ส านักปลัด  

48 โครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา 

เพื่อพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

ครูบุคลากร
การศึกษาได฾รับการ
พัฒนา คนละ  1 
หลักสูตร/คน/ปี 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ 80 
ของบุคลากร 
ครูได฾รับการ 
พัฒนา  

สามารถพัฒนาการ
สอนของผู฾ช฽วยครู
ผู฾ดูแลเด็ก  

ส านักปลัด  

49 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 
ให฾ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในต าบล ม.1-
ม.4 

เพื่อสนับสนุนให฾เด็ก
มสีุขภาพร฽างกายและ
การเติบโตที่ดีสมวัย 

สนับสนุนอาหาร
กลางวัน ให฾กับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 4 ศูนย ์

700,000 700,000  700,000  700,000  700,000  ร฾อยละ 100 
ของเด็กนักเรียน
มีโภชนาการที่ดี
สมวัย  

เด็กมีสุขภาพร฽างกาย
ที่แข็งแรง และเติบโต
ตามวัย  

ส านักปลัด  

50 โครงการสนับสนุนอาหารเสริมนม
(นม) ให฾ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในต าบล 
ม.1-ม.4 

เพื่อสนับสนุนให฾เด็ก
มีสุขภาพร฽างกายและ
การเติบโตที่ดีสมวัย 

 สนับสนุนอาหาร
(เสริมนม) ให฾กับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 4 ศูนย์ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร฾อยละ 100 
ของเด็ก
นักเรียนมี
โภชนาการที่ดี
สมวัย 

เด็กมีสุขภาพร฽างกาย
ที่แข็งแรง และเติบโต
ตามวัย  

ส านักปลัด  

51 โครงการสนามเด็กเล฽นสร฾างปัญญา เพื่อให฾เด็กในต าบลมี
สนามเด็กเล฽น 

ก฽อสร฾างสนามเด็ก
เล฽นในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (ตามแบบ
และรายละเอยีดที่ 
อบต.ก าหนด) 

- 200,000 - - - ร฾อยละ 80 
ของ ศพด.มี
สนามเด็กเล฽น
สร฾างปัญญา 

เด็กนักเรียนได฾มี
สนามเด็กเล฽นเพิ่ม
มากขึ้น 

ส านักปลัด  
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3.1  แผนงานการศึกษา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

52 โครงการวันวิชาการระดับการศึกษา
ปฐมวัย 

เพื่อให฾นักเรียนได฾มี
การพัฒนาทาง
ร฽างกาย อารมณ์ 
สังคม สติปัญญาที่ดี 

จัดกิจกรรมส฽งเสริม
ทางวิชาการและ
นิทรรศการผลงาน
ของเด็กนักเรียนใน 
ศพด. 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ-80
ของเด็กได฾รับ
การพัฒนา
ด฾านทักษะ
ต฽างๆ  

เด็กปฐมวัยมีพัฒนา 
การที่ดีในทุกๆด฾าน  

ส านักปลัด  

53 โครงการวันประชุมผู฾ปกครอง เพื่อให฾ผู฾ปกครองมี
ส฽วนร฽วมในการ
พัฒนาการศึกษาแก฽
เด็กนักเรียน 

ครูและผู฾ปกครองมี
ส฽วนร฽วมในการ
พัฒนาการศึกษาแก฽
เด็กนักเรียน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร฾อยละ 80 
ของจ านวน
ผู฾ปกครองมี
ส฽วนร฽วมใน
การพัฒนา
การศึกษา  

ผู฾ปกครองสามารถมี
ส฽วนรวมในการจัด
การศึกษาของเด็ก
นักเรียน  

ส านักปลัด  

54 โครงการส฽งเสริมกิจการสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลปุโรง 

เพื่อพัฒนาทักษะด฾าน
ต฽างๆ ที่จะน า
ประโยชน์ทั้งตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน 
ของเด็กและเยาวชน
ในต าบล 
ปุโรง 

เด็กและเยาวชนใน
ต าบลปุโรงได฾รับการ
พัฒนาทักษะการเป็น
ผู฾น าในทุกๆด฾าน 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร฾อยละ 80 
ของเด็กและ
เยาวชนได฾รับ
การพัฒนา
ทักษะการ 
เป็นผู฾น า  

สภาเด็กและเยาวชน
ต าบลปุโรงมีความ
เข฾มแข็ง 

ส านักปลัด  

55 โครงการอิมาเราะห์สู฽ชุมชน เพื่อส฽งเสริมการ
เรียนรู฾ให฾แก฽ผู฾น าด฾าน
ศาสนาและ
ประชาชนทั่วไปที่
สนใจ 

จัดกิจกรรมส฽งเสริม
การเรียนรู฾ด฾าน
ศาสนาอิสลามแก฽
ผู฾น าและประชาชน
ทั่วไปที่สนใจ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร฾อยละ 80 ของ
ผู฾น าศาสนาและ
ประชาชนมี
ความพึ่งพอใจ 

สามารถส฽งเสริมการ
เรียนรู฾ให฾แก฽
ประชาชนผู฾สนใจ  

ส านักปลัด  

56 โครงการกีรออาตี เพื่อส฽งเสริมการ
เรียนรู฾อัลกุรอาน
ให฾แก฽เด็กและ
เยาวชนผู฾สนใจ 

จัดการเรียนการ
สอนอัลกุรอาน
(หลักสูตรกีรออาตี) 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร฾อยละ 80 ของ
ผู฾เรียนสามารถ
อ฽านอัลกุรอานที่
ถูกต฾องและ
แม฽นย า 

สามารถส฽งเสริมการ
เรียนรู฾ 
อัลกุรอานให฾แก฽เด็ก
และเยาวชนผู฾สนใจ  

ส านักปลัด  
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3.1  แผนงานการศึกษา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

57 โครงการฝึกอบรมเด็ก และเยาวชน 
ภาคฤดูร฾อน 

เพื่อส฽งเสริมการ
เรียนรู฾นอกห฾องเรียน
ให฾แก฽เด็กและ
เยาวชนช฽วงฤดูร฾อน/
ช฽วงปิดภาคเรียน 

เด็กและ
เยาวชนม ี
กิจกรรมนอก
หลักสูตร 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร฾อยละ 70 ของ
เด็กและเยาวชน
ได฾ความรู฾เพิ่มขึ้น  

สามารถส฽งเสริมการ
เรียนรู฾นอกห฾องเรียน
ให฾แก฽เด็กและ
เยาวชนช฽วงฤดูร฾อน/
ช฽วงปิดภาคเรียน 

ส านักปลัด  

58 โครงการสนับสนุนหนังสือพิมพ์/
วารสารให฾แต฽ละหมู฽บ฾าน ม.1-ม.4 

เพื่อส฽งเสริมการอ฽าน
และการเรียนรู฾ตลอด
ชีวิตแก฽ประชาชนใน
ต าบลปุโรง 

ประชาชนได฾
ส฽งเสริมรักการ
อ฽านและรับรู฾
ข฾อมูลข฽าวสารที่
ถูกต฾อง 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร฾อยละ 80ของ
ประชาชนได฾รับ
ข฾อมูลข฽าวสาร
และพัฒนาด฾าน
การอ฽าน  

ประชาชนได฾รับ
ข฾อมูลข฽าวสารและ
พัฒนาด฾านการอ฽าน
อย฽างต฽อเนื่อง  

ส านักปลัด  

59 โครงการพัฒนาแหล฽งเรียนรู฾ใน
ชุมชนต าบลปุโรง 

เพื่อส฽งเสริมให฾
ประชาชนรักการ
เรียนรู฾ตลอดชีวิต 

ต าบลปุโรงมี
แหล฽งเรียนรู฾ที่
สอดคล฾องกับ
วิถีชีวิต 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร฾อยละ 80 มี
แหล฽งเรียนรู฾
เพิ่มขึ้นใน
ต าบลปุโรง 

สามารถส฽งเสริม
การเรียนรู฾ตลอด
ชีวิตแก฽ประชาชน
ในต าบลปุโรง  

 ส านักปลัด  

 อุดหนุน 

60 อุดหนุนงบประมาณอาหารกลางวัน
ให฾โรงเรียน สพฐ. 2 โรงเรียน 

เพื่อให฾เด็กนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด สพฐ.
ในต าปุโรงมี 
สุขภาพและพัฒนา 
การที่ดีสมวัย 

สนับสนุน
ค฽าอาหารกลางวัน

แก฽โรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. 

จ านวน 2โรงเรียน 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร฾อยละ 100
นักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด 
สพฐ. ได฾รับ
อาหารกลางวัน 

เด็กนักเรียนมี
สุขภาพร฽างกายที่
แข็งแรงและเติบโต
ตามวัย  

โรงเรียน สพฐ 
ในต าบลปุโรง 

61 อุดหนุนงบประมาณอาหารเสริมนม
ให฾โรงเรียนสพฐ. 2 โรงเรียน 

เพื่อให฾เด็กนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด สพฐ.
ในต าปุโรงมี 
สุขภาพและพัฒนา 
การที่ดีสมวัย 

สนับสนุน
ค฽าอาหาร(เสริม
นม) แก฽ 
โรงเรียนในสังกัด  
สพฐ. จ านวน 2 
โรงเรียน 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร฾อยละ 100
นักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด 
สพฐ. ได฾รับ
อาหาร(เสริมนม) 

เด็กนักเรียนมี
สุขภาพร฽างกายที่
แข็งแรงและเติบโต
ตามวัย  

โรงเรียน สพฐ 
ในต าบลปุโรง 

รวม 19  โครงการ - - 4,800,000 5,000,000 4,800,000 4,800,000 4,800,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 

ก  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข฽งขันได฾  และ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต          
และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ข  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดยะลาที่  1  ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต และ  2  การส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
4.  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด฾านการส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐาน 

 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่ 1  บ้านโฉลง         
      โครงการก่อสร้าง/บุกเบิกถนน/ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก               
62 โครงการบุกเบิกสายสะอารี -เพื่อบรรเทาปัญหา

ความเดือดร฾อน 
ขนาด 4*800 
หรือตามแบบท่ี 
อบต.ก าหนด 

    160,000     ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

63 โครงการบุกเบิกสายราดู -เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อน 

ขนาด 5*800 
เมตร หรือตามแบบ

ท่ี อบต.ก าหนด     

640,000 

    

ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

64 โครงการบุกเบิกสายปะจู -เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อน 

1 สาย  หรือตาม
แบบท่ี อบต.

ก าหนด   

400,000  

    

ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

65 โครงการบุกเบิกถนนสายตะโล฿ะกูดง-
สายกาแลปีแน 

เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

ขนาด6*1000 
เมตร หรือตามแบบ

ท่ี อบต.ก าหนด 

    

  

650,000 

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

            
 

   แบบ ผ. 02 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่ 1  บ้านโฉลง         
      โครงการก่อสร้าง/บุกเบิกถนน/ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก               
66 โครงการบุกเบิกถนนสายแวนาแซ-

ตะโล฿ะซูแม 
เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

ขนาด6*1000 
เมตร หรือตามแบบ

ท่ี อบต.ก าหนด 

 420,180   

  

 

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

67 โครงการบุกเบิกถนนสายราดู -      
ดูซงมาโง฿ะ หมู฽ท่ี 1 บ฾านโฉลง 

-เพื่อให฾ประชาชนได฾
มีถนนใช฾ส าหรับการ
คมนาคมท่ีสะดวก
และรวดเร็วมากขึ้น 

บุกเบิกถนน ขนาดกว฾าง 
5.00 เมตร และยาว 

1,000 เมตร สูง 0.50 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม฽น฾อย

กว฽า 5,000  ตาราง
เมตร (ตามแบบและ
รายละเอียดที ่อบต.

ก าหนด) 

774,421  

 

 

 

ประชาชนมี
ความพึง

พอใจไม฽น฾อย
กว฽า 80 % 

1.ประชาชนได฾รับ
การแก฾ไขปัญหาได฾
อย฽างถูกต฾องตาม
ความต฾องการ  2.
การคมนาคมมี

ความสะดวกยิ่งขึ้น 

กองช฽าง 

68 โคร งกา รบุ ก เบิ กถนนสาย ราดู -       
ริมคลอง หมู฽ท่ี 1 บ฾านโฉลง 

-เพื่อให฾ประชาชนได฾
มีถนนใช฾ส าหรับการ
คมนาคมท่ีสะดวก
และรวดเร็วมากขึ้น 

บุกเบิกถนน ขนาดกว฾าง 
5.00 เมตร และยาว 

1,000 เมตร สูง 0.50 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม฽น฾อย

กว฽า 5,000  ตาราง
เมตร (ตามแบบและ
รายละเอียดที ่อบต.

ก าหนด) 

 752,947 

 

 

 

ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม฽น฾อยกว฽า 

80 % 

1.ประชาชนได฾รับ
การแก฾ไขปัญหาได฾
อย฽างถูกต฾องตาม
ความต฾องการ   
2.การคมนาคมมี
ความสะดวกยิ่งขึ้น 

กองช฽าง 

69 โครงการบุกเบิกถนนสายปาลอบูเกะ
โฉลง-ปูลาดูกู หมู฽ท่ี 1 บ฾านโฉลง 

-เพื่อให฾ประชาชนได฾
มีถนนใช฾ส าหรับการ
คมนาคมท่ีสะดวก
และรวดเร็วมากขึ้น 

บุกเบิกถนน ขนาดกว฾าง 
5.00 เมตร และยาว 

1,000 เมตร สูง 0.50 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม฽น฾อย

กว฽า 5,000  ตาราง
เมตร (ตามแบบและ
รายละเอียดที ่อบต.

ก าหนด) 

 804,440   

 

ประชาชนมี
ความพึง

พอใจไม฽น฾อย
กว฽า 80 % 

1.ประชาชนได฾รับ
การแก฾ไขปัญหาได฾
อย฽างถูกต฾องตาม
ความต฾องการ   

2.การคมนาคมมี
ความสะดวกยิ่งขึ้น 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาด
ว฽าจะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่ 1  บ้านโฉลง         
      โครงการก่อสร้าง/บุกเบิกถนน/ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก               
70 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กสายกุโบร์กูเล็ง 
เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

ขนาด4*500 เมตร 
หรือตามแบบท่ี 
อบต.ก าหนด 

    

1,640,000 

    

ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ี
ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมา
ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

71 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายกอลอกาฮง 

เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

ขนาด4*2000 
เมตร หรือตามแบบ

ท่ี อบต.ก าหนด 
      

6,560,000 

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ี
ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมา
ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

72 โครงการก฽อสร฾างคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายตันหยง (ต฽อจากสายเดิม) 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด4*300 เมตร 
หรือตามแบบท่ี 
อบต.ก าหนด 

    

  500,000 

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ี
ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมา
ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

73 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ฾านมะตอปา-มัสยิด 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนของ

ประชาชน 

ขนาด 4*250 หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

  

  

300,000 

  

 1 โครงการ สามารถ
บรรเทาความ
เดือดร฾อนของ

ประชาชน 

กองช฽าง 

74 โครงการก฽อสร฾างอาคารอเนกประสงค์     
บูเกะดาตู 

เพื่อให฾ประชาชนมี
พื้นท่ีส าหรับใช฾ท า
กิจกรรม 
 

1 โครงการ หรือ 
ตามแบบท่ี อบต. 

ก าหนด 

 350,000 

      

1 โครงการ ประชาชนมี
สถานท่ีใน

การประกอบ
กิจกรรม 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาด
ว฽าจะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่ 1  บ้านโฉลง         
        ประปา/คูระบายน้ า/ท่อระบายน้ า/คลอง/ขุดสระ 

75 โครงการก฽อสร฾างท฽อลอดเหลี่ยมสาย 
กูโบร์กูเล็ง 

เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

1 โครงการ หรือ 
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

  
  
 
   

800,000 

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ี
ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมา
ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

76 โครงการต฽อเติมแท฾งค์น้ า พร฾อมเดิน
ท฽อประปาบริเวณศูนย์ผู฾สูงอายุ บูเกะ
ดาตู 

เพื่อให฾ราษฎรมีน้ า
ใช฾เพียงพอ 

1 โครงการ หรือ
ตามแบบ ท่ีอบต.

ก าหนด 

 120,000 

      

1 โครงการ ราษฎรมีน้ า
ใช฾เพียงพอ 

กองช฽าง 

77 โครงการขยายเขตประปา ม.1 เพื่อให฾ประชาชนมี
น้ าใช฾อย฽างทั่วถึง 

1 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

200,000 

  

 

 

ประชาชนมี
น้ าใช฾ไม฽น฾อย
กว฽าร฾อยละ 

80 

ประชาชนใน
ต าบลได฾ใช฾
น้ าอย฽างทั่ง

ถึง 

กองช฽าง 

78 โครงการปรับปรุงซ฽อมแซมระบบ
ประปา ม.1 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนของ
ประชาชนตามความ
จ าเป็นเร฽งด฽วน 

1 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

 500,000 

  

  

  

1 โครงการ ราษฎรมีน้ า
ใช฾เพียงพอ 

กองช฽าง 

79 โครงการท฽อระบายน้ าจากทางเข฾า
โรงเรียนบ฾านโฉลงมาต฽อท่ีมัสยิด ม.1 
 

บรรเทาความ
เดือดร฾อนของ
ประชาชน 

1 โครงการ   300,000  

    

1 โครงการ สามารถ
บรรเทาความ

เดือดร฾อน 

กองช฽าง 

80 โครงการคูระบายน้ าสายบูเกะโตะเยาะ เพื่อบรรเทาความ
เดือดร฾อนของ
ประชาชนตามความ
จ าเป็นเร฽งด฽วน 

1 โครงการ 

  

  

  

 500,000  ร฾อยละ 80 -
ของ

ประชาชนมี
ความพึง
พอใจ 

สามารถ
บรรเทาความ
เดือดร฾อนของ

ประชาชน 

 กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (ต่อ)                  

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาด
ว฽าจะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่ 1  บ้านโฉลง         
      ไฟฟ้า/ไฟฟ้าสาธารณะ 

81 โครงการขยายเขตไฟฟูา ม.1 เพื่อให฾ประชาชนมี
ไฟฟูาใช฾ 

1 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

  400,000   ประชาชนร฾อย
ละ 80 มีความ

พึงพอใจ 

ประชาชนมี
ไฟฟูาใช฾อย฽าง

ท่ัวถึง 

กองช฽าง 

82 โครงการขยายเขตไฟฟูาเข฾ากูโบร์โฉลง เพื่อแก฾ปัญหาความ
เดือดร฾อนของ
ประชาชน 

1  โครงการ หรือ 
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

   300,000    1 โครงการ สามารถแก฾ไข
ปัญหาความ
เดือดร฾อนของ

ประชาชน 

กองช฽าง 

83 โครงการขยายเขตไฟฟูาเพื่อ
การเกษตรสายโฉลงเก฽า 

เพื่อแก฾ปัญหาความ
เดือดร฾อนของ
ประชาชน 

1  โครงการ หรือ 
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

300,000         1 โครงการ สามารถแก฾ไข
ปัญหาความ
เดือดร฾อนของ

ประชาชน 

กองช฽าง 

84 โครงการขยายเขตไฟฟูา สายใหม฽หลัง
มัสยิดดารุลอิหซาน 

เพื่อแก฾ปัญหาความ
เดือดร฾อนของ
ประชาชน 

1  โครงการ หรือ 
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

   300,000   1 โครงการ ประชาชนท่ี
ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมา
ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

85 โครงการขยายเขตไฟฟูาสนามกีฬา  -เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

1 โครงการหรือ 
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

  500,000    1 โครงการ ประชาชนใน
พื้นท่ีมีความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช฽าง 

86 โครงการขยายเขตไฟฟูาไฟฟูาถนน
สายบ฾านเมาะเนาะ 

เพื่อให฾ประชาชนมี
ไฟฟูาใช฾ 

1 โครงการ 

        

500,000 1 สาย ประชาชนใน
พื้นท่ีมีความ

ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

กองช฽าง  
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

       หมู่ที่ 2  บ้านปุโรง         
       โครงการก่อสร้าง/บุกเบิกถนน/ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก               
87 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ปุโรง-กูเล็ง ม.2 
 - เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾
สะดวก 

ขนาดกว฾าง 4 เมตร 
ระยะทาง 1000 
เมตร  หรือตามแบบ
ที่ อบต.ก าหนด 

 3,400,000        ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

88 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.2 

 - เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾
สะดวก 

ขนาดกว฾าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 
1000 เมตร  หรือ
ตามแบบที่ อบต.
ก าหนด 

      3,000,000   ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

89 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายตะโล฿ะลัย ม.2 

 - เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾
สะดวก 

ขนาด 4*1000 
หรือตามแบบท่ี 
อบต.ก าหนด 

    3,000,000   ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

90 โครงการก฽อสร฾างถนนลาดยางสาย
ตะโล฿ะยะ ม.2 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนใน

การทางให฾แก฽
ราษฎรเป็นการ

เร฽งด฽วน 

-1 โครงการหรือตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 
 

   2,000,000  ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม฽น฾อยกว฽า 

80 % 

1.ประชาชนได฾รับ
การแก฾ไขปัญหาได฾
อย฽างถูกต฾องตาม

ความต฾องการ  และ
การคมนาคมมีความ

สะดวกยิ่งขึ้น 

กองช฽าง 

91 โครงการบุกเบิกถนนลงหินคลุกบดอัด
แน฽น ม.2 

เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

1 โครงการ 
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด     

 

  

500,000 ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่ 2  บ้านปุโรง         
      ประปา/คูระบายน้ า/ท่อระบายน้ า/คลอง/ขุดสระ 
92 โครงการก฽ อสร฾ า งท฽อ เหลี่ ย มสาย        

ปุโรง-กูเล็ง ม.2 
 - เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾
สะดวก 

ขนาดกว฾าง 6 เมตร 
ระยะทาง 8 เมตร  
หรือตามแบบที ่อบต.
ก าหนด 

 800,000        ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

93 โครงการก฽อสร฾างคูระบายน้ าคอนกรีต 
จากมัสยิดอัครอวียะห์-บอเงาะพงยือริง 
ม.2 

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร฾อนของ
ประชาชนตาม
ความจ าเป็น
เร฽งด฽วน 

1 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

300,000 

    

 

  

1 โครงการ สามารถปูองกัน 
บรรเทาปัญหาน้ า

ท฽วมขัง 

กองช฽าง 

94 โครงการปรับปรุงซ฽อมแซมคูระบายน้ า
สายตะโล฿ะยะ  ม.2 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนของ
ประชาชนตาม
ความจ าเป็น
เร฽งด฽วน 

1 โครงการ หรือ
ตาม แบบท่ี อบต.

ก าหนด 

200,000         1 โครงการ สามารถบรรเทา
ปัญหาความ

เดือดร฾อนในการ
สัญจร 

กองช฽าง 

95 โครงการปรับปรุง ซ฽อมแซม 
บ ารุงรักษาระบบประปา ม.2 

เพื่อให฾ราษฎรมีน้ า
ใช฾บรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อน 

5 โครงการหรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร฾อยละของผู฾ใช฾
น้ าประปา       

มีความพึงพอใจ 

ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอ 

กองช฽าง 

96 โครงการขยายเขตประปา ม.2 เพื่อให฾ราษฎรมีน้ า
ใช฾บรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนและ
มีน้ าใช฾อย฽าง
เพียงพอ 

5 โครงการหรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

   300,000  ร฾อยละของ
ผู฾ใช฾น้ าประปา 

มีความพึง
พอใจ 

ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอ 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽าจะ
ได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่ 2  บ้านปุโรง         
      ไฟฟ้า/ขยายเขตไฟฟ้า 
97 โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะสาย    

กุโบร์ (ตะวันออก-ตะวันตก) ม.2 
เพื่อแก฾ปัญหาความ
เดือดร฾อนของ
ประชาชน 

1 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

  

300,000  

    

1 โครงการ สามารถแก฾ไข
ปัญหาความ
เดือดร฾อนของ

ประชาชน 

กองช฽าง 

98 โครงการติดตั้งไฟแสงจันทร์พลังงาน
แสงอาทิตย์(โซล฽าเซลล์) สายประปา 
ม.2 

เพื่อความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

   500,000  1 โครงการ ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

99 โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ        
ม.2 

 - เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾
สะดวก 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

  200,000   5 โครงการ ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                  

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่ 3  บ้านตะโล๊ะปานะ         
      โครงการก่อสร้าง/บุกเบิกถนน/ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก               
100 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กสายตือลาฆอปันยัง 
- เพื่อให฾ประชาชน

สัญจรไปมาได฾สะดวก 
ขนาดกว฾าง 4 เมตร 
ระยะทาง 2000 
เมตร  หรือ ตามแบบ
ที่ อบต.ก าหนด 

1,280,000  1,280,000  1,280,000  1,280,000  1,280,000  ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

101 โครงการก฽อสร฾างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็กสายบือเจาะปีแซ-บือเจาะปากู 

- เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

ขนาดกว฾าง 4 เมตร 
ระยะทาง 1000 เมตร 
หรือ ตามแบบที่ อบต.
ก าหนด 

 680,000  680,000  680,000  680,000  680,000 ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

102 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสาย ดือรีแยเตาะเยาะ 

- เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

ขนาดกว฾าง 4 เมตร 
ระยะทาง 400 เมตร 
หนา 0.15 เมตร  หรือ
ตามแบบ ที ่อบต.
ก าหนด 

 -1,300,000     ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

103 โครงการก฽อสร฾างคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบูเกะตามีแย 

- เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

ขนาดกว฾าง 4 เมตร 
ระยะทาง 1000 
เมตร หรือตามแบบที ่
อบต.ก าหนด 

 -600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

104 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายอีโปฺะ 

-เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนให฾แก฽
ราษฎรเป็นการ
เร฽งด฽วน 

ขนาด 4*1000 
หรือตามแบบที ่อบต.
ก าหนด 

520,000 520,000 520,000 520,000 520,000 ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

105 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายตะโล฿ะกือกุ 

-เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนให฾แก฽
ราษฎรเป็นการ
เร฽งด฽วน 

ขนาด 4*500 เมตร 
หรือตามแบบที ่อบต.
ก าหนด 

   1,500,000  ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

      หมู่ที่  3  บ้านตะโล๊ะปานะ         
      โครงการก่อสร้าง/บุกเบิกถนน/ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก               
106 โครงการก฽อสร฾างถนน คอนกรีตเสริม

เหล็กสายเปาะมานิ 
- เพื่อให฾ประชาชน

สัญจรไปมาได฾
สะดวก 

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

1,400,000     ถนน 1 สาย 
ตามแบบท่ี 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจรไป

มาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

ประปา/คูระบายน้ า/ท่อระบายน้ า/คลอง/ขุดสระ         

107 โครงการก฽อสร฾างระบบหมู฽บ฾าน ม.3 เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนของ
ประชาชนตามความ

จ าเป็นเร฽งด฽วน 

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

  

2,500,000 

  

   ร฾อยละ 70 
ของประชาชน

ในพื้นท่ีมี
น้ าประปาใช฾ 

ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอ 

กองช฽าง 

108 โครงการขยายเขตประปาหมู฽บ฾าน ม.3 เพื่อให฾ราษฎรมีน้ า
ใช฾บรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อน 

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

  250,000   ร฾อยละของ
ประชาชนใน

พื้นท่ีมี
น้ าประปาใช฾

เพิ่มขึ้น 

ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอ 

กองช฽าง 

109 โครงการปรับปรุงซ฽อมแซมระบบ
ประปา ม.3 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนของ

ประชาชนตาม
ความจ าเป็น

เร฽งด฽วน 

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

 

    

 500,000 

  

ประปาได฾รับ
การซ฽อมแซม
จ านวน 1 จุด 

ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอ 

กองช฽าง 

      ไฟฟ้า/ขยายเขตไฟฟ้า         

110  โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ ม.3 เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ตามแบบที่ อบต.
ก าหนด 

        500,000 ร฾อยละ 70 
ของพื้นท่ีมี
ไฟฟูาเข฾าถึง 

สามารถแก฾ไขปัญหา
ความเดือดร฾อนของ
ประชาชน 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

     หมู่ที่ 4  บ้านลูโบ๊ะกาโล         
     โครงการก่อสร้าง/บุกเบิกถนน/ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก         
111 โครงการบุกเบิกถนนสายก าปงบือแน

อาตัส ม.4 
เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด 5*100 เมตร 
หรือตามแบบที ่อบต.

ก าหนด 

800,000 

  

 

    

ถนน 1 สาย ตาม
แบบที่ อบต. 
ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

112 โครงการบุกเบิกถนนสายบูเก฿ะจูและฮ์ 
ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด 5*1000 
เมตร หรือตามแบบที ่

อบต.ก าหนด 

800,000 

  

 

    

ถนน 1 สาย ตาม
แบบที่ อบต. 
ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

113 โครงการบุกเบิกถนนสายกาปงเจ฿ะโมง 
ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด 4*1000 
เมตร หรือตามแบบที ่

อบต.ก าหนด 

640,000 

  

   

  

ถนน 1 สาย ตาม
แบบที่ อบต. 
ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

114 โครงการบุกเบิกถนนสายลูโบ฿ะกาโล
เก฽า - แยกสายใหม฽ ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

1 โครงการ หรือตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 

640,000 

  

   

  

ถนน 1 สาย ตาม
แบบที่ อบต. 
ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

115 โครงการบุกเบิกถนนสายบูเก฿ะบากง 
– แยกสายใหม฽ ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

1 โครงการ หรือ 
ตามแบบที่ อบต.

ก าหนด 

800,000 

  

   

  

ถนน 1 สาย ตาม
แบบที่ อบต. 
ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

116 โครงการบุกเบิกถนนซอยมะซาอะห์ 
ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด 5*150 เมตร 
หรือ ตามแบบที่ 
อบต.ก าหนด 

300,000 

  

   

  

ถนน 1 สาย ตาม
แบบที่ อบต. 
ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

117 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยปะจู 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด 5*500 เมตร 
หรือตามแบบที ่อบต.

ก าหนด 

3,520,000 

  

   

  

ถนน 1 สาย ตาม
แบบที่ อบต. 
ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 

118 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายลูโบ฿ะกาโลเก฽า ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด5*500 เมตร 
หรือตามแบบที ่อบต.

ก าหนด   

3,520,000 

  

 

  

ถนน 1 สาย ตาม
แบบที่ อบต. 
ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾เส฾นทาง
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

       หมู่ที่ 4  บ้านลูโบ๊ะกาโล         
       โครงการก่อสร้าง/บุกเบิกถนน/ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก         
119 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กสายลูโบ฿ะบีรู ม.4 
เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด 5*500 เมตร 
หรือตามแบบที ่อบต.

ก าหนด 

 

  

  3,520,000 

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

120 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายตะโล฿ะลูตง ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด 5*500 เมตร 
หรือตามแบบที ่อบต.

ก าหนด 

 

  

 400,000   ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

121 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายมัสยิดลูโบ฿ะกาโล ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือนร฾อน 

ขนาด 5*500 เมตร 
หรือตามแบบที ่อบต.

ก าหนด 

 

  

3,500,000   ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

         ประปา/คูระบายน้ า/ท่อระบายน้ า/คลอง/ขุดสระ 
122 โครงการก฽อสร฾างท฽อลอดเหลี่ยม

สายลูโบ฿ะกาโลเก฽า ม.4 
เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

ตามแบบที่ อบต.
ก าหนด 

  800,000   

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

123 โครงการก฽ อสร฾ างท฽อลอดเหลี่ ยม          
2 จุด สายตะโล฿ะลูตง 

เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

ตามแบบที่ อบต.
ก าหนด 

  800,000   

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

124 โครงการก฽ อสร฾ างท฽อลอดเหลี่ ยม          
สายตือลาฆอตีโม -กาแลปีแน 

เพื่อบรรเทาปัญหา
และความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ประชาชน 

ตามแบบที่ อบต.
ก าหนด 

  2,000,000   

  

ถนน 1 สาย 
ตามแบบที่ 

อบต. ก าหนด 

ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา
ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

125 โครงการขุดลอกคูคลองสายลูโบ฿ะ
กาโล-สายโฉลง  

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนของ
ประชาชนตามความ

จ าเป็นเร฽งด฽วน 

ขนาด 6*5000หรือ
ตามแบบที่ อบต.

ก าหนด 
  

400,000 

  

  

  

พื้นที่หรือ
บ฾านเรือนที่ได฾รับ
ผลกระทบจากน้ า

ท฽วมลดลง 

สามารถปูองกัน
บรรเทาปัญหาน้ า

ท฽วม 

กองช฽าง 

126 โครงการก฽อสร฾างระบบประปา
หมู฽บ฾าน ม.4 

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อนของ
ประชาชนตามความ
จ าเป็นเร฽งด฽วน 

จ านวน  1 จุด หรือ
ตามแบบที่ อบต.

ก าหนด 
    

 2,500,000   ร฾อยละ 70 
ของประชาชน
ในพื้นที่มีน้ าใช฾
อย฽างเพียงพอ 

ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอบรรเทา

ปัญหาความ
เดือดร฾อน 

กองช฽าง 
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 4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)         

ท่ี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

     หมู่ที่ 4  บ้านลูโบ๊ะกาโล 
        ประปา/คูระบายน้ า/ท่อระบายน้ า/คลอง/ขุดสระ 
127 โครงการขยายเขตประปา ม.4 เพื่อให฾ราษฎรมีน้ าใช฾

บรรเทาปัญหาความ
เดือดร฾อน 

1 โครงการหรือตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 

    200,000 ครัวเรือนมี
น้ าประปาใช฾
อย฽างเพียงพอ

เพิ่มขึ้น 

ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอ 

กองช฽าง 

        ไฟฟ้า/ขยายเขตไฟฟ้า 
128 โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 

ม. 4 
เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

1 โครงการหรือตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 

        500,000 1 โครงการ สามารถแก฾ไขปัญหา
ความเดือดร฾อนของ
ประชาชน 

กองช฽าง 

129 โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะสาย 
โฉลง-ลูโบะกาโล  

 - เพื่อให฾ประชาชน
สัญจรไปมาได฾สะดวก 

1 โครงการหรือตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 

   1,500,000    1 โครงการ ประชาชนที่ใช฾
เส฾นทางสัญจรไปมา

ได฾สะดวก 

กองช฽าง 

         สนามกีฬา 
130 โครงการปรับปรุงซ฽อมแซมสนาม

กีฬา ม.4 บ฾านลูโบ฿ะกาโล 
เพื่อปรับปรุงสนาม
กีฬาในพื้นที่ ให฾
ประชาชนมีสถานที่
ออกก าลังกาย 

1 โครงการหรือตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 

  500,000   สนามกีฬา
ได฾รับการ
ปรับปรุง
สามารถใช฾งาน
ได฾เพิ่มขึ้น 1 
แห฽ง 

ประชาชนมีสถานที่
ออกก าลังกาย เล฽น

กีฬาได฾ 

กองช฽าง 
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     4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาด
ว฽าจะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

        ถนน 
131 โครงการขยายถนนเขตชุมชนใน

ต าบล  
เพื่อขยายเส฾นทาง
ให฾กว฾างขึ้นสะดวก
ในการสัญจรและ
ลดอุบัติเหตุ 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

  9,500,000   จ านวน 2 สาย ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การสัญจร 

กองช฽าง 

132 
 

โครงการปรับปรุงซ฽อมแซมถนนภายใน 
ต าบล  

เพื่อบรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อน
ให฾แก฽ราษฎรเป็น
การเร฽งด฽วน 

35 สาย 
หรือตามแบบ ท่ี 
อบต.ก าหนด 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 35 สาย สามารถ
บรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อน
ในการสัญจร 

กองช฽าง 

       ประปา/คูระบายน้ า/ท่อระบายน้ า/คลอง/ขุดสระ 
133 โครงการปรับปรุง ซ฽อมแซม 

บ ารุงรักษาระบบประปาในต าบล 
เพื่อให฾ราษฎรมีน้ า
ใช฾บรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อน 

5 โครงการหรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 5 โครงการ ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอ 

กองช฽าง 

134 โครงการสนับสนุนท฽อบ฽อน้ าต้ืนใน
ต าบล 

เพื่อให฾ราษฎรมีน้ า
ใช฾เพียงพอ 

5 โครงการหรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 5 โครงการ ราษฎรมีน้ าใช฾
เพียงพอ 

กองช฽าง 

135 โครงการขุดลอกคูคลองในต าบล เพื่อบรรเทาความ
เดือดร฾อนให฾แก฽
ราษฎรเป็นการ
เร฽งด฽วน 

5 โครงการหรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 5 โครงการ สามารถ
บรรเทาปัญหา
ความเดือดร฾อน
ในการสัญจร 

กองช฽าง 

         ไฟฟ้า/ขยายเขตไฟฟ้า 
136 โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะใน

ต าบล 
- เพื่อให฾ประชาชน

สัญจรไปมาได฾
สะดวก 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 5 โครงการ ประชาชนท่ีใช฾
เส฾นทางสัญจร
ไปมาได฾สะดวก 

กองช฽าง 
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4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)                 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาด
ว฽าจะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

       ไฟฟ้า/ขยายเขตไฟฟ้า 
137 โครงการติดตั้งระบบไฟฟูาส฽องสว฽าง 

อัจฉริยะในพื้นท่ีเสี่ยงภัย พร฾อมระบบ  
IOT ของอบต.ปุโรง  

- เพื่อความ
ปลอดภัยใน
ทรัพย์สิน 

ตามแบบ ท่ี 
อบต.ก าหนด 

   10,000,000 10,000,000 1 โครงการ ประชาชนใน
พื้นท่ีมีความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช฽าง 

       สะพาน 
138 โครงการปรับปรุงซ฽อมแซมสะพาน ม.

1- ม.4 
เพื่อบรรเทาความ
เดือดร฾อนให฾แก฽
ราษฎรเป็นการ
เร฽งด฽วน 

4 โครงการ 
หรือตามแบบท่ี 
อบต.ก าหนด 

 1,000,000  1,000,000  7 โครงการ สามารถ
บรรเทาปัญหา

ความ
เดือดร฾อนใน
การสัญจร 

กองช฽าง 

         ส าหรับอุดหนุน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน 
139 อุดหนุนงบประมาณให฾แก฽กลุ฽มผู฾ใช฾น้ า

ในต าบล เช฽น โครงการปรับปรุง
ซ฽อมแซมหรือบ ารุงรักษาระบบประปา
ให฾กลุ฽มผู฾ใช฾น้ าต าบลปุโรง หรือ
สนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑ์ เช฽น ติดตั้ง
มิเตอร์ น้ าประปา ฯลฯ 

เพื่อแก฾ไขปัญหา
ความเดือดร฾อน
ของประชาชน 

1 โครงการ 
หรือตามแบบ ท่ี
อบต.ก าหนด 

   500,000    500,000    500,000    500,000    500,000 1 โครงการ สามารถแก฾ไข
ปัญหาความ
เดือดร฾อนของ

ประชาชน 

กองช฽าง
ร฽วมกับ

หน฽วยงาน
ภายนอก 

รวม 78  โครงการ - - 24,474,421 22,527,387 29,170,000 43,510,000 20,080,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 

ก  ยุทธศาสตร์จังหวัดยะลาที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4  การส฽งเสริมด฾านสิ่งแวดล฾อม  
5. ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด฾านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล฾อม และการท฽องเที่ยว 

 

     5.1  แผนงานการเกษตร                 
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาด
ว฽าจะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

140 โครงการตามแนวพระราชด าริฯ
เศรษฐกิจพอเพียง อบต. ปุโรง 

เพื่อเป็นการน฾อมน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมา
ประยุกต์ใช฾กับตนเอง
เพื่อเสริมสร฾างรายได฾ 
เสริมสร฾างความ
เข฾มแข็งของกลุ฽ม
เกษตรกรในชุมชน 

จัดกิจกรรมกลุ฽มการ
เรียนรู฾ในฐานต฽างๆ
และการลงมือปฏิบัติ
ในสถานที่จริง ณ 
ศูนย์การเรียนรู฾
เศรษฐกิจพอเพียง
ต าบลปุโรง 

 80,000  80,000  80,000  80,000  80,000  ร฾อยละ 80  
ของผู฾เข฾าร฽วม
โครงการสามารถ
น าไปประยุกต์ใช฾
กับชีวิตประจ าวัน
ได฾จริง 

สร฾างรายได฾ และ
เสริมสร฾างความ
เข฾มแข็งของกลุ฽ม
เกษตรกรใน
ชุมชน  

ส านักปลัด 

141 โครงการก฽อสร฾างฝายต฾นน้ าล า
ธาร 

เพื่อตอบสนองแนว
พระราชด าริฯ การ
รักษาสมดุล
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล฾อม 

ก฽อสร฾างฝายต฾นน้ า
ในพื้นที่ที่จ าเป็น 
หรือตามแบบและ
รายละเอียดที ่อบต.
ก าหนด 

 100,000  100,000  ร฾อยละ 80 
ของฝายต฾นน้ า
ในต าบลมี
จ านวนมากขึ้น 

เกิดความสมดุล
ของระบบนิเวศ
ในเขตพื้นที่
ต าบลปุโรง  

ส านักปลัด 

142 โครงการก฽อสร฾างท฽อน้ าล฾น เพื่อตอบสนองแนว
พระราชด าริฯ รักษา
ความสมดุลของ
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล฾อม 

ก฽อสร฾างท฽อน้ าล฾นใน
พื้นที่ที่จ าเป็น หรือ
ตามแบบและ
รายละเอียดที ่อบต.
ก าหนด 

100,000   100,000   100,000 ร฾อยละ 80 
ของท฽อน้ าล฾นมี
จ านวนมากขึ้น 

เกิดความสมดุล
ของระบบนิเวศ
ในเขตพื้นที่
ต าบลปุโรง 

กองช฽าง 

            

 
 

   แบบ ผ. 02 
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     5.1  แผนงานการเกษตร (ต่อ)                 
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

143 โครงการปรับปรุงทัศนียภาพริม
ถนนในต าบลปุโรง 

เพื่อปรับปรุง
ทัศนียภาพริมถนน 2 
ข฾างทางในต าบลปุ
โรง ให฾มีความ
สวยงาม 

ทัศนียภาพริมถนน
ในพื้นที่ต าบลปุโรง
ได฾รับการปรับปรุง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร฾อยละ 80
ของ
ทัศนียภาพ  
2 ข฾างทาง
สวยงาม 
มากขึ้น  

สภาพแวดล฾อมริม
ถนนในต าบล 
ปุโรงสวยงามและ
เป็นระเบียบมาก
ขึ้น 
  

ส านักปลัด 

144 โครงการบริหารจัดการขยะและ
สิ่งปฏิกูลอย฽างยั่งยืน 

เพื่อแก฾ไขปัญหา
สิ่งแวดล฾อมซ่ึงเป็น
ผลมาจากขยะและ
สิ่งปฏิกูลต฽างๆและ
ส฽งเสริมการมีส฽วน
ร฽วมของประชาชนใน
พื้นที่ต าบลปุโรง 

จ านวนขยะและสิ่ง
ปฏิกูลสามารถขจัด
โดยใช฾วิธีทาง
ธรรมชาติ และลด
ภาระค฽าใช฾จ฽ายที่ไม฽
จ าเป็น 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร฾อยละ 80
ของขยะใน
พื้นที่ต าบล 
ปุโรงมีจ านวน
ลดลง 

ขยะในต าบลปโุรง
ได฾รับการแก฾ไข
โดยการมีส฽วนร฽วม
ของประชาชน 

ส านักปลัด 

145 โครงการถางปุาประจ าต าบล เพื่อให฾พื้นที่ปุาไม฾
ต าบลปุโรงมีความ
เป็นระเบียบเรียบ 
ร฾อยและมีความ
ปลอดภัย 

ถางปุาบริเวณพื้นที่
รกรากและจุดเสี่ยง
ในต าบล 
ปุโรง 

  100,000    100,000    100,000    100,000    100,000  ร฾อยละ 80 
ของปุาใน
ต าบลปุโรง
ได฾รับการดูแล
เอาใจใส฽ 

พื้นที่ปุาในต าบลปุ
โรงเป็นระเบียบ
เรียบร฾อยและมี
ความปลอดภยั 

ส านักปลัด 

146 อุดหนุนงบประมาณให฾อ าเภอ
กรงปินังโครงการมหกรรมผลไม฾
และของดีกรงปินัง 

เพื่อช฽วย
ประชาสัมพันธแ์ชะ
ช฽วยเกษตรกรในการ
จ าหน฽ายผลไม฾ 

ประชาชนมีส฽วน
ร฽วมในการ

ประชาสัมพันธ์
ผลไม฾ประจ าถิ่น 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  4 โครงการ   สามารถช฽วย
เกษตรกรในการ

จ าหน฽าย  

ส านักปลัด/
อ าเภอกรงปินัง 
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     5.2  แผนงานการสร้างความเข้มแข็งของชมุชน                 
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

147 โครงการส฽งเสริมการ
ท฽องเท่ียวเชิงนิเวศน์ 

เพื่อตอบสนองแนว
พระราชด าริและ
รักษาสมดุลของ
ระบบนิเวศน์ในต าบล
ปุโรง 

เพิ่มจ านวนแหล฽ง
ท฽องเที่ยวเชิงนิเวศน์
ในต าบล 
ปุโรง 

  100,000 100,000      ร฾อยละ 80ของ
ประชาชนได฾
ร฽วมกันปลูกปาุ
ในต าบลและ
ร฽วมกันดูแล
รักษา 

ต าบลปุโรงมี
สภาพแวดล฾อม
สวยงามร฽มร่ืนน฽า
อยู฽มากขึ้น  

กองช฽าง 

148 โครงการจัดท าผังเมือง 
อบต./ปรับปรุงผังเมืองรวม
เมือง/ชุมชนและการวางผัง
เมืองชุมชน 

เพื่อให฾ต าบลปุโรงมี
ผังเมืองทีส่ิ่งแวดล฾อม
ที่ดีในต าบล 

จัดท าผังเมืองของ
ต าบลปุโรงให฾
สอดคล฾องกับสภาพ
บริบทของพื้นที ่

       500,000  ร฾อยละ 80 
ของสภาพ 
แวดล฾อมโดย 
รอบต าบลมี
ความสวยงาม
มากขึ้น 

ต าบลปุโรงมี 
ผังเมืองที่น฽าอยู฽
และเป็นระเบียบ
เรียบร฾อย 

กองช฽าง 

149 โครงการจัดซ้ือเสื้อชูชีพ
พร฾อมหมวกล฽องแก฽ง 

เพื่อใช฾เป็นอุปกรณ์และ
เพื่อปูองกันอันตรายแก฽
ประชาชนและ
นักท฽องเที่ยวตาม
โครงการส฽งเสริมการ
ท฽องเที่ยว 

จัดซื้อเสื้อชูชีพ
พร฾อมหมวดส าหรับ
กิจกรรมการล฽อง
แก฽ง 

30,000  30,000  30,000 ร฾อยละ 80 
ของอุปกรณ์
การล฽องแก฽งมี
เพิ่มมากขึ้น 

สามารถเพิ่ม 
อุปกรณ์ใน
กิจกรรมการล฽อง
แก฽งของต าบล 
ปุโรง 

ส านักปลัด 

150 โครงการรวมพลังสร฾างสรรค์
ชุมชน 

เพื่อสร฾างจิตส านึก
ให฾แก฽ประชาชนใน
การรักษา
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ประชาชนมีส฽วน
ร฽วมในการรักษา
และห฽วงแหน 
ทรัพยากรธรรม 
ชาติของตนเอง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ 80 
ของประชาชน 
ในพื้นที่มีความ
พึงพอใจ 

ประชาชนมี
จิตส านึกในการ
รักษาธรรมชาติ
ในต าบลปุโรง
มากขึ้น 

ส านักปลัด 

151 โครงการส฽งเสริมการ
ท฽องเท่ียวภายในต าบลปุโรง 

เพื่อเสริมสร฾าง
ภาพลักษณ์และ
ส฽งเสริมการท฽องเท่ียว
ในพื้นที่ต าบลปุโรง 

การท฽องเท่ียวของ
ต าบลปุโรงได฾รับ
การประชา 
สัมพันธ์ใน
หลากหลายช฽องทาง 

100,000 100,000 100,000   ร฾อยละ 80 
ของแหล฽ง
ท฽องเที่ยว
ได฾รับการ
ส฽งเสริมและ
สนับสนุน 

สามารถส฽งเสริม
การท฽องเท่ียวใน
ต าบลได฾ 

ส านักปลัด 
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     5.3  แผนงานบริหารงานทั่วไป                 
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาด
ว฽าจะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

152 โครงการรังวัดท่ีดิน
สาธารณะประโยชน์ 

เพื่อก าหนดขอบเขต
หรือแนวเขต 
ปักหลักเขตที่ดิน 
ปักหลักเขตที่
สาธารณประโยชน์ 
และปักแผ฽นปาูยชือ่ที่
สาธารณ 
ประโยชน ์

ที่ดิน
สาธารณประโยช
น์ในเขตต าบลปุ
โรงมีเอกสารสิทธิ์
ถูกต฾องตาม
กฎหมาย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ 80 
ของที่ดิน 
สาธารณ 
ประโยชน์มี
เอกสารสิทธิ์
ถูกต฾องตาม
กฎหมาย 

สามารถบอก
แนวเขตส าคัญ
ที่ดินของทาง
ราชการหรือ
ของหลวง 

ส านักปลัด 

รวม 13  โครงการ - - 860,000 860,000 860,000 730,000 1,260,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 
ก  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  การระดมภาคีทุกภาคส฽วนร฽วมเสริมสร฾างยะลาสันติสุข ที่ยั่งยืน 
ข  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดยะลาที่  3  การส฽งเสริมด฾านการท฽องเที่ยว  การค฾าและการลงทุน 
6.  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด฾านการพัฒนาด฾านศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 

 

     6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป                 
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

153 โครงการพัฒนาบุคลากรและ        
ทัศนศึกษาดูงาน 

เพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ
ท างานของเจ฾าหน฾าที่ 
ผู฾บริหารท฾องถิ่น และ
สมาชิกสภาท฾องถิ่น 

จัดการอบรมพัฒนา
บุคลิกภาพและ
ทัศนศึกษาดูงานแก฽
เจ฾าหน฾าที่ ผู฾บริหาร
ท฾องถิ่น และสมาชกิ
สภาท฾องถิ่น 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร฾อยละ 80
ของ
ประสิทธิภาพ
ในการท างาน
ของบุคลากรดี
ขึ้น 

สามารถพัฒนา
ประสิทธิภาพใน
การท างานดี
ยิ่งขึ้น  

ส านักปลัด  

154 โครงการจัดการเลือกตั้งผู฾บริหาร
ท฾องถิ่นและสมาชิกสภาท฾องถิ่น 

เพื่อด าเนินการ
จัดการเลือกตั้ง
ผู฾บริหารท฾องถิ่นและ
สมาชิกสภาท฾องถิ่น 
ให฾ได฾รับการเลือกเข฾า
มาในต าแหน฽งที่ว฽าง 

มีการเลือกตั้ง
ผู฾บริหารท฾องถิ่น
และสมาชิกสภา
ท฾องถิ่นตามกรอบ
ระยะเวลาทีก่ าหนด 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ร฾อยละ 80 
ของประชาชน
มีส฽วนร฽วมใน
การเลือกตั้ง  

ผู฾บริหารท฾องถิ่น
และสมาชิกสภา
ท฾องถิ่น ได฾รับการ
เลือกเข฾ามาใน
ต าแหน฽งที่ว฽าง 

ส านักปลัด  

155 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี เพื่อส ารวจที่ดินและ
สิ่งปลูกสร฾างในการ
เตรียมการจัดท าแผน
ที่ภาษ ี

จัดท าแผนที่ภาษีใน
เขตต าบลปุโรง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ 80 มี
รายได฾เข฾า
อบต.เพิ่ม 
มากขึ้น 

สามารถจัดเก็บ
รายได฾อย฽างมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

156 โครงการประเมินความพึงพอใจ
ของผู฾รับบริการ 

เพื่อประเมินความพึง
พอใจของผู฾รับบริการ
ที่มีต฽อการให฾บริการ
ของ อบต.ปุโรง 

จัดท าการประเมิน
ความพึงพอใจของ
ผู฾รับบริการที่มีต฽อ
การให฾บริการของ 
อบต.ปุโรง ใน
รูปแบบที่ก าหนด 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร฾อยละ 80 
ของประชาชน
มีความพึงพอ 
ใจต฽อการรับ
บริการของ 
อบต.ปุโรง  

อบต.ปุโรง ได฾รับ
ทราบระดับความพึง

พอใจของ
ผู฾รับบริการเพื่อ

ปรับปรุงการท างาน
ในอนาคตต฽อไป 

ส านักปลัด  

            

   แบบ ผ.02 
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     6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ)                 
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

157 โครงการปรับปรุงและต฽อเติม
อาคารส านักงาน อบต.ปุโรง 
 

เพื่อต฽อเติมอาคาร
จัดท าเป็นกอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

ปรับปรุงและต฽อเติม
อาคารส านักงาน 
ตามแบบและ
รายละเอียดที ่
อบต.ก าหนด 

200,000          จ านวน  
1 หลัง  

ต฽อเติมอาคาร
จัดท าเป็นกอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

กองช฽าง 

158 โครงการปรับปรุงและซ฽อมแซม
อาคารห฾องประชุม อบต.ปุโรง 

เพื่อความสะดวกในการ
จัดกิจกรรมและ 
ผู฾ที่มาใช฾บริการห฾อง
ประชุม อบต.ปุโรง 

ปรับปรุงและ
ซ฽อมแซมอาคาร
ห฾องประชุม ตาม
แบบและ
รายละเอียดที ่
อบต.ก าหนด 

200,000     จ านวน  
1 หลัง 

เกิดความสะดวกใน
การจัดกิจกรรมและ
ผู฾ที่มาใช฾บริการห฾อง 
ประชุม อบต.ปุโรง 

กองช฽าง 

159 โครงการก฽อสร฾างที่จอด
รถจักรยานยนต์บริเวณส านักงาน 
อบต.ปุโรง 

เพื่อให฾มีที่จอด
รถจักรยานยนต์แก฽ผู฾
มาใช฾บริการ อบต.ปุ
โรง และสร฾างความ
เป็นระเบียบ
เรียบร฾อย  

ก฽อสร฾างที่จอด
รถจักรยานยนต์ ตาม
แบบและรายละเอยีด
ที่ อบต.ก าหนด  

100,000     จ านวน  
1 หลัง 

มีที่จอดรถ 
จักรยานยนต์แก฽ผู฾
มาใช฾บริการ 
อบต.ปุโรง และ
สร฾างความเป็น
ระเบียบเรียบร฾อย  

กองช฽าง 

160 โครงการปรับปรุงซ฽อมแซมอาคาร 
อปพร. 

เพื่อสร฾างที่จอดรถกู฾
ชีพกู฾ภยัและความ
เป็นระเบียบ
เรียบร฾อย 

ปรับปรุงและ
ซ฽อมแซมอาคาร อป
พร.ตามแบบและ
รายละเอียดที ่
อบต.ก าหนด 

 60,000         จ านวน  
1 หลัง 

เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร฾อย  

กองช฽าง 

161 โครงการปรับปรุงและซ฽อมแซม
อาคารส านักงานกองช฽าง อบต.ปุ
โรง 

เพื่อปรับปรุงและ
ซ฽อมแซมอาคาร
ส านักงานกองช฽าง 
และความเป็น
ระเบียบเรียบร฾อย 

ปรับปรุงและ
ซ฽อมแซมอาคาร
กองช฽าง ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด 

400,000     จ านวน  
1 หลัง 

เกิดความเป็น
ระเบียบ
เรียบร฾อย  

กองช฽าง 
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     6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ)                 
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

162 โครงการจัดท าปูายชื่อถนนใน
ต าบลปุโรง 

เพื่อสร฾างเอกลักษณ์
ของต าบลปุโรง และ
เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร฾อย 

จัดท าปูายชื่อถนนใน
ต าบลปุโรง ตาม
แบบที่ อบต.ก าหนด 

  300,000   300,000   ร฾อยละ 80 
ของปูายชื่อ
ถนนในต าบลมี
จ านวนเพิ่ม
มากขึ้น 

ปูายชื่อถนนใน
ต าบลปุโรงมี
จ านวนเพิ่มมาก
ขึ้น 

กองช฽าง 

163 โครงการติดตั้งปูายบอกอาณาเขต
ระหว฽างหมู฽บ฾านและต าบล 

เพื่อบอกอาณาเขต
ระหว฽างหมู฽บ฾านใน
ต าบลและต าบล
ใกล฾เคียง 

ติดต้ังปูายบอก
อาณาเขตระหว฽าง
หมู฽บ฾านและต าบล
ตามแบบที่ อบต.
ก าหนด 

 200,000   200,000    ร฾อยละ 80 
ของปูายบอก
อาณาเขตใน
ต าบลมีจ านวน
เพิ่มมากขึ้น 

สามารถบอก
อาณาเขตหมู฽บ฾าน
ในต าบลและ
ต าบลใกล฾เคียง 

กองช฽าง 

164 โครงการจัดท าปูายบอกทางไป
ส านักงาน อบต.ปุโรง 

เพื่อเพิ่มความสะดวก
ในการติดต฽อกับ
ส านักงาน 
อบต.ปุโรง 

จัดท าปูายบอกทาง
ไปส านักงาน อบต.ปุ
โรง ตามแบบที่ 
อบต.ก าหนด 

  80,000  80,000  ร฾อยละ 80 
ของปูายบอก
ทางไป
ส านักงานมี
จ านวนเพิ่ม
มากขึ้น 

สามารถบอก
สถานที่ตั้งของ 
อบต.ได฾  

กองช฽าง 

165 โครงการหอกระจายข฽าวไร฾สายใน
ต าบลปุโรง 

เพื่อเปิดเผยข฾อมูล
ข฽าวสารที่เป็น
ประโยชน์แก฽
ประชาชนอย฽าง
รวดเร็วและทั่วถึง 

จัดตั้งหอกระจาย
ข฽าวไร฾สายให฾มีทกุ
หมู฽บ฾านในต าบล 
ปุโรง 

1,000,000    1,000,000    ทุกหมู฽บ฾านใน
ต าบลปุโรงมี
หอกระจาย
ข฽าวไร฾สาย   

เกิดความเข฾าใจที่
ถูกต฾องในการ
สื่อสาร  

กองช฽าง 

166 ติดตั้งไฟกระพริบโซล฽าเซลล์ เพื่อให฾เกิดความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

ติดต้ังไฟกระพริบ 
โซล฽าเซลล์ตามแบบ
ที่ อบต.ก าหนด 

 150,000    150,000    ติดต้ังไฟ
กระพริบ
จ านวน 4 จุด 

เกิดความ
ปลอดภัยใน
การจราจร  

กองช฽าง 

167 โครงการจ฾างเหมาท าเต็นท์ เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการ
ด าเนินงานและการ
บริการประชาชน 

จ฾างเหมาท าเต็นท ์
ขนาด (4*8) 
จ านวน 5 หลัง 

       120,000  เต็นท์จ านวน 
5 หลัง 

เกิดความสะดวก
ในการด าเนิน 
งานกิจกรรมต฽างๆ  

ส านักปลัด 
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     6.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน                 
โครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 

เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลลัพธ์ท่ีคาดว฽า
จะได฾รับ 

หน฽วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

168 โครงการฝึกอบรมจัดตั้งสมาชิก
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน 

เพื่อให฾จ านวนสมาชิก
อาสาสมัครปูองกันภยั
ฝุาย 
พลเรือนเพิ่มขึ้นอย฽าง
ต฽อเนื่อง 

จัดตั้งสมาชิกอาสา 
สมัครปูองกันภัย
ฝุายพลเรือน  
(อปพร.) 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร฾อยละ 80 
ของจ านวน
สมาชิก  
อปพร.เพิ่มขึ้น 

จ านวนสมาชกิ 
อปพร.เพิ่มขึ้น
อย฽างต฽อเนื่อง 

ส านักปลัด  

169 โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน (อปพร) 

เพื่อเตรียมความ
พร฾อมในการปูองกัน
เหตุฉุกเฉินในรูปแบบ
ต฽างๆ 

ฝึกอบรมทบทวน
หลักสูตร อปพร.
พร฾อมกับฝึกปฏิบัติ
ภาคสนาม 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร฾อยละ 80 
ของ อปพร. 
ได฾รับการ
ทบทวน
หลักสูตร 

ปูองกันและ
บรรเทาเหตุร฾ายที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ส านักปลัด  

170 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
ทบทวน ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครอง
ส฽วนท฾องถิ่น 

เพื่อเตรียมความพร฾อม
ในการปูองกันเหตุ
ฉุกเฉินในรูปแบบ
ต฽างๆ 

ฝึกอบรมทบทวน
หลักสูตรชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยั
พิบัติประจ า อปท.
พร฾อมกับฝึกปฏิบัติ
ภาคสนาม 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร฾อยละ 80 
ของจิตอาสา 
ได฾รับการ
ทบทวน
หลักสูตร 

ปูองกันและ
บรรเทาเหตุร฾ายที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ส านักปลัด   

171 โครงการชุมชนมีวินัยลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช฽วงเทศกาลส าคัญ 

เพื่อให฾ประชาชนผู฾ใช฾
รถใช฾ถนนมีความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 
 

จัดกิจกรรมสร฾าง
ความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
ในช฽วงเทศกาล
ส าคัญต฽างๆ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดจ านวนการ
เกิดอุบัติเหตุ
ในช฽วงเทศกาล
ส าคัญร฾อยละ 
30 % 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน
ในช฽วงเทศกาล
ส าคัญต฽างๆ 

ส านักปลัด 

172 โครงการส฽งเสริมความรู฾ด฾าน        
สาธารณภัย 

เพื่อให฾ผู฾เข฾ารับการ
ฝึกอบรมมีความรู฾ ความ
เข฾าใจด฾านการปอูงกันสา
ธารณภัยในรูปแบบ
ต฽างๆและสามารถใช฾
ประโยชน์จากการ
ฝึกอบรมช฽วยเหลือ
ตนเองและผู฾อื่นได฾ 

ผู฾เข฾ารับการอบรมมี
ส฽วนรวมในการดูแล 
รักษา และ
เตรียมพร฾อมในการ
ปูองกันและรับมือ
กับภยัต฽าง ๆ ได฾
อย฽างด ี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ 80 
ของผู฾เข฾าร฽วม
การอบรมมี
ความรู฾ความ
เข฾าใจด฾าน     
สาธารณภยั  

ลดจ านวนการ
สูญเสียทั้งในชีวิต
และทรัพย์สิน เมื่อ
ต฾องเผชิญกับสา
ธารณภัยต฽างๆ 

ส านักปลัด  

รวม 20  โครงการ - - 3,960,000 2,330,000 3,000,000 2,330,000 1,920,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แบบ ผ. 02/1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน 

 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข฽งขันได฾ และ  3  การพัฒนา
คุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดยะลาที่ 1  ด฾านงานส฽งเสริมคุณภาพชีวิต และ  2  การส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
 1. ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ด฾านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 

ที ่ โครงการ 
วัตถุ 

ประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนกลุ฽ม
อาชีพท าการเกษตร ม.1 –
ม.4 

เพื่อส฽งเสริม
อาชีพและ

เพิ่มพูนรายได฾ 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนใน
พื้นท่ีมีราย

เพิ่มขึ้น 

สามารถน าไป
ประกอบความรู฾
และสร฾างอาชีพ 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.1 – ม.4 

ส านักปลัด 

2 โครงการส฽งเสริมการปลูก
ผักสวนครัว “รั้วกินได฾”  
ม.1- ม.4 

เพื่อส฽งเสริม
อาชีพและลด
รายจ฽ายใน
ครัวเรือน 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
รายจ฽าย
ลดลง 

ลดรายได฾ใน
ครัวเรือนและ
ชุมชนสวยงาม 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.1 – ม.4 

ส านักปลัด 

3 โครงการฝึกอาชีพท าขนม
ไทย   

เพื่อส฽งเสริม
อาชีพและ

เพิ่มพูนรายได฾ 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนใน
พื้นท่ีมีราย

เพิ่มขึ้น 

สามารถน าไป
ประกอบความรู฾
และสร฾างอาชีพ 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.1 

ส านักปลัด 

4 โครงการส฽งเสริมกลุ฽มตัด
เย็บเสื้อผ฾าพื้นเมือง 

เพื่อส฽งเสริม
อาชีพ เพิ่มพูน

รายได฾ 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชนใน
พื้นท่ีมีราย

เพิ่มขึ้น 

สามารถน าไป
ประกอบความรู฾
และสร฾างอาชีพ 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.2 

ส านักปลัด 

             

แบบ ผ. 02/1 
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ที ่ โครงการ 
วัตถุ 

ประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม  หมู฽ท่ี 3 

เพื่อส฽งเสริมให฾
ประชาชน
ตระหนักใน
คุณธรรม
จริยธรรม 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  ร฾อยละ 80 
ของประชาชน
ในพื้นท่ีมีความ

พึงพอใจ  

 ประชาชน
ตระหนัก รู฾คุณค฽า
ของคุณธรรม 
จริยธรรม  

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.3 

ส านักปลัด 

6 โครงการส฽งเสริมอาชีพการ
เลี้ยงเป็ด ,ปลาดุก หมู฽ท่ี 3 

เพื่อส฽งเสริม
อาชีพและ

เพิ่มพูนรายได฾
แก฽ประชาชน
ในต าบลปุโรง 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ประชาชนใน
พื้นท่ีมีราย

เพิ่มขึ้น 

 เพื่อส฽งเสริมอาชีพ
และเพิ่มพูนรายได฾  
ให฾แก฽ประชาชนใน

ต าบลปุโรง 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.3 

ส านักปลัด 

7 โครงการขับเคลื่อนการ
พัฒนาหมู฽บ฾านและชุมชน
ท฾องถิ่นตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
หมู฽ท่ี 3 

เพื่อเสริมสร฾าง
รายได฾และ 
เสริมสร฾าง

ความเข฾มแข็ง
ของกลุ฽ม

เกษตรกรใน
ชุมชน 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร฾อยละ 80  
ของประชาชน

มีความพึง
พอใจ 

 เพื่อส฽งเสริมอาชีพ
และเพิ่มพูนรายได฾  
ให฾แก฽ประชาชนใน

ต าบลปุโรง 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.3 

ส านักปลัด 

8 โครงการส฽งเสริมและ
สนับสนุนการฝึกอาชีพเพาะ
เห็ด 

เพื่อส฽งเสริม
อาชีพและ
เพิ่มพูน
รายได฾ 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนใน
พื้นท่ีมีราย

เพิ่มขึ้น 

สามารถน าไป
ประกอบความรู฾
และสร฾างอาชีพ 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 
 ม.4 

ส านักปลัด 

9 โครงการส฽งเสริมอาชีพการ
เลี้ยงปลาดุกในบ฽อพลาสติก 

เพื่อส฽งเสริม
อาชีพและ
เพิ่มพูน
รายได฾ 

5 โครงการ หรือ
ตามแบบท่ี อบต.

ก าหนด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนใน
พื้นท่ีมีราย

เพิ่มขึ้น 

สามารถน าไป
ประกอบความรู฾
และสร฾างอาชีพ 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.4 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ 
วัตถุ 

ประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการปลูกหญ฾าแฝก เพื่อปูองกันการ
พังทลายของดิน 

5 โครงการ 
หรือตามแบบท่ี 
อบต.ก าหนด 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 การพังทลาย
ของหน฾าดินใน

พื้นท่ีลดลง 

บรรเทาปัญหาดิน
ทลายริมตลิ่ง 

แผนพัฒนา
หมู฽บ฾าน 

ม.4 

ส านักปลัด 

รวม 10  โครงการ - - 780,000 780,000 780,000 780,000 780,000 - - -  
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แบบ ผ. 02/2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

                                        ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส฽วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  การเสริมสร฾างความเข฾มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต฽อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข฽งขันได฾  และ 3 การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดที ่1  ยุทธศาสตร์การส฽งเสริมด฾านคุณภาพชีวิต และ  2  ด฾านการส฽งเสริมโครงสร฾างพื้นฐานและระบบคมนาคม 
 1. ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด฾านการส฽งเสริมโครงสร฾างพ้ืนฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุ ประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานที่ จะ
ขอประสาน 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก฽อสร฾างสะพาน
สายลูโบ฿ะกาโล ม.4 

เพื่อขยายสะพานให฾
กว฾างขึ้นสะดวกใน
การสัญจรและลด
อุบัติเหตุ 

ขนาดกว฾าง 7 
เมตร  ยาว 20 
เมตร 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 5 แห฽ง ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การสัญจรและ
ลดอุบัติเหตุ 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 

2 โครงการขยายเขตชุมชน
ถนนสายบาโงยีรา-หน฾าถ้ า 

เพื่อขยายเส฾นทางให฾
กว฾างขึ้นสะดวกใน
การสัญจรและลด
ปัญหาอุบัติเหตุ 

กว฾าง 8 เมตร 
ยาว 4000 เมตร 
หรือพื้นท่ีไม฽น฾อย
กว฽า 32 ตาราง
เมตร 

15,000,000  15,000,000  15,000,000  15,000,000  15,000,000  1 โครงการ ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การสัญจรและ
ลดอุบัติเหตุ 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 

3 โครงการบุกเบิกถนนสาย    
ลูโบ฿ะกาโล ม.4 (ต าบลปุโรง) 
-เจาะตีเมาะ(ต าบลละแอ) 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจร 

กว฾าง 5 เมตร 
ยาว 2000เมตร 
หรือมีพื้นท่ีไม฽
น฾อยกว฽า 
10000 ตาราง
เมตร 

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 1 โครงการ ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การสัญจร
ระหว฽างสอง
ต าบล 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 

            

แบบ ผ. 02/2 
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ที ่ โครงการ วัตถุ ประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานที่ 
จะขอประสาน 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการขุดลอกคลองปุโรง 
หมู฽ท่ี 1 เชื่อมต฽อ หมู฽ท่ี 4 

1.เพื่อให฾ประชาชน 
ม.1,2,3,4 ได฾มี
แหล฽งน้ าเพ่ือ
การเกษตรอย฽าง
เพียงพอและท่ัวถึง 
2.เพื่อเป็นการ
ปูองกันคลองปุโรง 
ตื้นเขิน 

ขุดลอกคลอง 
ขนาดกว฾าง 
18.00 ม. ยาว 
7,000.00 ม. 
ลึก 3.00 ม. 

8,300,000 8,300,000 8,300,000 8,300,000 8,300,000 จ านวนไม฽
น฾อยกว฽า 1 

แห฽ง 

แก฾ไขปัญหา
ความเดือดร฾อน
ของราษฎรใน

เรื่องของการขาด
แคลนน้ าเพ่ือการ

เกษตรกรรม
อย฽างมั่นคงและ

ถาวร 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 

5 โครงการขุดลอกบึงลูโบะยง-
ราดู 

เพื่อให฾ประชาชนมี
น้ าใช฾เพื่อการเกษตร
อย฽างเพียงพอ 

ขุดลอกคลอง 
ขนาดกว฾าง 
35.00 ม. ยาว 
995.00 ม. ลึก 
4.00 ม. 

9,080,000 9,080,000 9,080,000 9,080,000 9,080,000 จ านวนไม฽
น฾อยกว฽า 1 

แห฽ง 

ประชาชนมีแหล฽ง
น้ าใช฾เพื่อ
การเกษตรอย฽าง
ท่ัวถึงและ
เพียงพอ 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 

6 โครงการก฽อสร฾างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก รหัส 
ทางหลวงท฾องถิ่น ยล.ถ. 46-
038 สายบูเกะโฉลง 

เพื่อให฾ประชาชนได฾
มีถนนใช฾ส าหรับการ
คมนาคมท่ีสะดวก
และรวดเร็วมากขึ้น 

กว฾าง 4.00 เมตร 
และยาว 2,100 
เมตร และหนา 
0.15 เมตร  ไหล฽
ทางลูกรังข฾างละ  
0.20 เมตร  หรือ
มีพ้ืนท่ีรวมไม฽น฾อย
กว฽า 8,400  
ตารางเมตร (ตาม
แบบและ
รายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 

6,243,603 6,243,603 6,243,603 6,243,603 6,243,603 ประชาชนมี
ความพึง
พอใจไม฽
น฾อยกว฽า 
80 % 

1.ประชาชน
ได฾รับการแก฾ไข
ปัญหาได฾อย฽าง
ถูกต฾องตามความ
ต฾องการ  2.การ
คมนาคมมีความ
สะดวกยิ่งขึ้น 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 
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ที ่ โครงการ วัตถุ ประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานที่ 
จะขอประสาน 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุง
ซ฽อมแซมถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก รหัส ทาง
หลวงท฾องถิ่น ยล.ถ. 46-
022 สายลูโบ฿ะกาโลเก฽า 

เพื่อให฾ประชาชนได฾
มีถนนใช฾ส าหรับ
การคมนาคมท่ี
สะดวกและรวดเร็ว
มากขึ้น 

กว฾าง 4.00 เมตร 
และยาว 1,200 
เมตร และหนา 
0.15 เมตร  ไหล฽
ทางลูกรังข฾างละ  
0.20 เมตร  หรือ
มีพ้ืนท่ีรวมไม฽น฾อย
กว฽า 4,800  
ตารางเมตร (ตาม
แบบและ
รายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 

3,604,686 3,604,686 3,604,686 3,604,686 3,604,686 ประชาชนมี
ความพึง
พอใจไม฽
น฾อยกว฽า 
80 % 

1.ประชาชน
ได฾รับการแก฾ไข
ปัญหาได฾อย฽าง
ถูกต฾องตาม

ความต฾องการ  
2.การคมนาคม
มีความสะดวก

ยิ่งขึ้น 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 

8 โครงการเสริมผิวถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
รหัส ทางหลวงท฾องถิ่น 
ยล.ถ. 46-007 สาย  
บูเกะดาตู ระยะท่ี 2 

-เพื่อให฾ประชาชน
ได฾มีถนนใช฾ส าหรับ
การคมนาคมท่ี
สะดวกและรวดเร็ว
มากขึ้น 
-เพื่อซ฽อมแซม
ปรับปรุงถนนให฾มี
สภาพท่ีดีขึ้น 

เสริมผิวถนนแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
ขนาดกว฾าง 4.00 
เมตร และยาว 
1,090 เมตร 
และหนา 0.05 
เมตร หรือมีพื้นท่ี
รวมไม฽น฾อยกว฽า 
4,360  ตาราง
เมตร (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 

3,040,000 3,040,000 3,040,000 3,040,000 3,040,000 ประชาชนมี
ความพึง
พอใจไม฽
น฾อยกว฽า 
80 % 

1.ประชาชน
ได฾รับการแก฾ไข
ปัญหาได฾อย฽าง
ถูกต฾องตาม

ความต฾องการ  
2.การคมนาคม
มีความสะดวก

ยิ่งขึ้น 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 
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ที ่ โครงการ วัตถุ ประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานที่ 
จะขอประสาน 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการเสริมผิวถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
รหัส ทางหลวงท฾องถิ่น 
ยล.ถ. 46-013 สาย
ตะโล฿ะยะ 

-เพื่อให฾ประชาชน
ได฾มีถนนใช฾ส าหรับ
การคมนาคมท่ี
สะดวกและรวดเร็ว
มากขึ้น 
-เพื่อซ฽อมแซม
ปรับปรุงถนนให฾มี
สภาพท่ีดีขึ้น 

เสริมผิวถนน
แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต ขนาด
กว฾าง 4.00 
เมตร และยาว 
2,580 เมตร 
และหนา 0.05 
เมตร หรือมี
พืน้ท่ีรวมไม฽
น฾อยกว฽า 
10,320  
ตารางเมตร 
(ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 

5,880,000 5,880,000 5,880,000 5,880,000 5,880,000 ประชาชนมี
ความพึง
พอใจไม฽
น฾อยกว฽า 
80 % 

1.ประชาชน
ได฾รับการแก฾ไข
ปัญหาได฾อย฽าง
ถูกต฾องตาม

ความต฾องการ  
2.การคมนาคม 
มีความสะดวก

ยิ่งขึ้น 

อบจ./กรม
ส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น 

10 โครงการก฽อสร฾างก าแพง
กั้นตล่ิงริมแม฽น้ าปัตตานี  
3  จุด 

เพื่อปูองกันการ
กัดเซาะตล่ิงและ
การทรุดตัวของ
สะพาน 

ตามแบบท่ี 
อบต.ก าหนด 

30,000,000  30,000,000        ร฾อยละ 70 
ของการกัดเซาะ

ตลิ่งหรือการ
ช ารุดตัวของ
สะพานลดลง 

 สามารถ
ปูองกันการกัด
เซาะตลิ่งและ

การทรุดตัวของ
สะพาน  

อบจ./ 
กรมเจ฾าท฽า/ 

กรมชลประทาน 

รวม    10  โครงการ - - 90,148,289 90,148,289 60,148,289 60,148,289 60,148,289 - - - 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

 

แบบ ผ. 03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง อ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา 
 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ ครุภัณฑ์) 
งบประมาณ หน่วยงาน 

รับผิดชอบ
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและ
ขนส฽ง 

จัดซื้อรถกระเช฾า 1 คัน 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 ส านักปลดั 

2 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและ
ขนส฽ง 

จัดซื้อรถบรรทุกขยะ 1  คัน 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 ส านักปลดั 

3 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและ
ขนส฽ง 

จัดซื้อรถบรรทุกน้ า 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ส านักปลดั 

4 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและ
ขนส฽ง 

จัดซื้อเรือท฾องแบนพร฾อม
เครื่องยนต์  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ส านักปลดั 

รวม 7,700,000 7,700,000 7,700,000 7,700,000 7,700,000 - 
 

  

 

แบบ ผ. 03 
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ส่วนท่ี ๔ 
 

 
 

 
 
 
 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให฾แก฽องค์กรปกครองส฽วน
ท฾องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได฾ก าหนดให฾องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น มีอ านาจและหน฾าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่น
ของตนเอง  โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นนั้น จะต฾องด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว฽าด฾วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก฾ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท฾องถิ่นจะต฾องสอดคล฾องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนา
หมู฽บ฾านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต฾องมีการก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคม
ท฾องถิ่นระดับจังหวัด ร฽วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส฽วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท฾องถิ่นระดับจังหวัด  ผู฾แทนองค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัด  ร฽วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให฾การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส฽วนท฾องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น
ในเขตจังหวัดไปใช฾เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่นของตนเองได฾ต฽อไป และเพ่ือให฾สามารถบูรณาการ
กับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต฾องการของประชาชนอันจะ
น าไปสู฾การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท฾องถิ่นได฾อย฽างแท฾จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท฾องถิ่นให฾
เข฾มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต฽อประชาชนในท฾องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส฽าวนท฾องถิ่น  จึงต฾องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส฽วนท฾องถิ่นให฾สอดคล฾องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู฽การ  
บูรณาการร฽วมกัน ให฾เกิดความสอดคล฾องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู฽แผนพัฒนากลุ฽มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทยแลนด์ 
๔.๐  และในการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) จะต฾องมีการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เ พ่ือความสอดคล฾องแผนพัฒนาท฾องถิ่นขององค์กรปกครองส฽ วนท฾องถิ่น   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว฽าด฾วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก฾ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท฾องถิ่น จะต฾องด าเนินการให฾
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว฾ ซึ่งเป็นส฽วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให฾แล฾ว
เสร็จภายในหกสิบวัน นับแต฽วันที่ประกาศใช฾งบประมาณรายจ฽าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด฽วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ฾อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท฾องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  ดังนี้     

 
 
 

แนวทางการติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต฽ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข฾อมูลเกี่ยวกับด฾านกายภาพ เช฽น ที่ตั้งของหมู฽บ฾าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล฽งน้ า ลักษณะของปุาไม฾ ฯลฯ ด฾านการเมือง/การปกครอง เช฽น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข฾อมูลเกี่ยวกับด฾านการเมือง/การปกครอง เช฽น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช฽น ข฾อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช฽วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข฾อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช฽น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข฾อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช฽น การคมนาคมขนส฽ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข฾อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช฽น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท฽องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ฽ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข฾อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช฽น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท฾องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค฾าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข฾อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช฽น น้ า ปุาไม฾ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข฾อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่นหรือ
การใช฾ข฾อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท฾องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท฾องถิ่นโดยใช฾กระบวนการร฽วมคิด ร฽วมท า ร฽วม
ตัดสินใจ ร฽วมตรวจสอบ ร฽วมรับประโยชน์ ร฽วมแก฾ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู฾ เพ่ือแก฾ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท฾องถิ่นตามอ านาจหน฾าที่ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล฾องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น นโยบายของ
ผู฾บริหารท฾องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช฾ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช฾ผลของการบังคับใช฾ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต฽อการพัฒนาท฾องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช฽น ด฾านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท฾องถิ่น เป็นต฾น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข฾อมูลด฾านรายได฾ครัวเรือน การส฽งเสริม
อาชีพ กลุ฽มอาชีพ กลุ฽มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ฽มต฽างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู฽ทั่วไป เป็นต฾น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล฾อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต฽างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต฽อ
สิ่งแวดล฾อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท฾องถิ่น ด฾วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส฽งผลต฽อการด าเนินงานได฾แก฽ S-Strength (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ฽อน) O-Opportunity (โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส฽วน
ท฾องถิ่น 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล฾องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล฾อมของท฾องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล฾องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส฽วน
ท฾องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

สอดคล฾องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล฾อมของ
ท฾องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

สอดคล฾องกับแผนพัฒนากลุ฽มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ฽นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น
ต฾องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย฽างชัดเจน สอดคล฾องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

๓.๕ กลยุทธ ์
 
 

แสดงให฾เห็นช฽องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต฾องท าตามอ านาจหน฾าที่
ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นที่จะน าไปสู฽การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให฾เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให฾บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

๓.๖ เปูาประสงค์ของ
แต฽ละประเด็นกลยุทธ์ 

เปูาประสงค์ของแต฽ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล฾องและสนับสนุน
ต฽อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ฽งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 

ความมุ฽งม่ันอันแน฽วแน฽ในการวางแผนพัฒนาท฾องถิ่น เพ่ือให฾บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู฽ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 

แผนงานหรือจุดมุ฽งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ฽งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค฽า
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส฽วน
ท฾องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู฽การท าโครงการพัฒนาท฾องถิ่นใน
แผนพัฒนาท฾องถิน่ โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล฽าว 

(๕)  

๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู฽การพัฒนาท฾องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห฽งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ฽มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส฽วนท฾องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  
จะต฾องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท฾องถิ่นเพ่ือความสอดคล฾องแผนพัฒนา
ท฾องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว฽าด฾วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก฾ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท฾องถิ่น 
จะต฾องด าเนินการให฾คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว฾  ซึ่งเป็นส฽วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยด าเนินการให฾แล฾วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต฽วันที่ประกาศใช฾งบประมาณรายจ฽าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด฽วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  
เรื่อง  ซักซ฾อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท฾องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  
ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล฾องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู฽การตั้งงบประมาณได฾ถูกต฾อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล฾องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล฾องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห฽งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล฾องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล฾องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก฾ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร฾างให฾ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต฾หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล฾องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต฾องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล฾องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว฽าที่จะได฾รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว฽าจะได฾รับ สอดคล฾องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 

 
 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององคก์รปกครองสวนท้องถิ่น 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส฽วน
ท฾องถิ่น (ใช฾การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต฽อการพัฒนา อย฽างน฾อยต฾องประกอบด฾วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด฾านเศรษฐกิจ, ด฾านสังคม, ด฾านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล฾อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต฽างๆ เพ่ือน ามาใช฾วัดผลในเชิงปริมาณ เช฽น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต฽างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว฽าเป็นไป
ตามท่ีตั้งเปูาหมายเอาไว฾หรือไม฽จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได฾ก าหนด
ไว฾เท฽าไร จ านวนที่ไม฽สามารถด าเนินการได฾มีจ านวนเท฽าไหร฽ สามารถ
อธิบายได฾ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท฾องถิ่น
ตามอ านาจหน฾าที่ที่ได฾ก าหนดไว฾ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคๆ มาใช฾เพ่ือวัดค฽าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต฽างๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต฽อความต฾องการของประชาชนหรือไม฽และ
เป็นไปตามอ านาจหน฾าที่หรือไม฽ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม฽ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการต฽างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต฾อง คงทน ถาวร 
สามารถใช฾การได฾ตามวัตถุประสงค์หรือไม฽ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุ
วัตถุประสงค์  และเปูาหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได฾รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส฽วนราชการ
หรือหน฽วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด฾านต฽างๆ มีความสอดคล฾องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นในมิติต฽างๆ จนน าไปสู฽การ
จัดท าโครงการพัฒนาท฾องถิ่นโดยใช฾ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส฽วน
ท฾องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต฽อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด฾านต฽างๆ ที่สอดคล฾องกับการ
แก฾ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต฽อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส฽วนท฾องถิ่นและด าเนินการเพื่อให฾การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นที่ก าหนดไว฾ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ฽ง
ไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ฽านแล฾วเข฾าใจได฾ว฽าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล฾องกับ
โครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต฾องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล฾องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล฾องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต฾องสอดคล฾องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได฾ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

๕.๓ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู฽การตั้ง
งบประมาณได฾
ถูกต฾อง 

สภาพที่อยากให฾เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต฾องไปให฾ถึงเปูาหมายต฾อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท฽าไร กลุ฽มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย฽างไร กลุ฽มเปูาหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให฾ชัดเจนว฽าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต฾นในช฽วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ฽มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ฽มเปูาหมายมีหลายกลุ฽ม ให฾
บอกชัดลงไปว฽าใครคือกลุ฽มเปูาหมายหลายหลัก ใครคือกลุ฽มเปูาหมายรอง 

(๕)  

๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล฾องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 

โครงการสอดคล฾องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร฾างความสามารถในการ
แข฽งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร฾างศักยภาพคน (๔) การสร฾างโอกาสความ
เสนอภาคและเท฽าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร฾างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต฽อสิ่งแวดล฾อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให฾เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕)  

๕.๕ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล฾องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห฽งชาติ 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคล฾องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต฾ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเปูาหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู฽ปฏิบัติให฾เกิดผล
สัมฤทธิ์อย฽างจริงจังใน ๕ ปีที่ต฽อยอดไปสู฽ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะ
ยาว ภายใต฾แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข฽งขันและ
การหลุดพ฾นกับดักรายได฾ปานกลางสู฽รายได฾สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช฽วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร฾างสังคมสูงวัยอย฽างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร฾างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย฽างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม (๖) การบริหารราชการแผ฽นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล฾องกับ  

Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล฾องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร฾าง
เศรษฐกิจไปสู฽ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด฾วยนวัตกรรม ท าน฾อย ได฾มาก เช฽น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค฾าโภค
ภัณฑ์ไปสู฽สินค฾าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศ
ด฾วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู฽การขับเคลื่อนด฾วนเทคโนโลยี ความคิด
สร฾างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน฾นภาคการผลิตสินค฾า
ไปสู฽การเน฾นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด฾วย
วิทยาการ ความคิดสร฾างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนาแล฾วต฽อยอดความได฾เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช฽น ด฾านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

๕.๗ โครงการสอดคล฾อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 

โครงการพัฒนาท฾องถิ่นมีความสอดคล฾องกับห฾วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได฾ก าเนิดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท฾องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม฽สามารถแยกส฽วนใด
ส฽วนหนึ่งออกจากกันได฾ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท฾องถิ่นต฾องเป็น
โครงการเชื่อมต฽อหรือเดินทางไปด฾วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได฾
ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕) ๕ 

๕.๘ โครงการแก฾ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร฾างให฾
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต฾หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต฾พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร฽วมด าเนินการ เป็นโครงการต฽อยอดและขยายได฾ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต฾องการเพ่ือให฾เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่
จะให฾ท฾องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท฾องถิ่นท่ีพัฒนาแล฾วด฾วย
การพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) ๕ 

๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคล฾องกับเปูาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต฾องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการใน
การจัดท าโครงการได฾แก฽ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร฽งใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต฾องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต฾องให฾สอดคล฾องกับโครงการถูกต฾อง
ตามหลักวิชาการทางช฽าง หลักของราคากลาง ราคากลางท฾องถิ่น  มี
ความโปร฽งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) ๕ 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล฾องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว฽าจะได฾รับ 
 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได฾ (measurable) ใช฾บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช฾บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได฾ เช฽น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร฾อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่
สิ่งที่ได฾รับ (การคาดการณ์ คาดว฽าจะได฾รับ) 

(๕)  

๕.๑๒ ผลที่คาดว฽าจะ
ได฾รับสอดคล฾องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได฾รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได฾จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล฾องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว฾ การได฾ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต฾องเท฽ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว฽าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึ งถึ ง  (๑) มีความเป็นไปได฾และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ดับของความส าเร็จได฾ (๓) ระบุสิ่งที่ต฾องการด าเนินงานอย฽างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได฾ (๔) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล฾องกับความเป็นจริง (๕) ส฽งผลต฽อการบ฽งบอกเวลาได฾ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดท าแผนพัฒนาท฾องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น               
ก็เพ่ือใช฾เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท฾องถิ่นให฾บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เปูาหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก฾ไขปัญหาให฾กับประชาชน  ก฽อให฾เกิดประโยชน์และสามารถ
ตอบสนองความต฾องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ฽ายประจ าปี  
งบประมาณรายจ฽ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต฾องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว฽าด฾วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่
แก฾ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท฾องถิ่น เป็นการติดตามผลการน า
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  ว฽าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย฽างไร ซึ่งสามารถวัดผล
ได฾ทั้งเชิงสถิติต฽างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือที่ใช฾ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

ยุทธศาสตร์ อปท.  
ในเขตจังหวัด 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖5 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
1. การพัฒนาด฾าน
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

5 245,204.65 8 596,989.01 11 1,133,300 9 995,000 14 1,245,000 

2.การพัฒนาด฾าน
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี  ภูมิ
ปัญญาท฾องถิ่น กีฬา 
และนันทนาการ 

18 17,336,029 22 19,228,089 23 21,812,100 23 22,030,200 22 24,101,400 

3.การพัฒนาด฾าน
การศึกษา 

2 6,320 6 63,628 9 370,000 9 370,000 9 434,000 

4. การพัฒนาด฾าน
การส฽งเสริม
โครงสร฾างพื้นฐาน 

40 42,160,000 38 44,340,000 78 94,092,500 56 80,180,000 37 43,370,000 

5. การพัฒนาด฾าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล฾อม 
และการท฽องเท่ียว 

0 0 4 81,440 4 321,000 4 321,000 5 1,321,000 

6.การพัฒนาด฾าน
ศักยภาพการ
บริหารจัดการ
องค์กร 

10 598,711 14 1,082,705 20 1,315,200 21 1,515,200 20 1,315,200 

รวม 75 60,346,264 92 65,392,851 145 119,044,100 122   105,411,400 107   71,786,600 

 
 
 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
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สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

ล าดับ
ที ่

รายการ โครง
การ 

งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้  
(51 โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ป ี

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละของ
ข้อบัญญัติ+ 
เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี   139 79,316,000 

36.69 80.95 80.95 

๒ ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 59 16,230,558 

๓ จากเงินสะสม 4 1,249,900 

๔ จัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = 59 + เงินสะสม 
= 4 

63 17,480,458 

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = 47 + 
- เงินสะสม =  4 

51 17,046,458 

       

 
 
 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
ล าดับ

ที ่
รายการ โครง

การ 
งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้  

(45 โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ป ี

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 

เงินสะสม 
๑ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   103 62,126,000 

43.68 84.90 84.90 

๒ ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 51 11,872,010 

๓ จากเงินสะสม 2 1,593,500 

๔ จัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = 51 +  
- เงินสะสม = 2 

53 13,465,510 

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ =  43 + 
- เงินสะสม =  2 

45 11,062,010 

       

 
 
 
 
 

 
    

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
ล าดับ

ที ่
รายการ โครง

การ 
งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้  

(55  โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 
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ท้องถิ่น ด าเนินงาน เงินสะสม 
๑ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   145 119,044,100 

37.93 78.57 78.57 

๒ ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 62 10,800,500 

๓ จากเงินสะสม 8 4,598,165 

๔ จัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = 62 +  
- เงินสะสม = 8 

70 15,398,665 

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ =  47 + 
- เงินสะสม =  8 

55 18,047,317.16 

       
   

  (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
  การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช฾การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย

ภาพรวม โดยได฾มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให฾ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต฽อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง         

ส฽วนท฾องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู฾รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส฽วนท฾องถิ่น (ให฾หน฽วยงานภายนอกด าเนินการ) 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(๑)  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  (๑.๑)  ปัญหาสาธารณภัยต฽างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  อันได฾แก฽              

ภัยแล฾ง  วาตภัย น้ าท฽วม อัคคีภัย ที่เกิดขึ้นและส฽งผลกระทบต฽อประชาชนในพ้ืนที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สิน  แนวทางการแก฾ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการปูองกัน  ก฽อนเกิดเหตุ  ระหว฽างเกิดเหตุ                   

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
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หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให฾ความช฽วยเหลือต฽างๆ  จัดตั้งศูนย์ช฽วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  เพื่อสามารถด าเนินการได฾ทันท฽วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส฽งผลอันตราย หรือคร฽าต฽อชีวิต
ประชาชน  และสัตว์ต฽างๆ ในต าบล  ซึ่งได฾แก฽  โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน฽า (โควิด-19) โรคไข฾เลือดออก โรคไข฾หวัด
ใหญ฽  ไข฾หวัดนก  โรคมือ เท฾า ปาก ฯลฯ  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ  โรคพิษสุนัขบ฾า  แนวทางการแก฾ไขปัญหา  คือ 
ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การปูองกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการเกิดโรคระบาด  การท าลาย  การรักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได฾น฾อย  การศึกษาต่ า  ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได฾
น฾อย มีหนี้สินเยอะ ไม฽เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค฽าครองชีพสูง  แนวทางการแก฾ไขปัญหา  ให฾ความรู฾เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช฽วยเหลือประชาชนซ฽อมแซมบ฾านคนจน  ผู฾มีรายได฾น฾อย  ส฽งเสริมด฾าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณะ ด฾านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต฽างๆ ให฾กับ
เด็กนักเรียน  จ฾างเด็กนักเรียนในช฽วงปิดภาคเรียนเพื่อให฾มีรายได฾   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพ้ืนที่ยังไม฽พบว฽ามีการค฾ายาเสพติด และยังไม฽พบ
รายงานว฽ามีผู฾ติดยาเสพติด  แต฽เพ่ือเป็นการปูองกัน  มีแนวทางการปูองกัน  โดยการลงพ้ืนที่ค฾นหา  การรณรงค์
ปูองกัน  การให฾ความรู฾กับประชาชนได฾ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล  เนื่องจาก ในต าบลด฾านโครงสร฾าง
พ้ืนฐาน  เส฾นทางการคมนาคมบางพ้ืนที่ในหมู฽บ฾าน ยังเป็นหลุมเป็นบ฽อ  เกิดปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน 
เสี่ยงต฽อการเกิดอุบัติเหตุ  การคมนาคมล฽าช฾า แนวทางการแก฾ไข  จัดท าแผนงาน โครงการก฾อสร฾างถนนในเส฾นทาง
ส าคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน฽วยงานอื่น   

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการส ารวจข฾อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว฽าประชาชนยังมี
ปัญหาที่จะต฾องด าเนินการแก฾ไขอยู฽มาก ดังนี้  ด฾านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ฽อนหย฽อนใจ  สวัสดิการสังคม  การเกษตร  
เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส฾นทางคมนาคมขนส฽ง/ไฟฟูา/น้ าประปา/แหล฽งน้ าเพ่ืออุปโภค – 
บริโภค  ด฾านทรัพยากรและสิ่งแวดล฾อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด฾านต฽างๆ ประชาชนไม฽สามารถ
แก฾ไขปัญหาเองได฾จึงต฾องเสนอให฾องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นแก฾ไข ท าให฾มีการเสนอโครงการเข฾ามาเป็นจ านวนมาก  
ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม฽เพียงพอต฽อการจัดการได฾ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข฾อสังเกตดังกล฽าว  มีข฾อเสนอแนะในการแก฾ไขปัญหาต฽างๆ  
ดังนี้  ปัญหาต฽างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดย
ประชาคมท฾องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส฽วน  ประกอบไปด฾วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น  
สมาชิกสภาท฾องถิ่น  ผู฾น าหมู฽บ฾าน  ตัวแทนส฽วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน฽วยงานที่เกี่ยวข฾อง  ประชาชนทั่วไป 
ร฽วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข฾าแผนพัฒนาท฽องถิ่นต฽อไป  กรณีโครงการ
ที่เกินศักยภาพก็ให฾องค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน฽วยงานอ่ืน 
    
(๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ฽านมาพบว฽าองค์กรปกครองส฽วนท฾องถิ่นได฾แก฾ไขปัญหาให฾กับ
ประชาชนได฾ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด฾าน  มีผลการประเมินอยู฽ในเกณฑ์ที่ดี  ประชาชนมีความพึงพอใจ  
แต฽ก็ยังมีปัญหาที่จะต฾องแก฾ไขต฽อไป  ไม฽ว฽าจะเป็นด฾านสิ่งแวดล฾อมที่ยังมีการทิ้งขยะข฾างทาง  เส฾นทางคมนาคมยังไม฽
ครบถ฾วน   
 
 



  

                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง  อ าเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 
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