
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

1 จัดทำศูนย์ข้อมูลความรู้กลางด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 2 0.00 0.00

2 จัดทำตูัรับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุทุจริตตามหมู่บ้าน 1 0.00 0.00

3 จัดตั้งเครือข่ายการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตระหว่างชุมชนและองค์การบริหารส่วนตำบล

ปุโรง

1 0.00 0.00

4 จัดกิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารราคากลาง ทางประกาศและเว็ปไซต์ 4 0.00 0.00

5 จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 3 0.00 0.00

6 จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง แผนการใช้จ่ายเงิน และเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ 4 0.00 0.00

7 ฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลแก่บุคลากรในสังกัดองค์กา

รบริหารส่วนตำบลปุโรง

2 0.00 0.00

8 จัดกิจกรรมรณรงค์ต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

9 จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมแก่บุคลากรทั้งฝ่ายประจำและฝ่ายการเมือง 2 0.00 0.00

10 จัดทำคู่มือ ข้อบังคับและระเบียบที่เกี่ยวข้องประจำตัวบุคลากรทุกคน 2 0.00 0.00

11 โครงการรับฟังความคิดเห็นเวทีประชาคม 3 0.00 0.00

12 จัดโครงการองค์การบริหารส่วนตำบลพบสื่อมวลชน 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

13 ประกวดคำขวัญ บทความ ด้านการป้องกันการทุจริต 3 0.00 0.00

14 จัดกิจกรรมตรวจสอบติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

15 จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์และศูนย์ดำรงธรรม 3 0.00 0.00

16 ฝึกอบรมให้ความรู้ในการตรวจสอบและแจ้งข่าวการทุจริตแก่ประชาชน 3 0.00 0.00

17 จัดกิจกรรมลดความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 4 0.00 0.00

18 จัดทำตู้ ปณ. และเวปไซต์ แจ้งเหตุทุจริต 1 0.00 0.00

19 โครงการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น -

กิจกรรมคัดเลือกยกย่องบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมจริยธรรมภายในองค์กร

4 0.00 0.00

20 แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการในการดำเนินงานต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลป

ุโรง

3 0.00 0.00

21 จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้าอบรมหลักสูตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 2 0.00 0.00

22 ฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก่บุคลากรใน

สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง

2 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 0.00 0.00 0 12 8 2



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ขาดแคลนงบประมาณในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม บุคลากรไม่เพียงพอต่อการดำเนินดครงการ สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ทำให้การดำเนินโครงการไม่เป็นเป้าหมายที่ตั้งไว้

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 22 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 12 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 8 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 2 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 53.85 

** ข้อมูล ณ วันที่ 05 เมษายน 2565

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน อัลฟารีส เวาะแห ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 



มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


