
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 
เรื่อง หลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบล  

กรณีผู้ออกจากราชการไปแล้วกลับเข้ารับราชการ พ.ศ. 2563 
................................................................. 

  ตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลได้มีประกาศ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
การบรรจุผู้ออกจากราชการไปแล้วกลับเข้ารับราชการ พ.ศ. 2563 ฉบับลงวันที่ 17 เมษายน 2563 
ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดยะลา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
การบรรจุผู้ออกจากราชการไปแล้วกลับเข้ารับราชการ พ.ศ. 2563 ฉบับลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2563 
ในการนี้องค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง จึงประกาศหลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งตั้งพนักงาน กรณีผู้ออก
จากราชการไปแล้วกลับเข้ารับราชการ พ.ศ. 2563 ดังนี้ 
  ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง เรื่องหลักเกณฑ์การ
บรรจุและแต่งตั้งพนักงาน กรณีผู้ออกจากราชการไปแล้วกลับเข้ารับราชการ พ.ศ. 2563 
  ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
  ข้อ 3 การบรรจุและแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบล กรณีผู้ออกจากราชการไปแล้วกลับเข้ารับ
ราชการให้ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดยะลา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบรรจุผู้ออกจากราชการไปแล้วกลับเข้ารับราชการ พ.ศ. 2563 ฉบับลงวันที่          
18 พฤษภาคม 2563 

 
ประกาศ ณ วันที่  27  พฤษภาคม  พงศ. 2563 

 
 
 

(นายมะมิง  สะแต) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปุโรง 


