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	กิจกรรมขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy
	เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง อำเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา โดย นายรอซาลี ปุโรง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง เป็นประธานในการจัดการประชุมพนักงานส่วนตำบล ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2569 ขึ้น  ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง อำเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา  โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง เข้าร่วมทั้งสิ้น จำนวน 35 คน เพื่อปลูกฝังค่านิยม           ในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นธรรม ซึ่งวัตถุประสงค์หนึ่งในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ประกอบด้วย
	1.การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy
	เพื่อมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลปุโรงทราบในเรื่องของการประกาศเจตนารมณ์เรื่อง“สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง ใสสะอาด 2569” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อเป็นการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่เป็นการปลุกจิตสำนึกและสร้า’วัฒนธรรมให้บุคลากรในสังกัดทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่อันอาจจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบเพื่อส่งเสริมให้เกิดการขับเคลื่อนธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่อไป

	2.หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ
	เพื่อแจ้งให้บุคลากรในสังกัดรับทราบเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 และกฎหมายอื่น ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้บุคลากรในสังกัดได้ใช้ความระมัดระวังในการรับของขวัญต่างๆโดยเฉพาะอย่างยิ่งบุคลากรที่มี นิติสัมพันธ์กับผู้มีส่วนได้เสียกับหน่วยงาน เช่น หน่วยงานจัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น ดังนั้น จึงต้องนำเสนอหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติรวมถึงกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง            เพื่อให้บุคลากรทุกระดับปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามกฎหมาย และเพื่อป้องกัน มิให้เกิดการกระทำผิดกฎหมายดังกล่าวเกิดขึ้นในการปฏิบัติงานในหน้าที่
	องค์การบริหารส่วนตำบลปุโรง



